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Sonderausgaben, Werbungskosten
und auBergewohnliche Belastungen —
bei der ANV gibt es ein paar Dinge zu
beachten. Doch es lohnt sich. Denn
je nach Lebenssituation kénnen Sie
bestimmte Beglinstigungen berlck-
sichtigen lassen.

Diese Broschiire zeigt lhnen,
wie die ANV gelingt.

ANV -
Arbeitnehmer:innen-
veranlagung

In dieser Broschiire wird
immer die AbklUrzung ANV
verwendet.




24[7
ONLINE

Die AK Website steht

Ihnen rund um die Uhr mit

Rat und Tat zur Seite — mit vielen
aktuellen Infos und Services zu
Arbeitsrecht, Konsumentenschutz,
Bildung oder Wohnen.

Egal wo Sie sind — wir sind fur Sie da.
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ANV: Was ist wichtig?

Die ANV kann lhnen Geld bringen
Warum es sinnvoll ist, die ANV zu machen.

Wer kann und wer muss
Viele Arbeitnehmer:innen kénnen eine ANV abgeben.
Es gibt jedoch Umstande, bei denen Sie zur ANV verpflichtet sind.

Was sonst noch wichtig ist
Die Negativsteuer und der Freibetragsbescheid.

DIESES KAPITEL VERSCHAFFT IHNEN EINE SOLIDE BASIS,
VON DER SIE MIT IHRER ANV LOSSTARTEN KONNEN.




ANV: Was ist wichtig?

Die ANV kann Ihnen Geld bringen

In vielen Fallen erhalt man mit der ANV einen Teil der bezahlten Steuer
zurlick. Es gibt z.B. Begunstigungen fur Familien und fur Alleinerzie-
hende. Auch Ausgaben fir den Beruf oder wegen einer Behinderung
kénnen bertcksichtigt werden.

Deshalb ist es sinnvoll, die ANV zu machen. Mit diesem Ratgeber
haben Sie jederzeit wichtige Basisinformationen und Ausflllhilfen zum
Nachschlagen griffbereit.

Holen Sie sich lhr Geld zuriick
Sie haben 2 Méglichkeiten, Ihre ANV einzureichen:
B Elektronisch im FinanzOnline-Portal
Nachdem Sie sich — z. B. mit der ID-Austria — eingeloggt haben,

konnen Sie die Formulare direkt online ausflillen und abschicken:
https://finanzonline.bmf.gv.at

M In Papierform bei lhnrem Finanzamt
Die notwendigen Formulare bekommen Sie bei jeder Dienststelle
des Finanzamt Osterreichs. Ihre ausgefiillte ANV schicken Sie dann
an das Finanzamt Osterreich, Postfach 260, 1000 Wien.

Folgende Formulare gibt es:

L 1: Formular fur die ANV

L 1k: zusétzliches Formular flir Eltern

L 1k — bF: zusatzliches Formular fur eine besondere Aufteilung beim
Familienbonus

L 1ab: zuséatzliches Formular fir auBergewdhnliche Belastungen,
z.B. bei Behinderungen

L 1i: zusatzliches Formular fur Einklinfte ohne Lohnsteuerabzug,
z.B. flr Personen mit Auslandsbeziigen

L 1d: zusatzliches Formular zur besonderen Bertcksichtigung von
Sonderausgaben

Diese Formulare sind im Anhang unseres Ratgebers abgedruckt.

www.arbeiterkammer.at 5



https://finanzonline.bmf.gv.at

AK Infoservice

Flir alle, die es ganz genau wissen wollen:

Die Grundlage fur diese Broschire bilden das Einkommensteuergesetz
und die Lohnsteuerrichtlinien.

B Den Gesetzestext kbnnen Sie nachlesen unter:
www.ris.bka.gv.at/Bund/

B Die kompletten Lohnsteuerrichtlinien finden Sie hier:
https://findok.bmf.gv.at

Seit dem Veranlagungsjahr 2023 werden viele Steuerbe-
trage an die Inflation angepasst. Die in dieser Broschire
genannten Betrége betreffen ausschlieBlich das Jahr 2024!
Die Betrage fur das Jahr 2025 finden Sie im Anhang. Die
Betrage der vergangenen Jahre finden Sie in den entspre-
chenden Broschuren der Vorjahre: www.arbeiterkammer.at/
service/broschueren/SteuerundGeld

Wer kann und wer muss

Generell wird bei der ANV zwischen der Pflichtveranlagung und der
Antragsveranlagung unterschieden. Die Pflichtveranlagung ist ein
Muss. Die Antragsveranlagung ist dagegen freiwillig.

Die Pflichtveranlagung

Voraussetzung fur eine Pflichtveranlagung ist, dass lhr steuerpflichti-
ges Einkommen 13.981 Euro im Kalenderjahr Ubersteigt. Wie Sie lhr
Jahreseinkommen ermitteln, finden Sie im Kapitel 11.

Zusatzlich muss noch eine der folgenden Voraussetzungen erfullt sein:
Voraussetzungen

mit Einreichfrist bis 30. April des Folgejahres (Papierformular) bzw.
30. Juni des Folgejahres (FinanzOnline):

6 www.arbeiterkammer.at
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ANV: Was ist wichtig?

Ihre Einklinfte aus nichtselbststandiger Arbeit unterliegen nicht dem
Lohnsteuerabzug und betrugen mehr als 730 Euro im Kalenderjahr.
Das trifft z.B. auf Grenzgénger:innen, Lohn oder Pension aus dem
Ausland zu

Das Pendlerpauschale bzw. der Pendlereuro wurde bei lhnen bei
der monatlichen Lohnverrechnung berlcksichtigt, aber Sie haben
die Voraussetzungen nicht erfiillt oder der berticksichtigte Betrag
steht lhnen nicht zu

Der Familienbonus wurde bei lhnen bei der monatlichen
Lohnverrechnung zu hoch beriicksichtigt

Sie haben eine Mitarbeiter:innen-Gewinnbeteiligung bzw. Mitar-
beiter:innen-Pramie von insgesamt mehr als 3.000 Euro steuerfrei
bertcksichtigt bekommen

Sie werden unmittelbar fir die Lohnsteuer in Anspruch genommen,
weil lhr:lhre Arbeitgeber:in keine inldndische Betriebsstétte hat und
den Lohnsteuerabzug nicht vorgenommen hat

Sie haben eine Wochen-, Monats- oder Jahreskarte fir ein Mas-
senbeférderungsmittel zur Verfligung gestellt bekommen oder es
wurden die Kosten fir eine solche Karte Gibernommen — aber die
Voraussetzungen dafir lagen nicht vor oder ein nicht zustehender
Betrag verblieb unversteuert

Sie haben ein Homeoffice-Pauschale erhalten, wobei mehr als die
insgesamt zustehende Hohe von 300 Euro steuerfrei belassen wurde

Sie haben den Klimabonus erhalten und Ihr Einkommen betrug im
Jahr 2024 mehr als 66.612 Euro

Ihr:lhre Arbeitgeber:in hat mit Ihnen gemeinsam vorsétzlich die
einbehaltene Lohnsteuer verkirzt

Sie haben eine pauschale Reiseaufwandsentschadigung als Sport-
ler:in, Betreuer:in usw. erhalten, aber die Voraussetzungen sind nicht
erflllt, oder ein zu hoher Betrag wurde unversteuert belassen

www.arbeiterkammer.at 7
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B Sie haben eine steuerfreie Freiwilligenpauschale fur eine ehrenamtli-
che Tatigkeit erhalten und die Voraussetzungen fur die Steuerfreiheit
lagen nicht vor

B Der Zuschuss zur Kinderbetreuung, den Sie von Ihrem:lhrer Arbeit-
geber:in steuerfrei ausbezahlt bekommen haben, war entweder zu
hoch oder Sie haben die Voraussetzungen fir die Steuerfreiheit
nicht erflllt

M Sie sind 6sterreichische:r Abgeordnete:r im Européischen
Parlament

B Sie haben aus dem kollektivvertraglichen Sozialfonds fir Denkmal-,
Fassaden- und Gebaudereinigung oder des Bewachungsgewerbes
steuerfreie Leistungen Uber das HéchstausmaB erhalten, oder die
Voraussetzungen fir die Steuerfreiheit lagen nicht vor

Voraussetzungen
mit Einreichfrist bis zum 30. September des Folgejahres (Papier-
formular oder FinanzOnline):

B Sie hatten im Kalenderjahr gleichzeitig 2 oder mehrere lohnsteuer-
pflichtige Einklnfte

B Sie haben bei der monatl. Lohnverrechnung den Alleinverdienerab-
setzbetrag, den Alleinerzieherabsetzbetrag, den erhdhten Verkehrs-
absetzbetrag oder den erhdhten Pensionistenabsetzbetrag erhalten,
obwohl Sie die Voraussetzungen dafiir nicht erflllt haben

Voraussetzungen,
bei denen Sie das Finanzamt auffordert, eine ANV abzugeben:

M Sie haben eine der folgenden Leistungen bekommen:
- Krankengeld
— Rehabilitationsgeld
— Wiedereingliederungsgeld
— Bezlge fur Truppeniibungen
— Bezlige vom Insolvenz-Entgelt-Fonds
— Bestimmte Bezlige aus Bauarbeiter-Urlaubs- u. Abfertigungskasse
— Bezlge fur einen Dienstleistungsscheck

8 www.arbeiterkammer.at




ANV: Was ist wichtig?

B Sie haben Pflichtversicherungs- od. Pensionsbeitrage zurtickbekommen

B Bei der Lohnverrechnung wurde ein Freibetrag laut Freibetrags-
bescheid oder ein Freibetrag fir die Zuzugsbegiinstigung fir das
Kalenderjahr berucksichtigt

Sie haben verschiedene Einkunftsarten?

Wenn Sie zusétzlich zu Ihren lohnsteuerpflichtigen Einkdinf-
ten noch andere Einkilinfte (z.B. freier Dienstvertrag) haben,
muissen Sie unter bestimmten Voraussetzungen eine Ein-
kommensteuererkldrung abgeben. Die Einkommensteuer-
erklarung (Papierformular E1 und E1a oder E1a-K) ist bis
zum 30. April oder Uber FinanzOnline bis zum 30. Juni des
Folgejahres abzugeben. Naheres erfahren Sie im Kapitel 13.

Voraussetzungen

fur eine verpflichtende Einkommensteuererklédrung: Ihr Gesamteinkom-
men betrdgt mehr als 13.981 Euro und zumindest einer der folgenden
Punkte trifft zu.

l Sie haben andere nicht dem Lohnsteuerabzug unterliegende
Einkiinfte von mehr als 730 Euro erhalten

M Sie haben Kapitaleinkiinfte von mehr als 22 Euro erhalten, fur die
keine Kapitalertragsteuer abgezogen wurde. Dies kann zum Beispiel
bei auslandischen Wertpapierdepots oder auslandischen Bankein-
lagen — wie z. B. Sparbticher — der Fall sein.

B Sie haben steuerpflichtige Einkiinfte aus einer privaten Grund-
stlicksverduBerung erzielt, fur die noch keine Immobilienertrag-
steuer entrichtet wurde

Die Antragsveranlagung
Erflllen Sie keine dieser Voraussetzungen, ist es lhre Entscheidung,
ob Sie die ANV abgeben. Es handelt sich dann um die Antragsveranla-

gung. Viele Arbeitnehmer:innen kénnen sich durch die ANV Uber eine
Steuergutschrift freuen. Trifft einer der folgenden Punkte auf Sie zu?

www.arbeiterkammer.at 9
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Dann empfehlen wir Ihnen, eine ANV zu machen:
B Sie haben Kinder
B Sie sind alleinverdienend oder alleinerziehend

M Sie hatten Sonderausgaben, Werbungskosten oder auBergewdhn-
liche Belastungen

B Ihr Einkommen ist so niedrig, dass Sie keine oder nur wenig Lohn-
steuer, aber zumindest Sozialversicherungsbeitrédge bezahlt haben

B Sie hatten wahrend des Kalenderjahres schwankende Beziige oder
eine Verdienstunterbrechung, z. B. Elternkarenz, Ferialpraktikum

In den Folgekapiteln finden Sie zu allen oben angefiihrten
Punkten genaue Erklarungen.

Die Frist bei der Antragsveranlagung

Sie haben 5 Jahre Zeit, Ihre ANV einzureichen. Stichtag ist dabei der
31. Dezember. lhre ANV fir 2024 muss also spéatestens bis zum 31.
Dezember 2029 an das Finanzamt geschickt werden.

Ergibt bei lhnen die freiwillige Abgabe der ANV statt der
erhofften Gutschrift eine Nachforderung, kénnen Sie den
Antrag auf ANV innerhalb eines Monats mit einer Be-
schwerde gegen den Einkommensteuerbescheid zuriick-
ziehen. Allerdings ist das nur mdglich, wenn es sich nicht
um eine Pflichtveranlagung handelt.

Antragslose ANV

Wenn Sie bis zum 30. Juni keine ANV fir das Vorjahr einreichen, wird
vom Finanzamt eine automatische Veranlagung durchgefiihrt — und
zwar unter folgenden Voraussetzungen:

B Ihre gesamten EinkUinfte bestehen ausschlieBlich aus lohnsteuer-
pflichtigen Einkinften

10 www.arbeiterkammer.at




ANV: Was ist wichtig?

B Die Veranlagung ergibt eine Steuergutschrift von mindestens 5 Euro

B Sie haben in den letzten 2 Jahren keine Werbungskosten, Sonder-
ausgaben, auBergewdhnliche Belastungen, Freibetrdge oder Ab-
setzbetrdge geltend gemacht

Trifft letzteres nicht zu, wird die automatische Veranlagung erst dann
durchgefiihrt, wenn Sie bis zum Ende des Uberndchsten Kalender-
jahres keine ANV beim Finanzamt abgeben.

Haben Sie den Steuerbescheid aufgrund der automatischen ANV
erhalten und bemerken, dass Sie noch Ausgaben geltend machen
kénnen? Diese Ausgaben kénnen Sie beim Finanzamt mit einer ANV
nachreichen, woraufhin ein neuer Bescheid ausgestellt wird.

Far die nachtragliche Einreichung haben Sie 5 Jahre Zeit.
Nachtragliche Ausgaben fur lhre ANV 2024 mussen Sie also bis
spéatestens 31. Dezember 2029 einreichen.

Was sonst noch wichtig ist
Die Negativsteuer

Sie erhalten die Negativsteuer, wenn von lhrem Einkommen wahrend
des Kalenderjahres Sozialversicherungsbeitrdge bezahlt wurden und
Ihr Einkommen unter der Steuergrenze von 13.981 Euro liegt. Das kann
z.B. bei Lehrlingen und Teilzeitbeschéftigten der Fall sein.

Was bekommen Sie erstattet?
B 55% der bezahlten Sozialversicherungsbetriage, max. 1.215 Euro jahrlich

B Haben Sie auch Anspruch auf das Pendlerpauschale, erhéht sich
die Negativsteuer auf max. 1.331 Euro

B Sind Sie bereits pensioniert, steht lhnen auch die Negativsteuer im

AusmaB von 80 Prozent der Sozialversicherungsbeitrédge zu, maxi-
mal 637 Euro im Jahr

www.arbeiterkammer.at 11
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Bis zu einem Jahreseinkommen von 18.499 Euro gibt es einen Zu-
schlag zum Verkehrsabsetzbetrag von 752 Euro, der als Negativsteuer
ausbezahlt wird.

Bei einem Einkommen von mehr als 18.499 Euro bis zu 28.326 Euro
wird dieser Zuschlag gleichmaBig auf Null eingeschliffen. Bei Ein-
kommen dariber steht Ihnen keine Negativsteuer mehr zu.

Diese Regelung gilt ausschlieBlich fur Arbeitnehmer:innen.
Far Einklnfte aus einem freien Dienstvertrag oder

Werkvertrag steht Ihnen keine Negativsteuer zu.

Negativsteuer fiir Alleinverdienende und Alleinerziehende
Alleinerziehende und Alleinverdienende, die ein so niedriges Einkom-
men haben, dass sie keine oder nur wenig Lohnsteuer bezahlen, erhal-
ten zusétzlich den Alleinverdiener- bzw. Alleinerzieherabsetzbetrag und
Kindermehrbetrag als Negativsteuer ausbezahlt.

Das gilt auch fir freie Dienstvertrage, Werkvertradge oder zum Teil,
wenn Sie Uberhaupt kein Einkommen haben. Die Voraussetzungen fur
den Alleinverdiener- und Alleinerzieherabsetzbetrag bzw. Kindermehr-
betrag finden Sie in Kapitel 2.

Um die Negativsteuer und den Zuschlag zum
1l Verkehrsabsetzbetrag erstattet zu bekommen,
reicht es, die ANV auszufillen.

Der Freibetragsbescheid

Der Freibetragsbescheid enthalt bestimmte Sonderausgaben, Wer-
bungskosten und auBergewdhnliche Belastungen, die bei der ANV
bertcksichtigt wurden. Der Freibetragsbescheid wird vom Finanzamt fur
das Ubernachste Jahr erstellt — mit der ANV 2024 also fur das Jahr 2026.

Gemeinsam mit dem Freibetragsbescheid erhalten Sie eine Mitteilung,
die Sie bei lhrem:lhrer Arbeitgeber:in oder Ihrer pensionsauszahlenden
Stelle abgeben kénnen. Damit kann bei der monatlichen Lohnverrech-
nung der Freibetrag bereits berlicksichtigt werden. Sie zahlen dadurch
weniger Lohnsteuer und bekommen netto mehr ausbezahlt.

12 www.arbeiterkammer.at




ANV: Was ist wichtig?

Die Abgabe der Mitteilung Gber den Freibetrag bei Ihrer ge-
halts- oder pensionsauszahlenden Stelle ist immer freiwillig
— |6st aber dann bei Abgabe eine Pflichtveranlagung aus.

Der Freibetragsbescheid wird ab dem Jahr 2024 nur noch
auf Antrag ausgestellt und ist lediglich eine vorlaufige
MaBnahme. Bei der ANV flr das betreffende Kalenderjahr
missen Sie die tatsachlichen Ausgaben dennoch geltend
machen.

Sind die tatsachlichen Sonderausgaben, Werbungskosten und auBer-
gewodhnlichen Belastungen hdher, kénnen Sie sich Uber eine zusétz-
liche Gutschrift freuen. Sind lhre tatsdchlichen Ausgaben geringer als
im Freibetragsbescheid beriicksichtigt, ist mit einer Nachzahlung zu
rechnen. Weil es sich hierbei um eine Pflichtveranlagung handelt, kén-
nen Sie den Antrag auf die ANV nicht zurtickziehen.

Weitere wichtige Begriffe zum Nachschlagen
Was ist ein Absetzbetrag? Was ist ein Freibetrag? Im Anhang finden

Sie weitere wichtige Begriffe, allgemeine Definitionen und Schlag-
worter, die lhnen im Rahmen der ANV immer wieder begegnen.

www.arbeiterkammer.at 13




Welche Begunstigungen
haben Eltern?

Entlastungen fiir Familien mit Kindern
Familienbonus Plus, Kindermehrbetrag und Mehrkindzuschlag

Entlastung fiir Alleinverdienende
Der Alleinverdienerabsetzbetrag (AVAB)

Entlastung fiir Alleinerziehende
Der Alleinerzieherabsetzbetrag (AEAB)

Entlastung fiir Unterhaltsleistende
Der Unterhaltsabsetzbetrag (UHAB)

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE, WELCHE
STEUERERLEICHTERUNGEN ES FUR SIE ALS ELTERN GIBT.




Welche BeguUnstigungen haben Eltern?

Entlastungen fur Familien mit Kindern

Eltern stehen Steuererleichterungen zu. Fur die ANV brauchen Sie zu-
sétzlich zum Formular L 1 fir jedes Kind ein Formular L 1k und fir eine
besondere Aufteilung beim Familienbonus das Formular L 1k — bF.

Der Familienbonus Plus

Der Familienbonus Plus ist ein Absetzbetrag und
kann bis zu 2.000,16 Euro Steuergutschrift pro Kind bringen
bzw. bis zu 700,08 Euro bei einem volljahrigen Kind.

Voraussetzungen
Der Familienbonus Plus steht Ihnen oder Ihrem:lhrer Partner:in in
folgenden Féllen zu:

B Sie oder lhr:e Partner:in beziehen fir ein Kind Familienbeihilfe
M lhnen steht fir ein Kind der Unterhaltsabsetzbetrag zu

Nicht erforderlich ist, dass Ihnen die Familienbeihilfe oder der Unter-
haltsabsetzbetrag mehr als 6 Monate zusteht.

Hoéhe
M Bis zum vollendeten 18. Lebensjahr: 166,68 Euro pro Monat
B Bei volljahrigen Kindern: 58,34 Euro pro Monat

Aufteilung

Sie kdnnen den Familienbonus Plus zwischen lhnen und Ihrem:lhrer
Partner:in teilen. In diesem Fall kann jeder von Ihnen 83,34 Euro bzw.
29,17 Euro pro Monat und Kind steuerlich beriicksichtigen lassen. Die
jahrliche Steuerersparnis betragt fir jeden Elternteil bis zu 1.000,08
Euro bzw. 350,04 Euro pro Kalenderjahr und Kind.

Sie kommen zu keiner Einigung bei der Aufteilung des Familienbonus

Plus? Dann steht jedem von lhnen die Halfte des entsprechenden
Familienbonus Plus zu.

www.arbeiterkammer.at 15




AK Infoservice

Vor der Abgabe der ANV

Prifen Sie fur eine optimale Aufteilung des Familienbonus
Plus die H6he der Jahreslohnsteuer lhres Partners:lhrer
Partnerin. So stellen Sie sicher, dass Sie méglichst im vol-
len Umfang von der Steuererleichterung profitieren kénnen.
Tipp: Am einfachsten kénnen Sie die Hohe der Jahreslohn-
steuer mittels FinanzOnline Gberprifen.

Die Aufteilung des Familienbonus Plus kénnen Sie fir jedes Kind indi-
viduell entscheiden. Die Aufteilung gilt aber fiir das gesamte Kalender-
jahr und kann nicht monatsweise beantragt werden.

zB

Fani und Ferry Familie haben 2 gemeinsame Kinder, Simon
(8 Jahre) und Alma (6 Jahre).

M Fani verdient 2.000 Euro brutto und hat laut inrem Jahres-
lohnzettel 1.140,19 Euro Lohnsteuer bezahlt

M Ferry verdient 2.800 Euro brutto und hat 3.352,44 Euro
Jahreslohnsteuer bezahlt

Fir die beiden Kinder stehen ihnen jeweils 2.000,16 Euro
Familienbonus Plus zu. Fani beantragt den halben Familien-
bonus Plus in H6he von 1.000,08 Euro nur fir Simon. Den
Familienbonus Plus fur Aima Uberl&sst sie zur Génze Ferry
— da sie zu wenig Lohnsteuer bezahlt, um im vollen AusmaB
von 2 Mal 1.000,08 Euro profitieren zu kénnen.

Ferry beantragt den halben Familienbonus Plus fir Simon
und den ganzen Familienbonus Plus fir Alma und bekommt
insgesamt 3.000,24 Euro.

Das ist die optimale Aufteilung fur Fani und Ferry, um im vollen Umfang
vom Familienbonus Plus zu profitieren.

Aufteilung bei getrennt lebenden Elternteilen

Wenn Sie Unterhalt — auch Naturalunterhalt — leisten und Anspruch auf
den Unterhaltsabsetzbetrag haben, steht lhnen der Familienbonus Plus
zu. Und zwar fir jeden Monat, fUr den Sie Anspruch auf den Unter-
haltsabsetzbetrag haben.

www.arbeiterkammer.at




Welche BeguUnstigungen haben Eltern?

Sie kdnnen mit dem von lhnen getrennt lebenden Elternteil verein-
baren, dass einer von lhnen den Familienbonus Plus im vollen Aus-
maB geltend macht. Sollten Sie zu keiner Einigung kommen, steht
jedem von lhnen die Hélfte des entsprechenden Familienbonus Plus
zu. Leistet der unterhaltsverpflichtete Elternteil keinen Unterhalt, steht
diesem auch kein Familienbonus Plus zu.

Familienbonus Plus beantragen
Daflr haben Sie 2 Méglichkeiten:

B Mit der ANV im Nachhinein fir vergangene Kalenderjahre

B Bei Ihrem:lhrer Arbeitgeber:in mit dem Formular E30 wahrend des
aktuellen Kalenderjahres — dann wird der Familienbonus Plus auto-
matisch jeden Monat anteilig von lhrer Lohnsteuer abgezogen

Lassen Sie den Familienbonus Plus bei Ihrem:lhrer Arbeit-
geber:in bei der monatlichen Lohnverrechnung berick-
sichtigen, missen Sie diesen bei der ANV trotzdem noch
einmal im Formular eintragen. Tun Sie das nicht, nimmt das
Finanzamt an, dass lhnen der Familienbonus Plus im be-
treffenden Kalenderjahr nicht zugestanden ist. Der bertick-
sichtigte Familienbonus Plus wird wieder zuriickgefordert.

Der bei der monatlichen Lohnverrechnung bertcksichtigte
Familienbonus Plus wurde zwischen Ihnen und lhrem:lhrer
Partner:in nicht optimal aufgeteilt? Dann kdnnen Sie diese
Verteilung bei der ANV entsprechend korrigieren.

Kindermehrbetrag

Sie zahlen keine oder sehr wenig Lohnsteuer? Dann erhalten Sie statt
des Familienbonus Plus den Kindermehrbetrag von bis zu 700 Euro pro
Kind und Kalenderjahr.

Voraussetzungen fiir den Kindermehrbetrag

Der Kindermehrbetrag steht lhnen zu, wenn Sie an mindestens 30 Ta-
gen im Kalenderjahr steuerpflichtige aktive Einklnfte erzielt haben, Sie
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fur das Kind mehr als 6 Monate Familienbeihilfe bezogen haben und
einer der 3 folgenden Punkte ftrifft zu:

M lhnen steht der Alleinverdienerabsetzbetrag zu

M Sie und Ihr:e Partner:in erzielen Einklinfte und die darauf entfallende
Tarifsteuer betragt jeweils weniger als 700 Euro pro Kind

B lhnen steht der Alleinerzieherabsetzbetrag zu

Der Kindermehrbetrag kann pro Kind nur von einer Person
beansprucht werden. Erfiillen sowohl Sie als auch lhr:e
Partner:in die Voraussetzungen, erhélt die Person den
Kindermehrbetrag, die die Familienbeihilfe erhalt.

Anspruch auf den Kindermehrbetrag besteht auch, wenn Sie ganzjéah-
rig Kinderbetreuungsgeld, Wochengeld oder Pflegekarenzgeld bezogen
haben.

Fir Kinder, die in Drittstaaten leben, steht kein Kindermehrbetrag zu!
Den Kindermehrbetrag kénnen Sie
nur im Zuge der ANV erhalten.
Der Mehrkindzuschlag
Ab dem 3. Kind und flr jedes weitere, flr das lhnen die Familienbeihilfe
zusteht, haben Sie Anspruch auf den Mehrkindzuschlag von
24,40 Euro pro Monat. Vorausgesetzt, Ihr Familieneinkommen hat im
vergangenen Kalenderjahr weniger als 55.000 Euro betragen.
Achtung: Haben Sie mit Ihrem:lhrer Partner:in nicht mehr als 6 Monate im

betreffenden Kalenderjahr zusammengelebt, zahlt fir die Einkommens-
grenze nur lhr Vorjahreseinkommen fir den Mehrkindzuschlag.
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Sonderausgaben

Wenn Sie zum Beispiel Kirchenbeitrdge fir |hr Kind bezahlen, kénnen
Sie diese absetzen. Mehr zum Thema Sonderausgaben erfahren Sie im
Kapitel 3.

AuBergewdhnliche Belastungen

Auch bei den auBergewdhnlichen Belastungen haben Sie die Mog-
lichkeit, Ausgaben fir Ihre Kinder bei der ANV beriicksichtigen zu
lassen. Hierzu gehéren z.B. zwangslaufige auswartige Berufsaus-
bildungen, Krankheitskosten oder Kosten einer Behinderung. Welche
Bestimmungen im Einzelnen dafir gelten und was auBergewdéhnliche
Belastungen sind, erfahren Sie in den Kapiteln 7 bis 9.

Entlastung fur Alleinverdienende

Familien, in denen zumindest ein Elternteil wenig verdient, werden
steuerlich mit dem Alleinverdienerabsetzbetrag (AVAB) entlastet.
Er steigt mit der Anzahl der Kinder. Um den AVAB zu bekommen,
muissen Sie 3 Voraussetzungen erflllen.

Voraussetzungen fiir den AVAB

B Sie oder lhr:e Partner:in haben fiir mind. ein Kind mehr als 6 Monate
im Kalenderjahr Anspruch auf die Familienbeihilfe

B Sie waren mehr als 6 Monate im Kalenderjahr verheiratet, in einer
eingetragenen Partnerschaft oder Lebensgemeinschaft

B Die Einkunfte lhres Partners:lhrer Partnerin betrugen im Kalender-
jahr héchstens 6.937 Euro

So berechnen Sie die Einkiinfte-Grenze
Basis ist das Bruttogehalt Ihres Partners:lhrer Partnerin. Aber nicht al-
les zahlt automatisch zum maBgeblichen Einkommen. Einige Gehalts-

bestandteile gehéren nicht dazu und kénnen deshalb vom jahrlichen
Bruttobezug abgezogen werden.
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Was dazu zihilt:

B Gehalt bzw. Lohn inklusive Sonderzahlungen wie 13. und 14.Gehalt,
Abfertigung, Sozialplanzahlung, usw.

Beziige aus Dienstleistungsschecks

Krankengeld von der gesetzlichen Krankenkasse
Rehabilitationsgeld

Wiedereingliederungsgeld

Wochengeld

Pensionsbezige inklusive Sonderzahlungen

Bezilige aus dem Insolvenz-Entgelt-Fonds

B Alle anderen steuerpflichtigen Einkdinfte, z. B. Vermietung, Honorare

Was nicht dazu zahlt:

B Steuerfreie Sonderzahlungen, steuerfreie Zulagen und Zuschlage,
z.B. fir Uberstunden und Nachtarbeit

B Auslagenersatze, steuerfreie Reisekosten, z.B. Kilometer-, Taggeld

B Unfallrenten

B Arbeitslosengeld, Notstandshilfe, Ausbildungs- u. Férderbeihilfen des AMS

B Kinderbetreuungsgeld, Unterhaltsleistungen, Familienbeihilfe

Bruttojahresbezug (inklusive Sonderzahlungen)
— steuerfreie Sonderzahlungen bis zur H6he von
max. 2.447 Euro
— steuerfreie Zulagen und Zuschlage
— Sozialversicherungsbeitrage
— Gewerkschaftsbeitrage
— Pendlerpauschale
— Werbungskosten (mindestens das Pauschale von 132 Euro)
+ Wochengeld

€ Berechnung der maBgeblichen Einkiinfte:

= maBgebliche Einkiinfte

Hohe des AVAB

Wie hoch lhr AVAB ist, richtet sich danach, wie viele Kinder Sie haben.
MaBgeblich sind nur die Kinder, fir die Sie oder lhr:e Partner:in mehr
als 6 Monate im Kalenderjahr Anspruch auf Familienbeihilfe haben. Der
Absetzbetrag betragt pro Kalenderjahr:
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B Bei 1 Kind: 572 Euro
B Bei 2 Kindern: 774 Euro
B Fur jedes weitere Kind: +255 Euro

Sie haben 2 Méglichkeiten, den AVAB zu beantragen

B Mit der ANV im Nachhinein fir vergangene Kalenderjahre

B Bei Ihrem:lhrer Arbeitgeber:in mit dem Formular E 30 wahrend des
aktuellen Kalenderjahres — dann wird der AVAB automatisch jeden
Monat anteilig von lhrer Lohnsteuer abgezogen

Lassen Sie den AVAB bei Ihrem:lhrer Arbeitgeber:in bei der
monatlichen Lohnverrechnung beriicksichtigen, missen
Sie ihn bei der ANV trotzdem noch einmal im Formular ein-
tragen. Tun Sie das nicht, nimmt das Finanzamt an, dass
Ihnen der AVAB im betreffenden Kalenderjahr nicht zuge-
standen ist. Der beriicksichtigte AVAB wird wieder zurtick-
gefordert.

Ist Ihr Einkommen so niedrig, dass Sie keine oder nur wenig
13 Lohnsteuer bezahlen, bekommen Sie mit Ihrer ANV den AVAB

als Negativsteuer ausbezahlt (siehe Kapitel 1).

Entlastung fur Alleinerziehende

Sie leben mit Ihren Kindern alleine? Dann steht lhnen der Alleinerzieh-
erabsetzbetrag (AEAB) zu. Dieser Betrag wird lhnen pro Kind, fir das
Sie mehr als 6 Monate im Kalenderjahr Anspruch auf Familienbeihilfe
haben, von |hrer Steuer abgezogen.

Mit dem AEAB werden Alleinerziehende genauso entlastet wie Allein-
verdienende durch den AVAB. Die Betrdge sind identisch.
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Voraussetzungen fiir den AEAB

B Sie haben fiir mindestens ein Kind mehr als 6 Monate im Kalender-
jahr Anspruch auf Familienbeihilfe

B Sie waren mehr als 6 Monate im Kalenderjahr nicht in einer aufrech-
ten Ehe, eingetragenen Partnerschaft oder Lebensgemeinschaft

Hohe des AEAB

MaBgeblich sind nur die Kinder, fir die Sie Anspruch auf die Familien-
beihilfe haben.
Die angegebenen Betrdge bekommen Sie pro Kalenderjahr:

B Bei 1 Kind: 572 Euro
B Bei 2 Kindern: 774 Euro
B FUr jedes weitere Kind: +255 Euro

Sie haben 2 Méglichkeiten, den AEAB zu beantragen

B Mit der ANV im Nachhinein fir vergangene Kalenderjahre

B Bei lhrem:lhrer Arbeitgeber:in mit dem Formular E 30 wahrend des
aktuellen Kalenderjahres — dann wird der AEAB gleich automatisch
jeden Monat anteilig von lhrer Lohnsteuer abgezogen

Haben Sie den AEAB bei lhrem:lhrer Arbeitgeber:in bean-
tragt, missen Sie ihn bei der ANV trotzdem noch einmal im
Formular eintragen. Tun Sie das nicht, geht das Finanzamt
davon aus, dass |lhnen der AEAB im betreffenden Kalen-
derjahr nicht zugestanden ist. Der beriicksichtigte AEAB
wird wieder zurlckgefordert.

Ist Ihr Einkommen so niedrig, dass Sie keine oder nur wenig
L Lohnsteuer bezahlen, bekommen Sie mit Ihrer ANV den AEAB

als Negativsteuer ausbezahlt (siehe Kapitel 1).
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Entlastung far Unterhaltsleistende

Ilhre Kinder leben nicht bei lhnen, Sie leisten aber den gesetzlichen
Unterhalt? Diese Leistungen werden mit dem Unterhaltsabsetzbetrag
(UHAB) beriicksichtigt.

Voraussetzungen fiir den UHAB

B |hre Kinder leben nicht bei Ihnen im Haushalt, aber in Osterreich,
der EU, einem EWR-Staat oder der Schweiz (EWR: EU mit Island,
Liechtenstein, Norwegen)

B Sie haben keinen Anspruch auf die Familienbeihilfe fir diese Kinder

B Sie leisten nachweislich den gesetzlichen Unterhalt fur diese Kinder

Unterhaltsleistungen mit schriftlicher Vereinbarung

Der volle UHAB steht lhnen fiir das Kalenderjahr dann zu, wenn Sie
den Unterhalt z.B. aufgrund eines Gerichtsurteils, eines gerichtlichen
oder behérdlichen Vergleichs oder einer auBerbehérdlichen Verein-
barung in vollem Umfang fir das Kalenderjahr geleistet haben. Ist das
nicht der Fall, gewahrt man lhnen den UHAB nur fir die Anzahl an
Monaten, fir die Sie rechnerisch die volle Unterhaltsleistung erreichen.

Unterhaltsleistung ohne schriftliche Vereinbarung

Gibt es fur die Héhe der Unterhaltsleistung weder ein Gerichts-

urteil noch eine auBerbehérdliche Einigung (schriftlicher Vertrag), gilt
Folgendes: Der UHAB kann nur bertcksichtigt werden, wenn es eine
schriftliche Bestétigung von der empfangsberechtigten Person gibt,
aus der die Héhe des vereinbarten Unterhalts hervorgeht.

Naturalunterhalt

Wenn Sie Naturalunterhalt leisten, missen Sie das durch eine schrift-
liche Vereinbarung oder durch eine Bestédtigung des anderen Elternteils
nachweisen.

Durchschnittsbedarfssatze

Die von den Gerichten angewendeten Durchschnittsbedarfssétze kom-
men nur zur Anwendung, wenn p
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M keine behordliche Festsetzung,

M kein schriftlicher Vertrag und

B keine schriftliche Bestatigung der empfangsberechtigten Person
vorliegt.

Durchschnittsbedarfssatze 2024 nach Alter des Kindes

B 0-5 Jahre 340 Euro
B 6-9 Jahre 430 Euro
B 10-14 Jahre 530 Euro
B 15-19 Jahre 660 Euro

B 20 Jahre oder &lter 760 Euro

Den UHAB kdénnen Sie nur fiir die Monate geltend machen,
fur die Sie nachweislich Unterhalt geleistet haben. Fur
Unterhaltszahlungen an volljghrige Kinder, fir die keine Fa-
milienbeihilfe mehr ausbezahlt wird, steht Ihnen allerdings
kein UHAB zu.

Leisten Sie fir ein Kind Unterhalt, das auBerhalb der EU bzw. des
EWR oder der Schweiz lebt, steht Innen der UHAB nicht zu. Aber Sie
kénnen die Unterhaltsleistung als auBergewéhnliche Belastung geltend
machen. Wie das funktioniert, lesen Sie im Kapitel 9.

H6éhe des UHAB
Der UHAB betragt monatlich:
B Fir 1 Kind: 35 Euro

M Fur 2 Kinder: 87 Euro
M FUr jedes weitere Kind: +69 Euro
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Welche Sonder-
ausgaben gibt es”?

Die verschiedenen Arten von Sonderausgaben
2 Arten von Sonderausgaben kénnen Sie in der ANV geltend machen.
Bestimmte Sonderausgaben werden automatisch beriicksichtigt.

Sonderausgaben mit Héchstbetrag
Spenden an bestimmte begtinstigte Organisationen und
Kirchenbeitrage werden mit Hochstbetrag berticksichtigt.

Sonderausgaben ohne Héchstbetrag

Haben Sie sich in der Pensionsversicherung freiwillig weiterversichert,
Schulzeiten nachgekauft oder eine Steuerberatung in Anspruch
genommen? Diese Ausgaben werden unbegrenzt anerkannt.

Sonderausgaben fiir (Ehe-)Partner:innen und Kinder
Auch manche Sonderausgaben, die Sie fur Familienmitglieder
bezahlen, kénnen Sie bei der ANV abschreiben.

Oko-Sonderausgabenpauschale
Far eine Thermische Sanierung oder ein klimafreundliches
Heizungssystem kénnen Sie ein Sonderausgabenpauschale erhalten.

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE,
WAS SIE ALS SONDERAUSGABEN ABSETZEN KONNEN.
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Die verschiedenen Arten
von Sonderausgaben

Die Sonderausgaben teilen sich in 2 Kategorien: Sonderausgaben mit
und ohne Héchstbetrag — beide werden im EStG genau definiert.

Topf-Sonderausgaben fur Personenversicherungen,
Wohnraumschaffung und Wohnraumsanierung kénnen Sie ab
dem Veranlagungsjahr 2021 nicht mehr berilicksichtigen.

Bestimmte Beitrdge werden von den zusténdigen Stellen automatisch
an das Finanzamt gemeldet:

B Kirchenbeitrage

Bl Spenden

B Beitrage fur die freiwillige Weiterversicherung

B Beitrage fur den Nachkauf von Schul- bzw. Studienzeiten in der
gesetzlichen Pensionsversicherung

B Oko-Sonderausgabenpauschale

Diese Sonderausgaben berlicksichtigt das Finanzamt automatisch in
Ihrer ANV. Dazu missen Sie den Zahlungsempfénger:innen nur Ihren
Vor- und Zunamen, wie er im Zentralen Melderegister angefuhrt ist,
sowie Ihr Geburtsdatum bekanntgeben. Die Organisationen — z. B. Kir-
che, Pensionsversicherungsanstalt etc. — sind dann verpflichtet, diese
Informationen in verschlisselter Form dem Finanzamt fir die automati-
sche Berlcksichtigung in lhrer ANV zu Ubermitteln. In diesen Fallen ist
es nicht mehr mdglich, diese Sonderausgaben nachtréglich selbst in
der ANV einzutragen.

Werden dem Finanzamt falsche Daten gemeldet, miissen Sie sich an die

Organisation wenden, an die Sie die Zahlung geleistet haben. Diese ist
verpflichtet, Fehler zu korrigieren.
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Zur automatischen Ubermittlung lhrer Sonderausgaben
sind nur Organisationen verpflichtet, die eine feste Einrich-
tung in Osterreich haben.

Zahlungen an Empféanger:innen ohne feste értliche Einrichtung in Oster-
reich und alle anderen Sonderausgaben missen Sie selbst bei der ANV
im Formular L 1 oder in der Beilage L 1d eintragen.

Sonderausgaben mit Hochstbetrag

Sonderausgaben mit Héchstbetrdgen sind Beitrdge an gesetzlich
anerkannte Religionsgemeinschaften sowie Spenden an beglnstigte
Spendenempfanger:innen. Diese werden automatisch berlcksichtigt.

Kirchenbeitrage

Gehéren Sie einer in Osterreich anerkannten Kirche oder Religionsge-
meinschaft bzw. einer vergleichbaren Religionsgemeinschaft aus dem
EU-Raum bzw. EWR an? Dann werden bis zu 600 Euro pro Kalender-
jahr lIhres Kirchenbeitrags berticksichtigt. Vorausgesetzt, Sie sind
aufgrund der Beitragsordnung der Religionsgemeinschaft oder Kirche
verpflichtet, den Beitrag zu leisten. Freiwillige Zahlungen gelten nicht
als Kirchenbeitrag.

Geldspenden an begiinstigte Spendenempfanger:innen

Ihre Spenden werden dann automatisch berlcksichtigt, wenn die be-
treffende Organisation in der Liste der beglnstigten Einrichtungen ein-
getragen ist. Diese Liste finden Sie auf www.bmf.gv.at. Die H6he des
Betrags, der bei der ANV beriicksichtigt werden kann, richtet sich nach
Ilhren Einklnften: Es sind 10 Prozent des Gesamtbetrags lhrer laufen-
den Einkunfte nach Verlustausgleich.

Hat der:die Spendenempféanger:in keine feste &rtliche Einrichtung in
Osterreich, missen Sie die Spenden selbst in der Beilage L 1d ein-
tragen. Voraussetzung ist allerdings, dass die betreffende Organisation
auf der Liste der beginstigten Einrichtungen aufscheint.
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Absetzbar sind z.B. Spenden fiir:

Mildtatige Zwecke, die Uiberwiegend in Osterreich, der EU oder dem
EWR verfolgt werden

Gemeinnitzige Zwecke, z. B.: Vereine, welche durch ihre Tatigkeit
die Allgemeinheit férdern

Entwicklungszusammenarbeit

Hilfe in Katastrophenfallen, insbesondere Hochwasser-, Erdrutsch-,
Vermurungs- und Lawinenschéaden

Umwelt-, Natur- und Artenschutz

Behordlich genehmigte Tierheime

Freiwillige Feuerwehr und Landesfeuerwehrverbande

Bestimmte Forschungs- und Lehreinrichtungen
Offentlich-rechtliche Museen

Sonderausgaben ohne Hochstbetrag

Als Sonderausgaben ohne Héchstbetrag kénnen Sie absetzen:

B Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung und Nachkauf von
Schul- bzw. Studienzeiten

B Rentenzahlungen und dauernde Lasten

B Steuerberatungskosten

Freiwillige Weiterversicherung und Nachkauf von Schul-
zeiten in der gesetzlichen Pensionsversicherung

Wenn Sie sich in beitragsfreien Zeiten freiwillig in der gesetzlichen Pen-
sionsversicherung weiterversichern, wirken sich diese Zahlungen bei der
ANV in voller Héhe aus. Das Gleiche gilt fir den Nachkauf von Schul- und
Studienzeiten. Diese Beitrdge werden automatisch berucksichtigt.
Rentenzahlungen und dauernde Lasten

Sie bezahlen eine Leib-, Schadens- oder Unfallrente? Dann kénnen Sie
diese Betrédge ebenfalls bei der ANV geltend machen.
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Steuerberatungskosten

Wenn Sie einen:eine Steuerberater:in beauftragen, kénnen Sie das
Honorar in voller Hohe absetzen lassen. Auch Bilanzbuchhalter:innen,
Buchhalter:innen oder Personalverrechner:innen sind im Rahmen ihrer
Befugnisse zur Steuerberatung berechtigt.

Sonderausgaben fur
(Ehe-)Partner:innen und Kinder

Unter bestimmten Voraussetzungen kénnen Sie Sonderausgaben fir
Ilhren:lhre (Ehe-)Partner:in oder Kinder geltend machen:

B Fur lhren:lhre Partner:in, wenn Sie verheiratet sind oder in einer ein-
getragenen Partnerschaft leben

B Fur jedes Kind, fiir das Sie oder lhr:lhre Partner:in mehr als
6 Monate im Kalenderjahr Anspruch auf Familienbeihilfe haben

B Fur jedes Kind, fiir das Sie mehr als 6 Monate Anspruch auf den
Unterhaltsabsetzbetrag haben

B Fir lhren:lhre Partner:in, wenn Sie nicht verheiratet sind, aber min-
destens ein Kind, flir das mehr als 6 Monate Anspruch auf Familien-
beihilfe besteht, bei Ihnen im Haushalt lebt

Sonderausgaben, die Sie absetzen kénnen:
B Freiwillige Weiterversicherungen und Nachkauf von Schulzeiten in
der gesetzlichen Pensionsversicherung

B Kirchenbeitrage

E Wenn Sie den Kirchenbeitrag fiir Ihren:lhre (Ehe-)Partner:in

und Kinder geltend machen, bleibt der Hochstbetrag von
600 Euro trotzdem unverandert.
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Kirchenbeitrage, Beitrage fur die freiwillige Weiterversiche-
rung und den Nachkauf von Schul- bzw. Studienzeiten in
der gesetzlichen Pensionsversicherung werden automa-
tisch berilicksichtigt. Wenn Sie diese Beitrége fir lhren:lhre
(Ehe-)Partner:in geltend machen wollen, miissen Sie diese
Zahlungen in der Beilage L 1d angeben.

Einmalbetrage fur die freiwillige Weiterversicherung und
den Nachkauf von Schul- bzw. Studienzeiten kénnen Sie
auf Antrag auch auf 10 Jahre verteilt in der ANV geltend
machen. Auch hier gilt: Sie missen diese Verteilung auf
10 Jahre selbst im Formular L 1d angeben, da die Vertei-
lung zu einer Abweichung gegenulber den automatisch ans
Finanzamt gemeldeten Betrdge fuhrt.

Mehr zu Abschreibmdéglichkeiten fir Familien siehe Kapitel 2.

Oko-Sonderausgabenpauschale

Folgende Pauschalen kénnen Sie ab dem Jahr 2022 als Sonderausga-
be berticksichtigen lassen:

B Thermisch-energetisch Sanierung von Geb&auden: 800 Euro pro Jahr
B Austausch eines fossilen Heizungssystems durch ein klimafreund-
liches Heizungssystem (Heizkesseltausch): 400 Euro pro Jahr

Voraussetzungen

B Fir die Investition gewahrt lhnen der Bund eine Férderung nach
dem 3. Abschnitt des Umweltférderungsgesetzes (UFG)

B Sie willigen zur DatenUbermittlung an das Finanzamt ein

B Ihre Ausgaben missen nach Abzug aller ausbezahlten
Fdrderungen®) mindestens 4.000 Euro (Sanierung) bzw. 2.000 Euro
(Heizkesseltausch) Ubersteigen
*) Auch Férderungen von Léndern oder Gemeinden sind abzuziehen
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Welche MaBnahmen tatséchlich geférdert werden, erfahren
L8 Sie bei der Kommunalkredit Public Consulting GmbH oder

auf www.umweltfoerderung.at

Haben Sie die Voraussetzungen erfillt, wird das Pauschale automa-
tisch fur 5 Jahre bei lhrer Veranlagung berticksichtigt. In Summe
sind fur die thermisch-energetische Gebaudesanierung 4.000 Euro und
fur den Heizkesseltausch 2.000 Euro absetzbar.

Weitere Investitionen

Tatigen Sie innerhalb von 5 Jahren eine weitere Investition,
die geférdert wird, so verlangert sich der Zeitraum auf 10
Jahre. Haben Sie im ersten Jahr sowohl saniert als auch
den Kessel getauscht, dann werden 5 Jahre lang auto-
matisch 800 Euro bertcksichtigt und die néchsten 5 Jahre
jeweils 400 Euro. Kommt es zwischen dem 2. und 5. Jahr
zu einer weiteren Investition, so wird diese Investition ab
dem 6. Jahr mit dem Pauschalbetrag absetzbar.

YXeit @ Beide Pauschalbetrage sind nicht gleichzeitig in einem Jahr
WLLEN  absetzbar.
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Was sind
Werbungskosten”

Werbungskosten
Werbungskosten sind Ausgaben, die beruflich veranlasst sind.

Das allgemeine Werbungskostenpauschale
Wie hoch das allgemeine Pauschale ist und wie es beriicksichtigt wird.

Werbungskostenpauschalen fiir bestimmte Berufsgruppen
Bestimmte Berufsgruppen kénnen besondere Pauschalen anstelle der
tatséchlichen Ausgaben geltend machen.

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE,
WELCHE WERBUNGSKOSTEN ABSETZBAR SIND.




Was sind Werbungskosten?

Werbungskosten

Werbungskosten sind Ausgaben, die in Zusammenhang mit lhrer beruf-
lichen Tatigkeit entstehen. Es muss also immer einen Bezug zu lhrem
Arbeitsverhéltnis geben.

Deshalb kénnen Sie nur lhre eigenen Werbungskosten abschreiben:
Fir Ihre Kinder oder lhren:lhre (Ehe-)Partner:in kénnen Sie keine Wer-
bungskosten geltend machen.

Das allgemeine
Werbungskostenpauschale

Pro Kalenderjahr wird bei der Lohnsteuerberechnung ein Werbungs-
kostenpauschale von 132 Euro beriicksichtigt — auch dann, wenn Sie
tatsachlich keine Werbungskosten hatten. Der Betrag wird bei der
monatlichen Lohnverrechnung automatisch beriicksichtigt.

Méchten Sie lhre tatsdchliche Ausgaben absetzen, miissen diese zu-
sammengerechnet das Pauschale von 132 Euro Ubersteigen. Erst dann
wirken sich die Werbungskosten bei der ANV aus. Welche Ausgaben
das sein kénnen, lesen Sie im Kapitel 5.

Zudem gibt es Werbungskosten, die Sie ohne Anrechnung auf das

Pauschale auch dann abschreiben kdnnen, wenn sie unter 132 Euro
liegen. Alles daruber erfahren Sie im Kapitel 6.

Werbungskostenpauschalen
far bestimmte Berufsgruppen

Wenn Sie einen der nachfolgenden Berufe ausiiben, haben Sie An-
spruch auf ein besonderes Werbungskostenpauschale.
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Dieses Pauschale kénnen Sie bei der ANV anstelle der tatséchlichen
Ausgaben geltend machen. Dadurch ersparen Sie sich das Sammeln
von Belegen. Voraussetzung dafir ist jedoch, dass Sie tatséchlich Aus-
gaben flr |hren Beruf haben. Ersetzt lhnen lhr:lhre Arbeitgeber:in die
beruflichen Ausgaben, dann sind die steuerfreien Kostenersatze vom
Werbungskostenpauschale abzuziehen.

Das Homeoffice-Pauschale kiirzt allerdings nicht das
Pauschale fur die Berufsgruppe.

Bihnenangehérige

B Personen, die dem Schauspielergesetz unterliegen und andere auf Biihnen
auftretende Personen sowie Filmschauspieler:innen

M 5 Prozent der Bemessungsgrundlage

M Hochstens 2.628 Euro jghrlich

Politiker:innen

B Birgermeister:innen, Stadt- u. Gemeinderate:Stadt- u. Gemeinde-
ratinnen, in Wien zusatzlich auch Bezirksrate:Bezirksratinnen

M 15 Prozent der Bemessungsgrundlage

B Mindestens 438 Euro jahrlich

B Hochstens 2.628 Euro jghrlich

Forstwesen

B Forster:innen, Berufsjager:innen (im Revierdienst),
Forstarbeiter:innen ohne Motorsége

M 5 Prozent der Bemessungsgrundlage

B Hochstens 1.752 Euro jghrlich

Forstarbeiter:innen mit Motorsage
M 10 Prozent der Bemessungsgrundlage
B Hochstens 2.628 Euro jghrlich

Hausbesorger:innen

B Personen, die dem Hausbesorgergesetz unterliegen. Das ist der
Fall, wenn Sie schon vor dem 1. Juli 2000 als Hausbesorger:in
(nicht Hausbetreuer:in) tatig waren und das Dienstverhéltnis seither
nicht beendet haben
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B 15 Prozent der Bemessungsgrundlage
B Hochstens 3.504 Euro jahrlich

Heimarbeiter:innen

B Personen, die dem Heimarbeitsgesetz unterliegen
B 10 Prozent der Bemessungsgrundlage

B Hochstens 2.628 Euro jahrlich

Journalisten:Journalistinnen, Fernsehschaffende

B Journalisten:Journalistinnen und Fernsehschaffende, die regelma-
Big auf dem Bildschirm zu sehen sind

M 7,5 Prozent der Bemessungsgrundlage

B Hochstens 3.942 Euro jahrlich

Musiker:innen, Artisten:Artistinnen
M 5 Prozent der Bemessungsgrundlage
B Hochstens 2.628 Euro jahrlich

Vertreter:innen
M 5 Prozent der Bemessungsgrundlage
B Hochstens 2.190 Euro jahrlich

Expatriates

B Personen, die wahrend der letzten 10 Jahre keinen Wohnsitz in Os-
terreich hatten und im Auftrag eines auslédndischen Unternehmens
flr ein dsterreichisches Unternehmen arbeiten

B Werbungskostenpauschale kann bereits bei der monatlichen Lohn-
verrechnung berlcksichtigt werden

B 20 Prozent der Bemessungsgrundlage

B Hochstens 10.000 Euro jahrlich

Nichtselbststandige Tagesmiitter:Tagesvéter

B Pauschal 50 Prozent Ihrer Einkuinfte aus dieser Tatigkeit (EinkUnfte:
Jahreslohnzettel KZ 245)

B Hochstens 400 Euro monatlich

B Einzutragen bei ,Sonstige Werbungskosten“
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So ermitteln Sie lhre Bemessungsgrundlage

Jahresbruttobezug (Jahreslohnzettel Kennzahl 210)

— steuerfreie Bezlge (Jahreslohnzettel Kennzahl 215)

— steuerbeglinstigte Sonderzahlungen
(Jahreslohnzettel Kennzahl 220)

— Bezlige gemaB § 67 Abs. 3-8 EStG (Abfertigung)

= Bemessungsgrundlage
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Was fallt unter das Wer-
bungskostenpauschale”

Arbeitsmittel, die fiir den Beruf benétigt werden
Von Arbeitskleidung Uber Computer und Fachliteratur bis Internet und
Telefon: Sammeln Sie Belege.

Aus- und Fortbildung oder Umschulung
Wenn Sie sich beruflich weiterbilden oder eine Umschulung machen,
kdénnen Sie die Kosten dafiir bei der ANV absetzen.

Dienstreisen
lhre Firma ersetzt Ihnen nicht die Kosten der Dienstreise? Dann kbnnen
Sie die Ausgaben daflr geltend machen.

Ausgaben fiir eine Wohnung am Arbeitsort
Sie kénnen nicht téglich an lhren Wohnsitz heimkehren oder muissen fir
einen neuen Job Ubersiedeln: Manche Ausgaben kdnnen Sie absetzen.

LESEN SIE HIER, WELCHE BERUFSBEZOGENEN
AUSGABEN AUF DAS PAUSCHALE ANGERECHNET WERDEN.
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Arbeitsmittel, die fur den
Beruf benodtigt werden

Vorweg: Wenn lhre berufsbedingten Ausgaben insgesamt héher sind
als das Ihnen zustehende Werbungskostenpauschale, kénnen Sie die
tatséchlichen Ausgaben anstatt des Pauschales angeben.

Grundsatzlich werden die Ausgaben flr Arbeitsmittel in digitale und
sonstige Arbeitsmittel unterteilt. Auf den folgenden Seiten lesen Sie,
welche berufsbedingte Ausgaben es im Einzelnen gibt.

In das ANV-Formular tragen Sie immer den Gesamtbetrag
A der Werbungkosten ein, nachdem Sie die Kostenersatze und

steuerfreien Zuschisse, die Sie erhalten, abgezogen haben.
Digitale Arbeitsmittel

Digitale Arbeitsmittel sind alle Aufwendungen, die im direkten Zu-
sammenhang mit digitaler Datenverarbeitung stehen — z. B. Computer,
Bildschirme, Tastaturen, Drucker, Mobiltelefone sowie die erforderli-
chen Datenanbindungen.

L Siehe auch Kapitel 6 — Homeoffice-Pauschale.

Computer

Ihren neuen Computer, bestehend aus Rechner, Tastatur und Bild-
schirm, bzw. lhren neuen Laptop oder lhr neues Tablet kénnen Sie
dann als Arbeitsmittel absetzen, wenn Sie diese beruflich verwenden.
Betragt der Kaufpreis mehr als 1.000 Euro, dann ist er tUber eine Nut-
zungsdauer von 3 Jahren verteilt abzuschreiben (siehe Absetzung flr
Abnutzung).

Dabei miussen Sie zumindest 40 Prozent des Anschaffungspreises fur
die private Nutzung abziehen. Mdchten Sie einen geringeren privaten
Anteil berlicksichtigt haben, missen Sie die geringere private Nutzung
nachweisen bzw. glaubhaft machen. Zum Beispiel, weil Sie ein 2. Gerat
fir den privaten Gebrauch haben.
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Zusétzlich zum Computer kdnnen Sie auch damit zusammenhangende
Ausgaben geltend machen, wie:

B Maus, Tastatur

M Headset

B Drucker, Scanner, Monitore
B Notwendige Software

B Lizenzen

Absetzung fiir Abnutzung (AfA)

Kostet das Arbeitsmittel nicht mehr als 1.000 Euro, kénnen Sie den
Betrag auf einmal in dem Kalenderjahr geltend machen, in dem Sie
das Geréat gekauft haben. Ist der Artikel teurer, kbnnen Sie die Anschaf-
fungskosten nur verteilt Uber die gewdhnliche Nutzungsdauer hinweg
absetzen.

Haben Sie sich ein Arbeitsgerat fir mehr als 1.000 Euro
nach dem 30. Juni gekauft, kbnnen Sie im ersten und im
letzten Jahr nur die halbe AfA absetzen

2.500 Euro. Zieht man 40 Prozent fur die private Nutzung ab,
bleiben 1.500 Euro, die er Uber die AfA abschreiben kann.
Fir einen Computer betrégt die gewohnliche Nutzungsdauer
bei der AfA 3 Jahre.

€ Robert Rechner kauft sich am 5. Juli einen neuen Laptop flr

AfAim 1. Jahr: € 250
AfAim 2. Jahr: € 500
AfA im 3. Jahr: € 500
AfA im 4. Jahr: € 250

Gesamt: €1.500

Internetkosten

Brauchen Sie lhren Internetanschluss fur berufliche Zwecke, kdnnen
Sie die Provider- und Onlinegeblhr bzw. die anteiligen Kosten fir
Ilhre Paketldésung absetzen. Lasst sich die Aufteilung zwischen beruf-
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licher und privater Nutzung nicht klar bestimmen, missen Sie die
Gewichtung selbst einschétzen und lhre Kosten dementsprechend bei
der ANV angeben. Die Kosten flir spezielle Anwendungen, z. B. ein
Rechtsinformationssystem oder eine spezielle Software, kdnnen Sie in
voller Héhe geltend machen, solange sie beruflich bedingt sind.

Telefon

Kommt es vor, dass Sie von lhrem privaten Handy oder Festnetz aus
berufliche Telefonate fihren? Dann kénnen Sie diese Kosten im tat-
séchlichen Umfang bei der ANV absetzen. Dazu gehéren sowohl die
Gesprachseinheiten als auch die anteilige Grundgebhr.

Sie haben einen Pauschaltarif? In diesem Fall ist eine Aufteilung zwi-
schen privaten und beruflichen Gesprachen vorgeschrieben. Die Ge-
wichtung mussen Sie selbst schatzen und glaubhaft machen.

Ebenso ist das Geréat selbst im AusmaB der beruflichen Nutzung ab-
schreibbar. Es gelten die gleichen Grundsétze wie beim Computer.

Sonstige Arbeitsmittel

Arbeitskleidung

Typische Berufsbekleidung und Arbeitsschutzkleidung kénnen Sie von
der Steuer absetzen. Kleidungsstiicke wie Récke, Hosen und Anzlge,
die man Ublicherweise auch privat tragen kann, lassen sich nicht gel-
tend machen — auch dann nicht, wenn Sie sie tatsachlich nur bei der
Arbeit tragen oder Ihr:lhre Arbeitgeber:in das von lhnen verlangt.

Absetzbare Arbeitsbekleidung:

B Arbeitsméntel, Arbeitsoveralls
B Schutzhelme

M Sicherheitsschuhe

B Uniformen

Auch die Reinigung der Arbeitskleidung ist abschreibbar. Aber nur,

wenn die Reinigung auBer Haus durchgefihrt wird und Sie einen Beleg
dafur haben (z. B. von einem Reinigungsbetrieb).
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Geréte und Materialien
Darunter fallen Gerate und Materialien, die Sie vorwiegend fir lhre
berufliche Tétigkeit brauchen, wie z. B.:

B Blromaterial — Papier, Schreibmaterial usw.
B Musikinstrumente fuir Musiker:innen

B Messerset fiir Kdche:Kdchinnen

B Taschenrechner

B Werkzeuge

Fachliteratur

Zur Fachliteratur z&hlen Blcher, Zeitschriften und Zeitungen, die in
Zusammenhang mit Ihrem Beruf stehen. So kann z. B. ein:e Personal-
chef:in ein Fachbuch Uber Personalverrechnung absetzen oder ein:e
Programmierer:in ein EDV-Magazin. Tageszeitungen gelten normaler-
weise nicht als Fachliteratur, auBer z. B. fir Journalisten:Journalistin-
nen oder Politiker:innen.

Allgemeinbildende Nachschlagewerke oder Lexika und
Wirtschaftsmagazine wie Trend oder Gewinn kdénnen Sie

nicht als Fachliteratur geltend machen.

Betriebsratsumlage

Die Betriebsratsumlage wird automatisch von lhrem Gehalt abgezogen,
aber noch nicht steuermindernd berticksichtigt. Diese monatlichen
Betrédge kdnnen Sie aber bei der ANV absetzen: Tragen Sie die Jahres-
summe unter ,Sonstige Werbungskosten® ein.

Fehlgelder

Kassenfehlbetrdge, die Sie Inrem:lhrer Arbeitgeber:in ersetzen missen,
kénnen Sie bei der ANV als Werbungskosten abschreiben. Vorausge-
setzt, die Betrage wurden nicht schon bei der laufenden Lohnverrech-
nung steuermindernd berlcksichtigt.

Nicht absetzbar: die Kontofiihrung

Auch wenn lhr:lhre Arbeitgeber:in ein Gehaltskonto von lhnen verlangt,
kénnen Sie die Gebuhren dafir nicht abschreiben. Das Gleiche trifft
auch auf Kreditkarten zu.
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Arbeitszimmer

Ein Arbeitszimmer, das Teil Ihrer Wohnung ist, kénnen Sie nur dann
bei der ANV geltend machen, wenn es ein eigener Raum ist, der den
Mittelpunkt lhrer beruflichen Téatigkeit bildet, und Sie es nahezu aus-
schlieBlich beruflich nutzen. Erflllt Ihr Arbeitszimmer diese Vorausset-
zung, kdnnen Sie anteilig die Miete und die Betriebskosten absetzen.
Das Gleiche gilt fur die anteilige Abschreibung und anteiligen Finan-
zierungskosten (Zinsen fir Darlehen), wenn Sie die Wohnung bzw. das
Haus gekauft haben.

Bei einer voriibergehenden oder zeitweisen Tatigkeit im
Homeoffice liegt der Mittelpunkt der Tatigkeit nicht im
Arbeitszimmer. Das selbe gilt auch, wenn Sie die bei Ih-
rem:lhrer Arbeitgeber:in einen Arbeitsplatz zur Verfiigung
gestellt bekommen, diesen aber nicht nutzen. Siehe auch

Kapitel 6.

Sie haben von lhrem:lhrer Arbeitgeber:in keinen Arbeitsplatz zur Ver-
figung gestellt bekommen und es ist vertraglich vereinbart, dass

Sie ausschlieBlich von zu Hause aus arbeiten? Dann kénnen Sie das
Arbeitszimmer absetzen. Dies ist z. B. der Fall, wenn |hr:e Arbeitge-
ber:in kein Biiro in Osterreich unterhilt. Kosten fiir eine angemietete
Arbeitsraumlichkeit, z. B. einen Co-Working-Space, kénnen Sie dann
absetzen, wenn dies fur die Austibung Ihrer beruflichen Tatigkeit not-
wendig ist.

Berufe, bei denen Sie das Arbeitszimmer nicht absetzen kénnen
Hier wird davon ausgegangen, dass der Mittelpunkt lhrer Tatigkeit
auBerhalb des Arbeitszimmers liegt. Dieses ist daher nicht absetzbar.

B Lehrer:in

B Richter:in

B Politiker:in

M Vortragende:r

B AuBendienstmitarbeiter:in
M Dirigent:in
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Aus- und Fortbildung
oder Umschulung

Wer sich in Kursen oder Lehrgéngen beruflich weiterbildet und somit
seine Kompetenzen vertieft oder neue Fahigkeiten erwirbt, kann die
dadurch entstandenen Kosten geltend machen.

Welche MaBnahmen konnen Sie absetzen?

Damit die Ausgaben absetzbar sind, missen sie im Zuge einer Fort-
oder Ausbildung bzw. einer Umschulung anfallen. Diese Schulungs-
maBnahmen kénnen zum Beispiel sein:

Fachschule und Handelsschule

Berufsbildende hdhere Schulen wie Handelsakademie, Hohere Tech-
nische Lehranstalt, Hohere Lehranstalt flr wirtschaftliche Berufe
Kollegs nach dem Schulorganisationsgesetz

Fachhochschule, Pddagogische Akademie, Sozial-, Militdrakademie
Universitatsstudium

Universitatslehrgdnge und postgraduale Studien

Berufsreifeprifung

Ausbildung

Das Wesen einer Ausbildung ist, dass sie Sie dazu befahigt, in der Zu-
kunft einen Beruf auszuliben. Die Kosten dafir kbnnen Sie nur dann
absetzen, wenn die Ausbildung in Zusammenhang mit lhrem aktuellen
Beruf oder einer damit verwandten Tatigkeit steht.

Verwandte Téatigkeiten sind Berufe, die im Wesentlichen &hnliche
Kenntnisse und Féhigkeiten erfordern. Beispiele fur verwandte Tatig-
keiten: Fleischhauer:in und Koch:Kéchin oder Dachdecker:in und
Spengler:in.

Beispiele, wer welche Ausbildungskosten absetzen kann:

B Elektriker:in: Besuch einer HTL, Zweig Elektrotechnik

B Restaurantfachmann:Restaurantfachfrau: Besuch eines Lehrgangs
fur Tourismusmanagement
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B Techniker:in: Kosten in Zusammenhang mit der
Ziviltechnikerprifung
B Generell: Ausgaben fir die Berufsreifepriifung

Fortbildung

Wenn Sie lhre Fahigkeiten und Kenntnisse in Ihrem bestehenden Beruf
vertiefen, gilt das als Fortbildung. Sie kénnen die anfallenden Kosten
dafur steuermindernd geltend machen.

Eine Fortbildung wird Ihnen sogar dann anerkannt, wenn Sie den Lehr-
gang als Vorbereitung fir eine zuklnftige Stelle machen. In diesem Fall
kénnen Sie die Fortbildung daflir schon als vorweggenommene Wer-
bungskosten abschreiben, bevor Sie mit dem neuen Arbeitsverhaltnis
beginnen.

Kurse zum Erwerb kaufmannischer oder blrotechnischer
1l Grundfahigkeiten kdnnen Sie immer absetzen, z. B.: Buchhal-
tung, EDV-Einstiegskurse, europaischer Computerfiihrerschein

Flihrerschein

Gibt es einen direkten Bezug zu lhrer aktuellen beruflichen Tatigkeit,
kénnen Sie auch die Kosten fiir den Flihrerschein absetzen. Absetz-
bare Flhrerscheine sind:

W Lkw
B Lkw mit Anhanger
B Autobus

Die Kosten fir einen Pkw- oder Motorrad-Flhrerschein
L konnen Sie in keinem Fall geltend machen. Auch dann nicht,
wenn Sie den Fihrerschein fir Ihre Arbeit brauchen.

Sprachkurs

Ein Sprachkurs zum Erwerb von Fremdsprachenkenntnissen wird Ihnen
dann als Aus- oder Fortbildung anerkannt, wenn Sie die Sprachkenntnisse
fur Ihren ausgelbten oder verwandten Beruf bendtigen: z.B. als Service-
kraft, im Sekretariat, im Verkauf oder als Telefonist:in.

Besuchen Sie einen Sprachkurs im Ausland, kdnnen Sie die reinen
Kurskosten immer abschreiben, wenn die Sprachkenntnisse beruflich
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notwendig sind. Das gilt auch, wenn nur allgemeine Sprachkenntnisse
vermittelt werden.

Die Reise- und Aufenthaltskosten kénnen Sie jedoch nur dann ab-
schreiben, wenn ein nahezu ausschlieBlich beruflicher Bezug besteht:

B Die Planung und Durchfiihrung der Reise folgt einer lehrplan-
maéBigen Organisation

B Der Programminhalt ist auf Personen einer bestimmten Berufs-
gruppe zugeschnitten

B Sprachkenntnisse werden beruflich verwendet

B Das Programm bietet nicht mehr Freizeit als bei einer laufenden
Vollzeit-Berufstatigkeit

Umschulung

Das Kennzeichen einer Umschulung ist, dass sie Ihnen den Einstieg in
einen neuen Beruf ermdglicht, der sich inhaltlich von lhrem bisherigen
Beruf unterscheidet: z. B. eine Elektrikerin, die sich zur Buchhalterin
umschulen lasst, oder ein Schlosser, der Krankenpfleger wird. Es muss
sich daher um eine umfassende BildungsmaBnahme handeln. Einzelne
Kurse oder Module kdnnen Sie daher nicht bei der ANV absetzen.

Damit Sie die Umschulungskosten abschreiben kénnen, miis-
sen Sie nachweisen oder glaubhaft machen, dass Sie nach der
Umschulung in dem neuen Beruf tatséchlich arbeiten werden.
Reines Interesse gentigt nicht fir eine Abschreibung. Finden
Sie jedoch nach der Umschulung keine Arbeit in dem neuen
Beruf, konnen Sie die Kosten dennoch geltend machen.

Folgende Kosten kénnen Sie geltend machen
Wenn Sie eine steuerlich anerkannte Fort- bzw. Ausbildung oder Um-

schulung gemacht haben, dann kénnen Sie folgende Ausgaben bei
Ihrer ANV geltend machen:

www.arbeiterkammer.at 45




AK Infoservice

B Kursgebuhr

B Studiengebtihr

B Ausgaben fur Kursunterlagen, Skripten, Fachliteratur
B Anteilige PC- und Internetkosten

B Fahrtkosten (Kilometergeld, Fahrscheine)

M Taggelder

B Kosten fir auswértige Ubernachtungen

Riickzahlung von Aus- und Fortbildungskosten

Sie missen am Ende |hres Arbeitsverhaltnisses Aus- und Fortbildungs-
kosten an lhren:lhre Arbeitgeber:in zurtickzahlen? Diese Ausgaben
kénnen Sie als Werbungskosten von der Steuer absetzen, sofern Sie
nicht bereits in der Lohnverrechnung steuermindernd bertcksichtigt
wurden.

Dienstreisen

Ist eine Reise beruflich veranlasst, kénnen Sie die Reisekosten bei der
ANV abschreiben. Beruflich veranlasst ist eine Reise dann, wenn ent-
weder lhr:e Arbeitgeber:in lhnen den Auftrag dazu gegeben hat oder
Sie auf Eigeninitiative z. B. zu einer beruflichen Fortbildung fahren.

Absetzbare Reisekosten bestehen aus 3 Kategorien:
B Fahrtkosten: Kilometergeld, Bahn-, Flugticket, Taxi

B Nachtigungskosten
B Taggelder zur Abdeckung des Verpflegungsmehraufwandes

Bezahlt Ihnen lhr:e Arbeitgeber:in einen Kostenersatz fur
Ihre Dienstreise, schmalert dieser Betrag Ihre absetzbaren
Werbungskosten. Sie kdnnen dann nur noch die Differenz
zwischen dem Kostenersatz und dem steuerfreien Betrag
fur Kilometergeld, Taggeld und Nachtigungskosten bei der
ANV geltend machen.
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Die folgenden Betrdge kénnen Sie von der Steuer absetzen.
Was Ihnen lhr:e Arbeitgeber:in zahlen muss, wird nicht durch
das Steuer-, sondern durch das Arbeitsrecht geregelt.

Kilometergeld

Machen Sie mit lhrem privaten Fahrzeug eine berufliche Reise, dann
kénnen Sie fir die Fahrtkosten das Kilometergeld geltend machen.
Daflr bendétigen Sie ein Fahrtenbuch.

Mindestangaben im Fahrtenbuch:

M Das benutzte Fahrzeug

B Datum der Reise

B Reisedauer mit Abfahrts- und Ankunftszeitpunkt (Uhrzeit)

B Anzahl gefahrener Kilometer mit Anfangs- und Endkilometerstand
B Ausgangs- und Zielpunkt der Reise und der Reiseweg

B Zweck der Dienstreise

M lhre Unterschrift

Sind Sie lediglich ab und zu auf Dienstreise, brauchen
LA Sie kein fortlaufendes Fahrtenbuch zu flihren. Es genlgt,
wenn Sie die konkrete Reise aufzeichnen.

Die Hohe des amtlichen Kilometergeldes
Pro Kilometer kdnnen Sie je nach Fahrzeug diese steuerfreien Satze
bei der ANV geltend machen:

M 0,42 Euro - fur Pkw

M 0,05 Euro — pro mitbeférderter Person
M 0,24 Euro - fir Motorrad

M 0,38 Euro - fiir eigenes Fahrrad, E-Bike

Das Kilometergeld deckt folgende Kosten ab:

B Absetzung fir die Abnutzung (AfA)

B Treibstoff, Ol, Strom fiir Elektrofahrzeuge
B Laufende Service- und Reparaturkosten

B Zusatzausristungen, z. B. Navigationsgerat
B Steuern, GebUhren

B Versicherungen aller Art
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B Finanzierungskosten

B Mitgliedsbeitrage bei Autofahrerklubs
B Autobahnvignette, MautgebUhren

B Parkgebuhren

Mit dem Auto kdnnen Sie fir maximal 30.000 Kilometer pro Jahr das
Kilometergeld oder die tatsachlich angefallenen Kosten bei der ANV
absetzen. Nutzen Sie |hr privates Fahrrad, sind es héchstens 1.500
Kilometer j&hrlich.

Taggeld und Nichtigungskosten in Osterreich

Far lhre Dienstreise im Inland kdnnen Sie Taggelder und Nachtigungs-
gelder von der Steuer absetzen. Vorausgesetzt, die Reise geht Uber
einen Umkreis von 25 Kilometern zu lhrer Arbeitsstatte hinaus. AuBer-
dem muss die Dienstreise insgesamt mehr als 3 Stunden dauern.

Taggeld

Ab einer Mindestdauer von 3 Stunden kdnnen Sie flir jede angefan-
gene Stunde 2,20 Euro beantragen (1/12 von 26,40 Euro). Das volle
Taggeld von 26,40 Euro gilt fur 24 Stunden.

Bekommen Sie ein kostenloses Mittag- oder Abendessen, missen Sie
vom Taggeld jeweils 13,20 Euro abziehen.

Kein Taggeld bei weiterem Mittelpunkt der Tatigkeit

Sie arbeiten Gber einen l&ngeren Zeitraum hinweg durchgehend oder wie-
derkehrend an einem anderen Einsatzort als Ihrer normalen Arbeitsstétte?
Dann begriinden Sie dort einen weiteren Mittelpunkt lhrer Tatigkeit.

Fir Reisen zu einem Mittelpunkt der Tatigkeit kdnnen Sie kein Taggeld
absetzen. Ein Mittelpunkt der Tétigkeit entsteht in folgenden Féllen:

B Sie arbeiten an mindestens 5 Tagen durchgehend an Ihrem Einsatz-
ort. Ab dem 6. Tag kdnnen Sie fur diesen Einsatzort kein Taggeld
mehr geltend machen. Erst nach Ablauf einer mindestens 6-mo-
natigen Abwesenheit an diesem Ort kénnen Sie daflir wieder ein
Taggeld geltend machen.

B Sie arbeiten regelmaBig wiederkehrend, das ist mindestens ein-
mal in der Woche, an lhrem Einsatzort. Auch in diesem Fall kbnnen
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Sie nur flr 5 Tage das Taggeld geltend machen. Ab dem 6. Einsatz
entsteht ein Mittelpunkt der Tétigkeit. Erst nach Ablauf einer min-
destens 6-monatigen Abwesenheit an diesem Ort kénnen Sie dafir
wieder ein Taggeld bei der ANV abschreiben.

B Sie arbeiten wiederkehrend, aber nicht regelmaBig an lhrem Ein-
satzort. Sie kénnen fir 15 Tage im Kalenderjahr das Taggeld ab-
setzen. Schdpfen Sie in einem Jahr die 15 Tage aus, dann stehen
lhnen auch ohne Pause im n&chsten Jahr wieder Taggelder fir bis
zu 15 Tage fir diesen Einsatzort zu.

Ein Einsatzort ist eine politische Gemeinde. Auch Wien ist als politi-
sche Gemeinde ein einheitlicher Einsatzort. AuBerdem kann ein Ein-
satzort ein ganzes Gebiet umfassen: Das kénnen ein politischer Bezirk
und daran angrenzende Bezirke sein. Bereisen Sie also regelméaBig ein
Gebiet, das lhnen konkret zugewiesen ist, haben Sie dort einen weite-
ren Mittelpunkt lhrer Tatigkeit. Ein ganzes Bundesland ist kein Einsatz-
gebiet (mit Ausnahme von Wien).

Auch ein Fahrzeug kann den Mittelpunkt lhrer Tatigkeit bilden:

B |hre Fahrtitigkeit findet regelmaBig in einem ortlich eingegrenz-
ten Bereich statt, z. B. Warenauslieferungen, Fahrten wie bei der
Patrouillentatigkeit von Polizei und StraBendiensten

B Sie fahren auf gleichbleibenden Routen, z. B. im Zustelldienst mit
wiederkehrend gleichen Zielorten

B |hre Fahrtétigkeit erfolgt auf dem standig befahrenen Linien- oder
Streckennetz eines Verkehrsunternehmens, z. B. bei Zugbegleite-
rinnen bzw. Zugbegleitern der OBB. In diesem Fall ist das ganze
jeweilige Netz der Mittelpunkt Ihrer Tatigkeit. Fur Bedienstete der
OBB ist das ganz Osterreich.

Nachtigungsgeld

Wenn Sie im Zuge der Dienstreise Ubernachten, dann kdénnen Sie auch
die mit Rechnung nachweisbaren Kosten fir Nachtigung und Frih-
stlick abschreiben. Haben Sie fir die Nachtigungskosten keinen Beleg,
kénnen Sie das pauschale Nachtigungsgeld von 15 Euro pro Nacht
absetzen. Darin ist auch das Frihstlck inkludiert.
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Um das pauschale Nachtigungsgeld geltend machen zu kénnen,
muissen Sie nachweisen, dass Sie tatséchlich genachtigt haben. Dies
erfolgt durch Bekanntgabe Ihrer Unterkunft (Name, Adresse). Ab einer
Entfernung von 120 Kilometern ist der Nachweis nicht notwendig.

Steht Ihnen eine kostenlose Unterkunft zur Verfligung, z. B.
die Schlafkabine eines Lkws, kdnnen Sie statt des Nach-
tigungsgelds lhre tatsachlichen Kosten fur Frihstlck oder
Waschgelegenheiten geltend machen — oder pro Uber-
nachtung pauschal 4,40 Euro im Inland. Im Ausland betragt
diese Pauschale 5,85 Euro.

Taggeld und Nachtigungskosten im Ausland

Wie bei Dienstreisen innerhalb Osterreichs gilt auch fiir Auslands-
dienstreisen, dass sie mindestens 3 Stunden dauern muissen.

Fir jedes Land gibt es eigene Satze, die Sie bei der ANV als Tag- und
Nachtigungsgeld geltend machen kdnnen. Eine Liste dieser Auslands-
reisegebuhren finden Sie im Anhang.

Taggeld

Die vollen Taggelder gelten jeweils fir 24 Stunden. Ab der Mindestdau-
er von 3 Stunden kdnnen Sie fir jede angefangene Stunde 1/12 des
Taggelds, das fUr das jeweilige Land gilt, beantragen.

Bekommen Sie mittags und abends jeweils ein kostenloses Essen,
kénnen Sie nur noch 1/3 des Auslandstaggelds abschreiben. Ist nur
eine Mahlzeit am Tag kostenlos, kénnen Sie das volle Taggeld geltend
machen. Das Friihstlick zahlt nicht als Mahlzeit.

Anders als bei Reisen in Osterreich kénnen Sie bei Auslandsreisen
auch dann einen Verpflegungsmehraufwand absetzen, wenn lhr Reise-
ziel ein weiterer Mittelpunkt lhrer Tatigkeit ist. Allerdings nur, wenn der
Auslandstagsatz 1,5-mal hdher ist als das Inlandstaggeld.
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AuBerdem kdnnen Sie nicht das volle Auslandstaggeld abschreiben,
sondern nur den Differenzbetrag zwischen dem Auslandstagsatz und
39,60 Euro.

Auslandstaggeld
- €39,60

= Verpflegungsaufwand bei weiterem Mittelpunkt der Tatigkeit

Erhalten Sie ein kaufpreisangepasstes Gehalt samt einer steuerbe-
freiten Kaufkraftausgleichszulage und entstehen Ihnen keine erhéhten
Kosten, kdnnen Sie den Differenzbetrag nicht geltend machen.

chungen fir 10 Tage nach Chicago geschickt. Fur die ers-
ten 5 Tage kann Erika das Auslandstaggeld fiir die USA von
52,30 Euro absetzen. Ab dem 6. Tag gilt nur noch der Dif-
ferenz-Verpflegungsaufwand, weil die Aufenthaltsdauer von
10 Tagen einen weiteren Mittelpunkt der Téatigkeit begriindet.

‘ Erika Erfolgreich wird von lhrer Chefin zu wichtigen Bespre-

USA € 52,30
-€26,40x1,5 € 39,60

Differenz-Verpflegungsaufwand € 12,70

Nachtigungsgeld

Ubernachten Sie wahrend lhrer Auslandsreise, kénnen Sie lhre tat-
séchlichen Nachtigungskosten inklusive Frihstiick abschreiben. Haben
Sie fir die Ubernachtung keine Belege, kénnen Sie die Pauschalen
geltend machen (siehe Anhang).
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Ausgaben fur eine Wohnung
am Arbeitsort

Nicht immer findet man am Familienwohnsitz auch eine geeignete
Arbeitsstelle. Kénnen Sie nicht taglich zu Ihrem Wohnsitz zurlickkehren
und sind Sie deshalb gezwungen, am Arbeitsort einen 2. Haushalt zu
fuhren? Die Ausgaben fir die Zweitwohnung kdnnen Sie in bestimmten
Féllen als Werbungskosten geltend machen.

Doppelte Haushaltsfiihrung und Familienheimfahrten

Wenn Sie so weit von Ihrem Familienwohnsitz entfernt arbeiten, dass
Ihnen die tagliche Heimkehr zum Wohnsitz nicht méglich ist, kénnen
Sie nicht nur die Kosten flr einen Zweitwohnsitz absetzen. Auch die
Kosten flr Heimfahrten zum Familienwohnsitz kdnnen Sie bei der ANV
geltend machen. Voraussetzungen dafir sind:

B Ihr Beschaftigungsort ist mindestens 80 Kilometer und mehr als
eine Stunde Fahrzeit von lhrem Familienwohnsitz entfernt

B Fir Sie und Ihre Familie muss es unzumutbar sein, den Familien-
wohnsitz an lhren Beschaftigungsort zu verlegen

B Beim weiter entfernten Wohnsitz muss es sich um den Familien-
wohnsitz handeln

Ihr Familienwohnsitz ist dort, wo Sie mit Ihrem:lhrer (Ehe-)
Partner:in zusammen leben. Sind Sie Single, gilt der Ort, an
dem Sie lhre engsten Beziehungen, wie Familie und Freun-
de, und einen eigenen Hausstand haben.

um doppelte Haushaltsfilhrung und Heimfahrten abzusetzen.

@ Sie miissen am Wohnort einen eigenen Hausstand haben,
Eine Wohnmoglichkeit bei den Eltern reicht nicht aus.
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Die Verlegung des Familienwohnsitzes ist unzumutbar, wenn:

M lhr:e (Ehe-)Partner:in ist am Familienwohnsitz berufstatig und hat
ortsgebundene Einkiinfte von mehr als 6.937 Euro im Kalenderjahr

B Sie haben am Familienwohnsitz einen 2. Job mit ortsgebundenen
EinkUnften von mehr als 6.937 Euro

B Die Einkunfte lhres:lhrer (Ehe-)Partners:Partnerin oder Ihre eigenen

Einkinfte am Familienwohnsitz betragen mehr als ein Zehntel lhrer

Einkiinfte

Ihre auswértige Tatigkeit ist aller Wahrscheinlichkeit nach auf

hdchstens 4 bis 5 Jahre befristet

Sie kdnnen jederzeit an einen anderen Beschaftigungsort versetzt

werden, z. B. als Bauarbeiter:in oder Leiharbeiter:in

In Ihrem gemeinsamen Haushalt am Familienwohnsitz wohnen min-

derjdhrige und unterhaltsberechtigte Kinder

Die Aufgabe des Familienwohnsitzes ist aus wirtschaftlichen Grin-

den nicht zumutbar, wenn diese Griinde von erheblichem objektiven

Gewicht sind

B Andere schwerwiegende Griinde, wie die Pflege eines Angehdrigen
am Familienwohnsitz, sprechen dagegen, den Wohnsitz zu verlegen

B Fremdenrechtliche Bestimmungen machen einen Familiennachzug
nicht moglich

Trifft einer dieser Griinde auf Sie zu? Dann konnen Sie lhre Kosten flr
die doppelte Haushaltsflihrung und firr die Familienheimfahrten dauer-
haft von der Steuer absetzen.

Trifft bei Innen kein Grund zu, der die Verlegung des Familienwohn-
sitzes an den Beschéaftigungsort unzumutbar macht? Dann kénnen Sie
die Kosten flir den Zweitwohnsitz und die Familienheimfahrten vori-
bergehend geltend machen.

Sind Sie verheiratet, leben in einer Lebensgemeinschaft oder ein-
getragenen Partnerschaft, sind die Ausgaben fiir einen Zeitraum von
2 Kalenderjahren abschreibbar. Sind Sie alleinstehend, werden lhnen
diese Kosten 6 Monate anerkannt.
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Absetzbare Kosten bei einer doppelten Haushaltsfiihrung:

B Miete, inklusive Betriebskosten, Strom, Gas usw. fUr eine zweckent-
sprechende Zweitwohnung mit rund 55 Quadratmetern
Erforderliche Einrichtungsgegenstande fir lhre Zweitwohnung: Da-
fur kdnnen Sie die Absetzung fur Abnutzung (AfA) geltend machen
Vorlibergehende Kosten eines Hotelzimmers bis maximal 2.200
Euro monatlich

Kaufen Sie sich eine Wohnung am Arbeitsort, kdnnen Sie die Abset-
zung fur Abnutzung (AfA) mit 1,5 Prozent der Anschaffungskosten
geltend machen. Das geht jedoch nur, wenn der Kauf vorwiegend
aus beruflichen Grinden erfolgte

Familienheimfahrten

Flr den Zeitraum, flir den Sie die Kosten der doppelten Haushalts-
fihrung abschreiben kénnen, kédnnen Sie auch die Kosten flir Fami-
lienheimfahrten geltend machen. Wie viele Familienheimfahrten lhnen
anerkannt werden, hangt von Ihrem Familienstand ab:

B Verheiratete, in einer Lebensgemeinschaft oder eingetragenen Part-
nerschaft Lebende: eine Heimfahrt pro Woche
M Alleinstehende: eine Heimfahrt pro Monat

Voraussetzung ist wie bei der doppelten Haushaltsflihrung, dass am
Familienwohnsitz eine eigene Wohnung vorhanden sein muss. Eine kos-
tenlose Wohnmdglichkeit reicht nicht aus, um die Kosten der Familien-
heimfahrten geltend machen zu kénnen (z. B. Wohnen bei den Eltern).

Ausnahmeregelung fiir Personen ohne eigenen Hausstand

Sind Sie alleinstehend und arbeiten bei stdndig wechselnden Arbeits-
statten, dann kdénnen Sie unter Umsténden die Kosten fir Familienheim-
fahrten auch dann abschreiben, wenn die Voraussetzungen flir die dop-
pelte Haushaltsfiihrung nicht erfiillt werden (kein eigener Hausstand).

Das gilt jedoch nur, wenn am Arbeitsort lediglich eine Schlafstelle zur
Verfigung steht (z. B. bei Saisonkréften) und dieser mehr als 80 Kilo-

meter und mehr als eine Stunde Fahrzeit vom Wohnort entfernt ist. In
diesen Féllen kdnnen die Familienheimfahrten fir eine Fahrt im Monat
fur maximal 6 Monate geltend gemacht werden.
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Diese Ausgaben kénnen Sie fiir Familienheimfahrten abschreiben:
B Tatsachliche Ausgaben fir Tickets fur Bahn, Bus oder Flugzeug
B Kilometergeld, wenn Sie mit dem privaten Fahrzeug reisen

Egal, ob tatsachliche Ausgaben oder Kilometergeld: Kosten der Fami-
lienheimfahrten sind nur bis zum Hbchstbetrag des groBen Pendler-
pauschales abschreibbar. N&dheres zum Pendlerpauschale lesen Sie im
nachsten Kapitel.

Bezahlt lhnen Ihr:e Arbeitgeber:in steuerfreie Fahrtkosten-Zuschisse
fur Familienheimfahrten, kdnnen Sie nur die etwaige Differenz zu Ihren
tatsachlichen Ausgaben bei der ANV abschreiben.

Schickt Sie lhr:e Arbeitgeber:in zu einem Einsatzort, der so
weit von |hrem Familienwohnsitz entfernt ist, dass die tag-
liche Heimfahrt unzumutbar ist? Dann kann lhr:e Arbeitge-
ber:in Innen die Kosten fur eine Fahrt pro Woche abgabenfrei
auszahlen.

Erflllen Sie zwar die Voraussetzungen fir eine doppelte Haushalts-
flhrung, fahren aber an mindestens 4 Tagen im Monat zu lhrem Fa-
milienwohnsitz zurlick, kénnen Sie statt der Familienheimfahrten das
Pendlerpauschale Gber 60 Kilometer geltend machen. Die Bestimmun-
gen zum Pendlerpauschale finden Sie im Kapitel 6.

Sie machen das Pendlerpauschale statt der Familienheimfahrten
geltend? Und die Entfernung zwischen Ihrem Beschéftigungsort und
Ihrem Familienwohnsitz ist weiter als 120 Kilometer? Dann kénnen Sie
fur die Strecke, die Uber 120 Kilometer hinausgeht, die tatséchlichen
Fahrtkosten geltend machen — zusétzlich zum Pendlerpauschale. Der
Gesamtbetrag — also Pendlerpauschale und tatséchliche Fahrtkosten —
ist allerdings immer mit dem hdchsten Pendlerpauschale begrenzt.

Allfallige Ubernachtungskosten fiir die Tage, an denen Sie nicht zum
Familienwohnsitz nach Hause fahren, kénnen Sie zusatzlich absetzen.
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Pendlerpauschale, tatsachliche Fahrtkosten ab 120 Kilo-
meter und gelegentliche Ubernachtungen: Zusammenge-
rechnet durfen diese Kosten nicht héher sein als die Kosten
fur eine zweckentsprechende Zweitwohnung und die mit
dem Pendlerpauschale begrenzten Familienheimfahrten.

Umzugskosten

Mdissen Sie aus beruflichem Anlass Ubersiedeln, kénnen Sie die Um-
zugskosten bei der ANV geltend machen. Voraussetzung dafir ist,
dass Sie ohne Ubersiedelung einen unzumutbar langen Arbeitsweg
hatten. AuBerdem mussen Sie Ihren bisherigen Wohnsitz aufgeben.

Was gilt als beruflicher Anlass fiir eine Ubersiedelung?

B Antritt einer neuen Stelle an einem weit entfernten Arbeitsort — auch
dann, wenn Sie dafiir aus dem Ausland nach Osterreich tibersiedeln

B Wechsel des Arbeitgebers:der Arbeitgeberin an einen entfernten

Arbeitsort

Dauerhafte Versetzung durch |hre aktuelle Arbeitgeberin bzw. Ihren

aktuellen Arbeitgeber an einen neuen, entfernten Arbeitsort

Wegzug von den Eltern als Berufsanféanger:in fir lhren ersten Job an

einen entfernten Arbeitsort

Beginn eines neuen Dienstverhéltnisses aus der Arbeitslosigkeit

heraus an einem entfernten Arbeitsort

Raumung bzw. verpflichtender Bezug einer Dienstwohnung

Wenn Sie fir eine neue Stelle ins Ausland
Ubersiedeln, kdnnen Sie die Umzugskosten nicht

bei der ANV in Osterreich absetzen.

Abschreibbare Kosten bei einem beruflich veranlassten Umzug:
Transport- und Packkosten fir lhren Hausrat

Handwerkerkosten flir den Abbau lhrer Einrichtung

Ihre eigenen Fahrtkosten fiir die Wohnungssuche und Ubersiedlung
Maklerkosten flir die Suche nach einer Mietwohnung am neuen Be-
schaftigungsort

Weiterzahlung der Miete, wenn Sie schon ausgezogen sind, die
Kindigungsfrist aber noch |duft
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Diese Kosten kénnen Sie nicht abschreiben:

B Maklerkosten fur die Suche nach einem:einer Nachmieter:in flr die
bisherige Wohnung

Maklerkosten flir die Suche nach einer Eigentumswohnung am
neuen Beschéftigungsort

Kosten fir die vertragsméBige Wiederherstellung des urspriing-
lichen Zustandes lhrer bisherigen Wohnung

Anschaffungskosten fur Hausrat

Wohnungsablése
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Das Pendlerpauschale und der Pendlereuro
Zusatzlich zum Verkehrsabsetzbetrag gibt es unter bestimmten
Voraussetzungen ein Pendlerpauschale und den Pendlereuro.

Beitrage fiir Gewerkschaften, Berufsverbande

und Interessensvertretungen

Zahlen Sie diese Beitrdge selbst, und werden diese nicht bei der
Lohnverrechnung berlicksichtigt, kdnnen Sie diese geltend machen.

Sozialversicherung
Hier wird zwischen freiwilligen Beitrdgen und Pflichtbeitragen
unterschieden. Lesen Sie, wann Sie was geltend machen kénnen.

Homeoffice-Pauschale, Biromobiliar
Sie arbeiten im Homeoffice? Dann kénnen Sie Ihre Ausgaben steuerlich
berlcksichtigen. Doch es gibt Voraussetzungen.

HIER ERFAHREN SIE, WELCHE AUSGABEN NICHT AUF DAS
WERBUNGSKOSTENPAUSCHALE ANGERECHNET WERDEN.




Was fallt nicht unter das Werbungskostenpauschale?

Das Pendlerpauschale und der
Pendlereuro

Ihre Fahrtkosten fur den Weg zwischen Ihrer Wohnung und lhrem
Arbeitsplatz werden mit dem Verkehrsabsetzbetrag von 463 Euro pro
Jahr abgegolten. Dieser Absetzbetrag wird lhnen automatisch bei der
Lohnverrechnung berucksichtigt.

Wenn Sie die Voraussetzungen erfiillen, kdnnen Sie zusatzlich das kleine

oder groBe Pendlerpauschale und den Pendlereuro bei der ANV geltend
machen. Welche Voraussetzungen das sind, lesen Sie im Folgenden.

Das Pendlerpauschale wird als Freibetrag berticksichtigt.
Der Pendlereuro ist ein Absetzbetrag.

Ihre tatsachlichen Fahrtkosten fir den Arbeitsweg
kdnnen Sie nicht absetzen.

Haben Sie ein Firmenfahrzeug, das Sie auch
privat nutzen kénnen, steht lhnen weder das

Pendlerpauschale noch der Pendlereuro zu.

Der Pendlerrechner

Um lhr Pendlerpauschale zu berechnen, missen Sie den Online-
Pendlerrechner verwenden: www.bmf.gv.at/pendlerrechner

Geben Sie dafir einen représentativen Tag mit Ihren normalen Arbeits-
zeiten ein. Bei gleitender Arbeitszeit wahlen Sie die Anfangs- und End-
zeit bitte so, wie sie flr die meisten Tage im Kalenderjahr typisch sind.
Weitere Informationen und Hilfe finden Sie auf: https://www.bmf.gv.at/
services/berechnungsprogramme/pendlerrechner-fag.html

Sie wohnen im Ausland oder lhr Arbeitsplatz ist im Ausland (z. B. als Grenz-
ganger:in)? Oder der Pendlerrechner liefert dauerhaft kein Ergebnis? Dann
kénnen Sie den Pendlerrechner nicht verwenden. Sie kénnen das Pendler-
pauschale mit dem Formular L33 selbst berechnen.
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moglich. Drucken Sie sich daher das Ergebnis unbedingt aus,

E Eine riickwirkende Abfrage ist beim Pendlerrechner nicht
damit Sie es dem Finanzamt bei Bedarf vorlegen kénnen.

Mit dem Ausdruck des Ergebnisses vom Pendlerrechner
oder mittels elektronischer Ubermittlung bzw. mit dem
Formular L 33 kénnen Sie das Pendlerpauschale und den
Pendlereuro auch bei Ihrem:lhrer Arbeitgeber:in bean-
tragen. Dann werden diese Betrage automatisch bei der
Lohnverrechnung bericksichtigt.

Das kleine Pendlerpauschale

Das kleine Pendlerpauschale steht lhnen zu, wenn:

M |hr Arbeitsplatz mindestens 20 Kilometer (ohne Rundung) von |hrer
Wohnung entfernt ist,

B und die Nutzung des o6ffentl. Verkehrsmittels méglich und zumutbar ist.

Ihr Arbeitsweg bemisst sich nach den Streckenkilometern
des schnellsten 6ffentlichen Verkehrsmittels und den zu-
satzlichen StraBenkilometern, die Sie mit dem Auto und/
oder zu FuB zurlicklegen. Dabei ist es unerheblich, ob tat-
sachlich ein Auto vorhanden ist bzw. ob Sie diese Verbin-
dung tatsachlich nutzen.

Die Hohe
Ausschlaggebend fir die Hohe des kleinen Pendlerpauschales ist die
einfache Wegstrecke zwischen lhrer Wohnung und Ihrem Arbeitsplatz.

Wegstrecke Monatliches kleines Jahrliches kleines
Pendlerpauschale Pendlerpauschale
mindestens 20 bis 40 km € 58,00 € 696,00
mehr als 40 bis 60 km €113,00 €1.356,00
mehr als 60 km €168,00 €2.016,00
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Das groBe Pendlerpauschale

Das groBe Pendlerpauschale steht lhnen zu, wenn:

M |hr Arbeitsplatz mindestens 2 Kilometer (ohne Rundung) von lhrer
Wohnung entfernt ist,

B die Nutzung des 6ffentlichen Verkehrsmittels auf dem halben
Arbeitsweg nicht méglich oder unzumutbar ist,

B und beides auf mehr als die Halfte Ihrer Arbeitstage zutrifft.

Die Lange Ihrer Wegstrecke berechnen Sie beim groBen
Pendlerpauschale nach der schnellsten StraBenverbindung.

Es gibt 2 Grinde, warum die Nutzung eines 6ffentlichen Verkehrsmit-
tels fUr Sie unzumutbar ist: eine Behinderung und die Zeitdauer.

Unzumutbarkeit bei einer Behinderung:

B Wenn Sie im Behindertenpass eine Eintragung der Unzumutbarkeit
der Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel wegen dauernder Ge-
sundheitsschadigung oder Blindheit haben

B Wenn Sie einen Ausweis gemaB § 29b StraBenverkehrsordnung
1960 besitzen

Unzumutbarkeit wegen langer Zeitdauer:

Bl Wenn die Fahrt mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln mehr als 2
Stunden dauert

B Wenn Sie mit dem 6ffentlichen Verkehrsmittel mehr als 60 Minuten
aber weniger als 120 Minuten brauchen und die entfernungsab-
hangige Hoéchstdauer Uberschritten wird. Die entfernungsabhangige
Héchstdauer betragt 60 Minuten plus 1 Minute fir jeden Kilometer
lhrer einfachen Wegstrecke.

Die Verwendung eines 6ffentlichen Verkehrsmittels ist auf
jeden Fall zumutbar, wenn die Zeitdauer fir die einfache

Wegstrecke nicht mehr als 60 Minuten betragt.

Die Berechnung lhrer Zeitdauer

Zu Ihrem Arbeitsweg z&hlt nicht nur die reine Fahrtdauer, sondern die
gesamte Zeitspanne vom Verlassen der Wohnung bis zum Arbeitsbe-
ginn. Bend&tigen Sie fur den Hin- und Rickweg unterschiedlich lange,
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z&hlt die langere Zeitdauer. lhre Zeitdauer fur die einfache Strecke be-
rechnen Sie so:

Wegzeit von lhrer Wohnung bis zur Einstiegshaltestelle des
offentlichen Verkehrsmittels

+ Fahrtdauer mit dem schnellsten &ffentlichen Verkehrsmittel
+ Wartezeit beim Umsteigen

+ Wegzeit von der Ausstiegshaltestelle bis zum Arbeitsplatz
+ Wartezeit bis zum Arbeitsbeginn

= Zeitdauer lhrer einfachen Strecke

Die Hohe

Auch beim groBen Pendlerpauschale ist fir die Hohe die einfache
Wegstrecke zwischen lhrer Wohnung und Ihrem Arbeitsplatz aus-
schlaggebend.

Wegstrecke Monatliches groBes Jahrliches groBes
Pendlerpauschale Pendlerpauschale
mindestens 2 bis 20 km € 31,00 € 372,00
mehr als 20 bis 40 km €123,00 €1.476,00
mehr als 40 bis 60 km €214,00 €2.568,00
mehr als 60 km € 306,00 €3.672,00

Der Pendlereuro

Haben Sie Anspruch auf das kleine oder das groBe Pendlerpauschale,
steht Ihnen auch der Pendlereuro zu. Er betrdgt im Kalenderjahr 2 Euro
pro Kilometer fur die einfache Strecke zwischen Ihrer Wohnung und
Ihrem Arbeitsplatz.

Pendlerpauschale und Pendlereuro: die Drittelung
Sowohl beim kleinen als auch beim groBen Pendlerpauschale und dem

Pendlereuro gilt: Ob lhnen diese in der vollen Hohe zustehen, richtet sich da-
nach, an wie vielen Tagen im Monat Sie die Voraussetzungen daftr erflllen.
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B Das volle Pendlerpauschale und der volle Pendlereuro: wenn Sie an
mindestens 11 Tagen im Kalendermonat die Strecke von der Woh-
nung zum Arbeitsplatz zuriicklegen

B 2/3 des Pendlerpauschales bzw. Pendlereuros: wenn Sie zwischen
8 und 10 Tagen im Kalendermonat die Voraussetzungen erfillen

M 1/3 des Pendlerpauschales und des Pendlereuros: wenn Sie an
mindestens 4 und héchstens 7 Tagen im Kalendermonat die Vor-
aussetzungen erflllen

Arbeitsweg von 24 Kilometern legt er mit der Bahn und zu
FuB zurtick. Inhm stehen das kleine Pendlerpauschale und der
Pendlereuro zu. Er fahrt 8 Mal im Monat von seiner Wohnung
zur Arbeit und hat somit Anspruch auf 2 Drittel des Pendler-
pauschales und des Pendlereuros.

€ Paul Pfad ist in Wien angestellt und wohnt in Médling. Seinen

Berechnung des jahrlichen Pendlerpauschales:
€696:3x2=€464

Berechnung des jahrlichen Pendlereuros:
€2 x24 Kilometer=€48:3x2=€32

Offi-Ticket und Werkverkehr

Pendlerpauschale und Offi-Ticket

Erhalten Sie von Ihrem:lhrer Arbeitgeber:in ein Offi-Ticket? Oder einen
teilweisen Kostenersatz fiir ein Offi-Ticket? Dann kiirzen diese Zahlun-
gen das Pendlerpauschale.

Die Kostenbeteiligung lhres Arbeitgebers:lhrer Arbeitgeberin steht

am Jahreslohnzettel (L 16). Wenn Sie das Pendlerpauschale und den
Pendlereuro bei der ANV beantragen, missen Sie den steuerfreien
Kostenersatz vom Pendlerpauschale abziehen. Den reduzierten Betrag
tragen Sie in die ANV ein. Der Pendlereuro steht jedoch ungekiirzt zu.
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Ihrem Arbeitsplatz. lhr Arbeitgeber zahlt ihr monatlich einen
Zuschuss zum Ticket in H6he von 70 Euro. Laut Pendler-
rechner steht Theresa jéhrlich ein Pendlerpauschale in Héhe
von 1.356,00 Euro und der Pendlereuro mit 84 Euro zu.

€ Theresa Tour pendelt taglich 42 Kilometer mit den Offis zu

Pendlerpauschale fiir ANV:
Pendlerpauschale: € 1.356,00
Zuschuss € 70 x 12 €-840,00

PP fiir ANV € 516,00

Im ANV-Formular tragt Theresa beim Pendlerpauschale den
reduzierten Betrag in Hohe von 516 Euro ein. Zusatzlich
steht ihr der Pendlereuro ungekuirzt mit 84 Euro zu.

Pendlerpauschale und Werkverkehr

Werden Sie an den Uberwiegenden Arbeitstagen im Monat im Werk-
verkehr — z. B. mit dem Firmenbus, Firmenauto — zu lhrer Arbeitsstelle
gebracht, steht Ihnen kein Pendlerpauschale zu.

Sie missen einen Kostenersatz leisten? Dann kénnen Sie diesen bis
zur Hoéhe des jeweiligen Pendlerpauschales, auf das Sie ohne Werkver-
kehr Anspruch hétten, bei der Lohnverrechnung oder ANV als sonstige
Werbungskosten beriicksichtigen lassen.

Erfillen Sie auf dem Weg von lhrer Wohnung bis zur Einstiegsstelle in
den Werkverkehr die Voraussetzungen fir ein Pendlerpauschale? Dann
kénnen Sie dieses fir die betreffende Teilstrecke beantragen. Die Hohe
des Pendlerpauschales ist mit dem fiktiven Pendlerpauschale fir die
gesamte Wegstrecke begrenzt. Fir diese Teilstrecke kénnen Sie auch
den Pendlereuro geltend machen.
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Beitrage zu Gewerkschaften,
Berufsverbanden und Interessens-
vertretungen

Zahlen Sie lhren Gewerkschaftsbeitrag direkt an die Gewerkschaft, kdn-
nen Sie ihn bei der ANV absetzen. Wird Ihr Gewerkschaftsbeitrag bei der
monatlichen Lohnverrechnung abgezogen, wird er dort bereits steuermin-
dernd bericksichtigt. Sie brauchen ihn nicht mehr bei der ANV angeben.
Auch lhre Beitrédge an Berufsverbdnde und Interessensvertretungen kon-
nen Sie bei der ANV geltend machen. Beispiele daflr sind:

B Berufsverband der sterreichischen Logopadinnen und Logopaden
(Logopadieaustria)

B Osterreichischer Seniorenbund

B Pensionistenverband Osterreich (PVO)

Wenn Sie den Gewerkschaftsbeitrag in der ANV geltend
machen, tragen Sie immer den Jahresbetrag ein.

Sozialversicherung
Pflichtbeitrage bei geringfiigigen Beschéaftigungen

Sie gelten als geringfligig beschéftigt, wenn Sie im Monat nicht mehr
als 551,10 Euro (2024: 518,44 Euro) verdienen. In diesem Fall werden
Ihnen von lhrem:lhrer Arbeitgeber:in keine Sozialversicherungsbeitrédge
abgezogen.

Wenn Sie jedoch mehrere geringfligige Beschéftigungen gleichzeitig
haben und damit die Geringfligigkeitsgrenze berschreiten, schreibt
lhnen die Krankenkasse quartalsweise die Sozialversicherungsbeitrage
vor.

Das ist auch dann der Fall, wenn Sie ein voll versicherungspflichtiges
und ein geringfligiges Arbeitsverhaltnis gleichzeitig haben.
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Diese Pflichtbeitrage kénnen Sie als Werbungskosten geltend machen.
Und zwar bei der ANV fiir das Kalenderjahr, in dem Sie die Beitrage
bezahlt haben.

B Mia Mehrfach hat im Jahr 2024 zwei Teilzeitjobs, einer davon
z ist eine geringflgige Beschéaftigung. Der Arbeitgeber, bei dem
sie geringfligig angestellt ist, behalt von ihr keine Sozialver-
sicherungsbeitrage ein. Da Mia mit beiden Dienstverhéltnissen
zusammen aber Uber der Geringfligigkeitsgrenze verdient,
muss sie auch fir den geringfiigigen Job Sozialversicherungs-
beitrdge bezahlen: Die Krankenkasse fordert von Mia jedes
Quartal die Sozialversicherungsbeitrage fir die geringfugige
Beschéftigung nach. Bei der ANV kann Mia die nachbezahlten
Sozialversicherngsbeitrége als Werbungkosten beriicksichti-
gen lassen.

Auch die Beitrage zur freiwilligen Selbstversicherung im
Rahmen einer geringfligigen Beschaftigung kénnen Sie bei
der ANV abschreiben. Auch diese Selbstversicherungsbei-
trage fihren zu einer Negativsteuer und kdnnen daher eine
Steuergutschrift bringen. Weitere Details zur Negativsteuer
finden Sie im Kapitel 1.

2025 betragt die freiwillige Selbstversicherung bei geringfligig
Beschéftigten 77,81 Euro (2024: 73,20 Euro) im Monat.

Pflichtbeitrage fiir mitversicherte Angehoérige

Ihre Angehdrigen, insbesondere Ihr:e (Ehe-)Partner:in, sind bei Ihnen
beitragspflichtig mitversichert? Dann kdnnen Sie die Beitrage, die Sie
fir sie direkt an die Krankenkasse zahlen, als Werbungskosten bei der
ANV absetzen.

Nicht absetzen kdnnen Sie Beitrage, die nur der Selbstversicherung

Ihrer Angehdrigen dienen: Es muss sich um Pflichtbeitrdge handeln,
um Ausgaben daflir geltend zu machen.
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Selbst eingezahlite SV-Beitrdge

Darunter fallen zum Beispiel Beitrdge von Studierenden zur Selbstver-
sicherung in der gesetzlichen Krankenkasse. Diese Zahlungen kénnen
Sie als Werbungskosten bei der ANV abschreiben.

Homeoffice-Pauschale, Buromobiliar

Arbeiten Sie auch von zu Hause aus? Dann kdnnten folgende steuer-
liche Regelungen fir Sie relevant sein:

Wohnung
Was gilt im Rahmen von Homeoffice als Wohnung?

B |hre private Wohnung als Arbeitnehmer:in
Bl Die Wohnung lhrer lhres:lhrer Lebenspartners:Lebenspartnerin
B Die Wohnung von nahen Angehérigen

Nicht als Wohnung gelten z. B. Restaurants, Bibliotheken, 6ffentliche
Flachen wie Parkanlagen etc.

Homeoffice-Pauschale

Dieses Pauschale wird automatisch berlcksichtigt. Es deckt die all-
gemeinen Kosten im Zusammenhang mit der Tatigkeit im Homeoffice
sowie die Kosten fur digitale Arbeitsmittel ab. Zu den digitalen Arbeits-
mitteln zahlen: Computer, Bildschirm, Tastatur, Drucker, Handy, Inter-
net — siehe dazu auch Kapitel 5, Arbeitsmittel. Fir die Anerkennung
des Homeoffice-Pauschales mussen Sie folgende Voraussetzungen
erfillen:

B Sie haben kein steuerlich anerkanntes Arbeitszimmer —
siehe Kapitel 5, Arbeitszimmer

B Sie haben fur Ihre Homeoffice-Tatigkeit eine Vereinbarung mit
Ihrem:lhrer Arbeitgeber:in — z. B. eine Betriebsvereinbarung oder
eine individuelle Vereinbarung

www.arbeiterkammer.at 67




AK Infoservice

Das Homeoffice-Pauschale betrégt 3 Euro pro Tag und wird lhnen fir
maximal 100 Homeoffice-Tage im Jahr anerkannt. Es kdnnen also bis
zu 300 Euro im Jahr steuermindernd bertcksichtigt werden. Wichtig:
Ein Homeoffice-Tag bedeutet, dass Sie diesen ausschlieBlich im
Homeoffice verbringen.

Ihr:lhre Arbeitgeber:in muss ab 2021 mit dem Jahreslohn-
zettel (L 16) lhre im Homeoffice verbrachten Tage und die
Hdéhe eines etwaig gewéhrten Homeoffice-Pauschale an
das Finanzamt melden.

Mit dem Pauschale sind die Kosten fir digitale Arbeitsmittel abge-
golten. Sind lhre tats&chlichen Kosten jedoch héher — z. B., weil Sie
sich fir lhre Arbeit einen Computer kaufen mussten — kénnen Sie den
Ubersteigenden Betrag zusétzlich beriicksichtigen. Dafiir miissen Sie
bei der ANV aber jedenfalls den vollen Betrag angeben. Die Gegenver-
rechnung erfolgt automatisch durch das Finanzamt — siehe Kapitel 5,
Arbeitsmittel.

Die Anerkennung der zusé&tzlichen Kosten erfolgt nur mit
Anrechnung auf das Werbungskostenpauschale.

Gerhard Gehtnachhause arbeitete an 120 Tagen im
Homeoffice. Er bekommt dafiir keinen Kostenersatz von
der Firma. Fir die Arbeit musste er sich einen Computer
kaufen — daflir macht er 420 Euro geltend. AuBerdem hat er
200 Euro Kosten fir das Internet. Bei seiner ANV wird Ger-
hard ein Homeoffice-Pauschale von 3 Euro fur die maximal
moglichen 100 Tage - also 300 Euro anerkannt. Zusétzlich
werden ihm die Ubersteigenden Kosten fir Computer und
Internet in H6he von 320 Euro als Werbungskosten an-
erkannt.
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420 Euro Computer
+ 200 Euro Internet
— 300 Euro Pauschale

= 320 Euro Ubersteigende Kosten

Betrieb zahlt Homeoffice-Pauschale aus

Es ist auch méglich, dass Ihnen |hr Betrieb bereits mit der monatlichen
Gehaltsabrechnung ein steuerfreies Homeoffice-Pauschale auszahlt.
Dieses wird in jedem Fall gegengerechnet.

Zahlt Ihnen Ihr Betrieb ein Homeoffice-Pauschale mit einem téglichen
geringeren Betrag aus, wird lhnen die Differenz zu den méglichen

3 Euro anerkannt — als Werbungskosten ohne Anrechnung auf ein
Werbungskostenpauschale.

aus. Von ihrer Firma erhélt sie pro Homeoffice-Tag

1,80 Euro, also insgesamt 144 Euro. Bei ihrer ANV macht
Hanna keine Kosten fur digitale Arbeitsmittel geltend

und erhalt die Differenz auf 3 Euro — also 1,20 Euro pro
Homeoffice-Tag, somit 96 Euro insgesamt als Homeoffice-
Pauschale.

€ Im Jahr 2024 arbeitete Hanna Hauser 80 Tage von zu Hause

1,20 Euro x 80 Homeoffice-Tage = 96 Euro

Versuchen Sie mit Ihrem:lhrer Arbeitgeber:in die Auszahlung

1l des Homeoffice-Pauschales zu vereinbaren. Nur so kénnen
Sie das Pauschale in voller Hohe netto erhalten!

Mobiliar

Zusatzlich zum Homeoffice-Pauschale kénnen Sie Ausgaben fir

ergonomisch geeignetes Mobiliar mit bis zu 300 Euro pro Jahr geltend

machen, welches Sie sich fir das Homeoffice angeschafft haben -
z. B. Schreibtisch, Drehstuhl, Beleuchtung.
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Voraussetzung fir die Berlcksichtigung:
Sie missen mindestens 26 Tage im Homeoffice

verbracht haben!

Im Jahr der Anschaffung des Mobiliars missen Sie bei der
ANV immer die gesamten Ausgaben eintragen. Die Vertei-
lung der Ausgaben auf die folgenden Jahre erfolgt auto-
matisch durch das Finanzamt - insofern Sie mindestens
26 Tage im Homeoffice gearbeitet haben.
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Was sind aul3ergewdhn-
liche Belastungen?

Die Voraussetzungen
Wie werden auBergewdhnliche Belastungen definiert und welche Vor-
aussetzungen muissen sie erfillen?

Die Arten von auBergewé6hnlichen Belastungen
Es gibt Ausgaben, die sich unabhéngig von der Héhe steuermindernd
auswirken und solche, die mit Selbstbehalt berticksichtigt werden.

Die Berechnung des Selbstbehalts
Die Hohe des Selbstbehalts richtet sich nach Ihrem Jahreseinkommen
und lhren persdnlichen Verhaltnissen.

HIER ERFAHREN SIE, WIE AUSSERGEWOHNLICHE
BELASTUNGEN IN DER ANV BERUCKSICHTIGT WERDEN.
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Die Voraussetzungen

Eine auBergewohnliche Belastung ist definiert durch:

B AuBergewdhnlichkeit
Ihre Ausgaben mussen hoher sein, als das bei den meisten Steuer-
pflichtigen mit gleichem Einkommen der Fall ist.

B Zwangslaufigkeit
Sie kdnnen sich den Ausgaben aus tatséchlichen, rechtlichen oder
sittlichen Griinden nicht entziehen. Haben Sie die Ausgaben selbst
verschuldet, etwa wenn Sie betrunken einen Verkehrsunfall ver-
ursachen, kénnen Sie diese Ausgaben nicht geltend machen. Das
Gleiche gilt fur freiwillige Aufwendungen.

Bl Wirtschaftliche Beeintrachtigung
Die Ausgaben muissen |hre wirtschaftliche Leistungsfahigkeit
wesentlich vermindern - z. B., wenn die Kosten lhren Selbstbehalt
Ubersteigen.

Die Arten von auBBergewohnlichen
Belastungen

Alle auBergewodhnlichen Belastungen sind im Formular L 1ab einzutra-
gen. Fur die auBergewdhnlichen Belastungen lhrer Kinder verwenden
Sie das Formular L 1k.

Manche auBergewdhnliche Belastungen miissen héher sein als der
Selbstbehalt, damit sie sich steuerlich auswirken. Es gibt auch auBer-
gewohnliche Belastungen, die ohne Selbstbehalt berlicksichtigt
werden. Diese reduzieren unabhangig von der Héhe der Ausgaben lhre
Lohnsteuerbemessungsgrundlage.

AuBergewdhnliche Belastungen ohne Selbstbehalt

B Ausgaben wegen einer Behinderung von mindestens 25 Prozent
B Pflegekosten, sowohl im Heim wie auch zu Hause
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B Mehrkosten durch eine notwendige Diét, die in Zusammenhang mit
einer Behinderung von mindestens 25 Prozent steht

B Aufwendungen fir die Behinderung Ihres Kindes

B Berufsausbildung Ihres Kindes, die nicht am Wohnort méglich ist

B Unterhaltsleistungen fur Kinder, die auBerhalb der EU/EWR oder der
Schweiz wohnen

B Katastrophenschiden

Die Details zu auBergewdhnlichen Belastungen ohne Selbstbehalt
finden Sie im Kapitel 9.

AuBergewdhnliche Belastungen mit Selbstbehalt

Ausgaben in Zusammenhang mit einer Krankheit, wenn keine Be-
hinderung von mindestens 25 Prozent vorliegt

Kurkosten

Pflegekosten fur nahe Angehdrige — im Heim oder zu Hause
Aufwendungen fir eine Adoption und kinstliche Befruchtung
Bestimmte Unterhaltsleistungen fir Angehdrige, jedoch nicht die
Unterhaltszahlungen fiir Kinder

Begrabniskosten, die das Nachlassvermdgen Ubersteigen
Kinderbetreuungskosten fur Alleinerziehende

Die Details dazu finden Sie im Kapitel 8.

Die Berechnung des Selbstbehalts

Bei manchen auBergewdhnlichen Belastungen wird Ihnen von den
geltend gemachten Ausgaben ein Selbstbehalt abgezogen. Die Héhe
des Selbstbehalts hangt von lhren Einklinften ab: Aus Ihren Jahresein-
kiinften ergibt sich die Bemessungsgrundlage. Je nachdem, wie hoch
Ihre Jahreseinkinfte sind, betrégt Ihr Selbstbehalt zwischen 6 und 12
Prozent der Bemessungsgrundlage.
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So ermitteln Sie die Bemessungsgrundlage

Steuerpflichtige Bezlige (Jahreslohnzettel Kennzahl 245)

+ sonstige Bezlige (Jahreslohnzettel Kennzahl 220)

— SV-Beitrage der sonstigen Bezlige (Jahreslohnzettel Kennzahl 225)
— Werbungskosten (z. B. das Werbungskostenpauschale von € 132)
— Sonderausgaben

— auBergewohnliche Belastungen ohne Selbstbehalt

— Freibetrag fir Opferausweis-Inhaber:innen

= Bemessungsgrundlage fiir den Selbstbehalt

Die Hohe des Selbstbehalts

Bemessungsgrundlage (Jahreseinkommen) Selbstbehalt
héchstens € 7.300,00 6 %
mehr als € 7.300,00 bis € 14.600,00 8%
mehr als € 14.600,00 bis € 36.400,00 10 %
mehr als € 36.400,00 12%

Jeder der folgenden Punkte reduziert Ihren Selbstbehalt um je ein Pro-
zent:

M Jedes Kind, fur das Sie oder Ihr:e (Ehe-)Partner:in mehr als 6 Monate
im Kalenderjahr Anspruch auf Familienbeihilfe haben

B Jedes Kind, fir das Sie mehr als 6 Monate im Kalenderjahr An-
spruch auf den Unterhaltsabsetzbetrag (UHAB) haben

B lhnen steht der Alleinverdienerabsetzbetrag (AVAB) oder der Allein-
erzieherabsetzbetrag (AEAB) zu

B Sie haben zwar keinen Anspruch auf den AVAB, sind aber mehr als
6 Monate im Kalenderjahr verheiratet oder in eingetragener Partner-
schaft und Ihr:e (Ehe-)Partner:in erzielt nicht mehr als 6.937 Euro
Einklinfte im Kalenderjahr. Die Einkommensgrenze fiir (Ehe-)Part-
ner:innen errechnet sich wie beim AVAB (vergleiche Kapitel 2)
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Werbungskosten oder Sonderausgaben abzuschreiben. Aller-
dings macht Sie Zahnarztkosten von 4.357 Euro geltend, das
sind auBergewodhnliche Belastungen mit Selbstbehalt. Tanja
zieht zur Berechnung des Selbstbehalts den Jahreslohnzettel
heran, den Sie bei ihrer Arbeitgeberin angefordert hat. Damit
berechnet Sie die Bemessungsgrundlage:

€ Tanja Taff hat 2 Kinder und ist Alleinverdienerin. Sie hat keine

Steuerpflichtige Beziige laut Kennzahl 245: € 27.528,48

+ sonstige Bezlige laut Kennzahl 220: € 5.600,00
— SV-Beitrage der sonstigen Beziige laut

Kennzahl 225: € 955,92
— Werbungskostenpauschale €132,00

Bemessungsgrundlage fiir Selbstbehalt € 32.040,56

Aufgrund der Hohe der Bemessungsgrundlage betragt ihr
Selbstbehalt 10 Prozent. Durch den Anspruch auf den AVAB
und die beiden Kinder reduziert sich dieser Satz insgesamt
um 3 Punkte auf 7 Prozent.

32.040,56 x 7 % = € 2.242,84 Selbstbehalt

Die Differenz zwischen diesem Selbstbehalt und Tanjas
auBergewoéhnlichen Belastungen wird ihr von der Lohn-
steuerbemessungsgrundlage abgezogen.

€4.357,00 - €2.242,84 = €2.114,16

In das ANV-Formular tragen Sie immer den Gesamtbetrag
der auBergewdhnlichen Belastungen ein, nachdem Sie die
Kostenersatze und Zuschisse, die Sie erhalten, abgezo-
gen haben. Der Selbstbehalt dagegen wird vom Finanz-
amt automatisch im Zuge der Veranlagung errechnet und
abgezogen.
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AuBBergewohnliche
Belastungen mit
Selbstbehalt

Krankheit und Pflege
Arztbesuche, Medikamente, Kuraufenthalte und die Pflege von Ange-
hdrigen: Medizinisch notwendige Kosten werden anerkannt.

Begrabniskosten
Wenn Sie ein Begrébnis fur Angehdérige bezahlen missen, kdnnen Sie
die Kosten unter bestimmten Voraussetzungen geltend machen.

Sonstige auBergewoéhnliche Belastungen
Kosten fur Kinderbetreuung von Alleinerziehenden und fur eine Adoption
oder kinstliche Befruchtung sind auBergewéhnliche Belastungen.

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE, WELCHE AUSGABEN
SIE MIT SELBSTBEHALT GELTEND MACHEN KONNEN.




AuBergewohnliche Belastungen mit Selbstbehalt

Krankheit und Pflege

Wenn Sie krank sind, eine Kur benétigen oder Angehdérige gepflegt
werden missen, kdnnen Sie diese Ausgaben bei der ANV geltend ma-
chen. Diese Kosten werden mit Selbstbehalt berlicksichtigt.

Krankheitskosten

Als Krankheitskosten sind nur Ausgaben fur die Linderung
oder Heilung einer bestehenden Krankheit abschreibbar.

Daher sind Kosten fur Behandlungen, die der Vorbeugung einer Krank-
heit oder dem Erhalt lhrer Gesundheit dienen, nicht absetzbar. Das
sind z.B. Ausgaben fir Impfungen und Vorsorgeuntersuchungen. Das
Gleiche gilt fur VerhGtungsmittel und Schénheitsoperationen.

Voraussetzung fiir die Absetzbarkeit: Es muss ein Nachweis
fur die medizinische Notwendigkeit vorliegen — z. B. eine arzt-
liche Verordnung.

Absetzbare Krankheitskosten:

B Aufwendungen zur Linderung und Heilung einer Allergieerkrankung

B Arzt- und Spitalshonorare

Kosten flir Medikamente und Heilbehandlungen, auch hom&opathi-

sche Praparate, TCM

B RezeptgebUhren, Selbstbehalte

B Behandlungsbeitrdge, auch Akupunktur und Psychotherapie

B Ausgaben fur Heilbehelfe wie Brillen, Kontaktlinsen, Hoérgerate, Pro-

[ |

thesen, Krlicken oder Bruchbander
Ausgaben fir Zahnbehandlungen bzw. Zahnerséatze wie Zahn-
prothesen, Briicken, Kronen — nicht absetzbar ist die medizinische
Mundhygiene

B Fahrtkosten zum Arzt oder ins Spital

M lhre Aufenthaltskosten, wenn Sie als Begleitperson bei einem Kind
im Spital bleiben

B Zuzahlungen zu Kur-, Rehabilitations- und Spitalsaufenthalten, ab-
zlglich einer Haushaltsersparnis von 5,23 Euro pro Tag.
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4l machen, sondern auch die Krankheitskosten flir Personen,

. Sie kénnen nicht nur Ihre eigenen Krankheitskosten geltend
die unterhaltsberechtigt sind, z.B. Ihre Kinder.

Wann sind privat bezahlte Behandlungen absetzbar?
Nur bei einer dringlichen medizinischen Notwendigkeit
und wenn ohne die Behandlung mit nachteiligen gesund-
heitlichen Folgen zu rechnen ist. Daflir muss eine arztliche
Bestétigung vorliegen!

Sie haben eine Behinderung von mindestens 25 Prozent?
Dann kénnen Sie Krankheitskosten, die damit in Verbin-
dung stehen, ohne Selbstbehalt abschreiben. Naheres
dazu lesen Sie im Kapitel 9.

Kurkosten

Damit Sie die Ausgaben fur einen Kuraufenthalt geltend machen kon-
nen, missen 3 Bedingungen erfillt sein. Die Kur muss in Zusammen-
hang mit einer Krankheit anfallen, medizinisch erforderlich sein und
unter arztlicher Aufsicht erfolgen.

Die medizinische Notwendigkeit Ihrer Kur weisen Sie entweder durch
eine vor Antritt der Kur ausgestellte Bestatigung oder den Erhalt eines
Kostenersatzes von lhrer Sozialversicherung nach.

Absetzbare Kurkosten:

Aufenthaltskosten, abzlglich einer Haushaltsersparnis

Kosten fur die medizinische Behandlung und Kurmittel

Fahrtkosten zum und vom Kurort

Kosten fur die Begleitperson von pflege- oder hilfsbedurftigen Per-
sonen und Kindern. Begleiten oder besuchen Sie einen selbststan-
digen Erwachsenen z.B. Ihren:lhre (Ehe-)Partner:in, kénnen Sie lhre
Ausgaben nicht absetzen

Von den Kurkosten, die Sie geltend machen, missen Sie eine Haus-
haltsersparnis von 5,23 Euro pro Tag abziehen.
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Kosten fiir ein Alten- oder Pflegeheim
und hdusliche Pflege

Wenn Sie fir unterhaltsberechtigte Personen, z. B. Eltern oder (Ehe-)
Partner:innen, die Pflegekosten ganz oder zum Teil Gbernehmen, kén-
nen Sie diese abschreiben.

Diese Ausgaben sind dann absetzbar, wenn eine Krankheit, Pflege-
oder Betreuungsbedurftigkeit vorliegt. Die medizinische Notwendigkeit
kénnen Sie entweder durch den Bezug von Pflegegeld ab der Stufe 1
oder mit einem &rztlichen Gutachten nachweisen.

Erfolgt die Unterbringung lediglich aus Altersgriinden im
Heim, kénnen Sie die Kosten dafiir nicht geltend machen.

Wie kénnen Sie diese Kosten geltend machen?
Von den Ausgaben fir die Pflege bzw. Betreuung ziehen Sie 6ffentliche
Zuschisse wie das Pflegegeld oder die Blindenzulage ab.

Bei einer Pflege im Heim rechnen Sie auBerdem eine Haushaltserspar-
nis von 5,23 Euro pro Tag bzw. 156,96 Euro pro Monat weg. Das ergibt
die absetzbaren Pflegekosten.

Den Teil der Kosten, den die pflegebedurftige Person nicht selbst
zahlen kann, kénnen Sie bei Ihrer ANV als ,,Sonstige auBergewdhnliche
Belastungen® abschreiben. AuBer es handelt sich um eine Gegenleis-
tung, z. B. bei einer Vermdgensiubertragung.

Sonderregelung fiir Alleinverdiener:innen

Wenn Sie Anspruch auf den Alleinverdienerabsetzbetrag (AVAB) haben
und die Pflegekosten flr lhren:lhre (Ehe-)Partner:in tragen, wird kein
Selbstbehalt berlcksichtigt.

Das ist auch dann der Fall, wenn Ihnen der AVAB nicht zusteht, Sie
aber mehr als 6 Monate im Kalenderjahr verheiratet sind oder in einer
eingetragenen Partnerschaft leben und lhr:e (Ehe-)Partner:in ein Ein-
kommen von nicht mehr als 6.937 Euro im Kalenderjahr erzielt. Wie
Sie diese Einkommensgrenze berechnen, lesen Sie im Kapitel 2 beim
AVAB.
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Bei Einklnften des:der (Ehe-)Partners:Partnerin, die
zwischen 6.937 und 12.816 Euro liegen, kdénnen behinde-
rungsbedingte Aufwendungen mit Selbstbehalt beriick-
sichtigt werden.

Begrabniskosten

Ausgaben fur das Begrabnis einer bzw. eines nahen Angehérigen kén-
nen Sie unter folgender Voraussetzung geltend machen: Sie missen
fir die Beerdigung aufkommen, weil das Nachlassverm&gen fir die
anfallenden Kosten nicht ausreicht.

Fir das Begrébnis inklusive Grabstein kénnen Sie maximal 20.000 Euro
absetzen. Héhere Kosten kénnen Sie nur dann absetzen, wenn sie un-
vermeidbar sind. Das ist z. B. bei einer notwendigen Uberfiihrung oder
besonderen Gestaltungsvorschriften fiir den Grabstein der Fall. Zu den
Begrabniskosten zéhlen auch die Kosten fir ein ortstibliches Toten-
mahl und der Blumenschmuck.

Folgendes mussen Sie von den Begrabniskosten abziehen:

B Zuschusse fur das Begrabnis, z.B. aus einer Versicherung
B Nachlassaktiva, d. h. die Vermdgenswerte ohne Schulden

Ihre Ausgaben fir Trauerbekleidung und Grabpflege kénnen
Sie nicht geltend machen. Ebenso nicht abschreibbar ist die
Grabmiete.
ZB Anton Altgut verstirbt und hinterlasst seinem Sohn Max
ein Auto im Wert von 15.000 Euro und einen Privatkredit,
bei dem noch 4.000 Euro offen sind. Die Nachlassaktiva
betragen also 15.000 Euro. Sie kénnen nicht mit dem
Kredit gegengerechnet werden.

Max kommt fir die Bestattung auf: Das Begrébnis inklusive
Grabstein, Blumenschmuck und Totenmahl kostet
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ZB 22.000 Euro. Abschreiben kann er allerdings nur maximal
20.000 Euro — davon muss Max das Nachlassvermdgen
seines Vaters, also 15.000 Euro, abziehen.

Somit kann er 5.000 Euro als auBergewohnliche Belastung
mit Selbstbehalt geltend machen.

Sonstige auBBergewdhnliche
Belastungen

Behinderungskosten fiir lhren:lhre (Ehe-)Partner:in

Die Kosten der Behinderung bzw. der Heilbehandlung kdnnen Sie nicht
nur flr sich selbst, sondern unter bestimmten Bedingungen auch fir
Ilhren:lhre (Ehe-)Partner:in absetzen.

Partner:inneneinkommen Voraussetzungen agB ohne SB  agB mit SB

Die Behinderung des Partners:der Part-
nerin muss mind. 25 Prozent betragen.
Sie miissen Anspruch auf den AVAB

bis 6.937€ haben oder — wenn dieser nicht zusteht X
— mehr als 6 Monate im Kalenderjahr
verheiratet sein bzw. in eingetragener
Partnerschaft leben.

In diesem Einkommenbereich kénnen
6.937,01€ - 12.816€ Sie behinderungsbedingte Aufwendun- X
gen von dem:der Partner:in (ibernehmen

Ubersteigt das Einkommen des
Partners:der Partnerin den Betrag von
12.816 Euro, muss er:sie seine auBer-
gewohnlichen Belastungen grundsatz-
lich bei sich selbst geltend machen.
Reduziert sich dadurch sein steuer-
pflichtiges Einkommen jedoch auf unter
12.816 Euro, kdnnen Sie den Betrag,
mit dem der:die Partner:in diese Grenze
unterschreitet, bei sich eintragen.

ab 12.816,01€
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Frieda Fursoglich tragt fur ihren Ehepartner Felix dessen
Krankheitskosten von 6.000 Euro. Das Einkommen von
Felix betragt 14.816 Euro.

€14.816 - €12.816 = €2.000

Dieser Betrag von 2.000 Euro ist von Felix selbst zu tragen.
FiUr den Restbetrag von 4.000 Euro besteht die Unterhalts-
pflicht von Frieda. Sie kann diesen Restbetrag als auBerge-
wohnliche Belastung mit Selbstbehalt geltend machen.

Kinderbetreuung Alleinerziehende

Wenn Sie alleinerziehend sind, kénnen Sie Kosten der Kinderbetreuung
mit Selbstbehalt geltend machen. Langstens jedoch bis zur Vollendung
der Schulpflicht.

Kosten fiir Adoption und kiinstliche Befruchtung

Adoptionskosten kénnen Sie von der Steuer absetzen, ebenso die
Kosten fir eine kiinstliche Befruchtung (z. B. In-Vitro-Fertilisation),
sofern diese nach dem Fortpflanzungsmedizingesetz zulassig ist.

Bestimmte Unterhaltsleistungen

Unterhaltsleistungen fur nahe Angehorige kénnen Sie nur dann abset-
zen, wenn die betreffenden Kosten flir dieses Familienmitglied selbst
eine auBergewdhnliche Belastung darstellen. Beispiele daflir sind,
wenn Sie als Tochter bzw. Sohn flir lhre mittellosen Eltern die Beseiti-
gung von Katastrophenschaden tbernehmen, oder Sie fur Ihr Kind die
Krankheitskosten tragen.

Nicht abschreiben kénnen Sie Folgendes:

B Alimente fir Ihre Kinder. Dafiir gibt es den UHAB, siehe Kapitel 2

B Unterhaltsleistungen an lhre geschiedene Ehefrau:lhren
geschiedenen Ehemann

B Zahlungen an mittellose Angehorige (Deckung d. Lebensunterhaltes)
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Katastrophenschaden
Kosten, die lhnen durch ein Hochwasser, einen Sturm oder eine Lawine
entstanden sind, kdnnen Sie in vollem Umfang geltend machen.

Behinderung ab 25 Prozent und Diatverpflegung

Hierflr gibt es Freibetrage. Zudem koénnen Sie Kosten fiir
Hilfsmittel absetzen. Unter bestimmten Voraussetzungen auch fur
Ihren:lhre (Ehe-)Partner:in.

AuBergewohnliche Belastungen fiir Kinder
Dazu z&hlen Kosten flir eine auswértige Berufsausbildung und eine
Krankheit oder Behinderung ab 25 Prozent.

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE, WELCHE AUSGABEN
SIE OHNE SELBSTBEHALT GELTEND MACHEN KONNEN.
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Katastrophenschaden

Ohne Selbstbehalt kénnen Sie die Kosten flr die Beseitigung von Ka-
tastrophenschaden absetzen. Dazu z&hlen vor allem Schéden aufgrund
von Naturkatastrophen wie:

Hochwasser
Erdrutsch
Vermurungen
Lawinen
Sturm
Erdbeben
Felssturz

Uber die Art und das AusmaB der betreffenden Schéden muss von der
Gemeindekommission eine Niederschrift angefertigt werden. Handelt
es sich um Schaden an Immobilien, z.B. an einem Wohnraum, kénnen
Sie die Ausgaben nur dann geltend machen, wenn Sie im Grundbuch
als Eigentimer:in stehen. Auch bei anderen beschadigten Wirtschafts-
gltern, z.B. einem Pkw, missen Sie zum Zeitpunkt des Schadens
der:die Eigentimer:in gewesen sein.

Absetzbare Kosten

Sind Sie von einer Naturkatastrophe betroffen, kédnnen Sie folgende
Ausgaben geltend machen:

B Schadensbeseitigung: alle Kosten, die in unmitteloarem Zusammen-
hang mit der Beseitigung der Katastrophenfolgen stehen, z.B. die
Beseitigung von Wasser- und Schlammresten sowie von unbrauch-
bar gewordenen Gegensténden. Das gilt auch fir den Zweitwohnsitz

B Reparatur und Sanierung: z. B. bei Wohnungen und Hausern - aller-
dings nur fir den Erstwohnsitz. Fir einen Zweitwohnsitz sind diese
Kosten nicht absetzbar

B Ersatzbeschaffung zerstérter Gegenstande: wenn diese Gegen-
stande fur die Ubliche Lebensfiihrung nétig sind, z. B. der Neubau
des gesamten Wohngebéaudes oder die Wiederbeschaffung von
Mébeln, Elektrogeraten, Heimtextilien, Geschirr, Lampen oder Klei-
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dung (2.000 Euro pro Person). Fir einen Zweitwohnsitz sind diese
Kosten nicht absetzbar. Bei einem PKW gilt nur der Wert des Autos
zum Zeitpunkt des Schadens. Diese Kosten kénnen auch geltend
gemacht werden, wenn sich der PKW am Zweitwohnsitz befunden
hat. Kosten eines Fahrrades, ausgenommen Rennréder, sind in
voller Héhe absetzbar

Mietkosten fiir ein Uberbriickungsquartier

Fur alle Kosten, die Sie geltend machen, brauchen Sie eine
Rechnung als Nachweis. Haben Sie Subventionen, Spen-
den oder eine Erstattung von einer Versicherung bekom-
men, missen Sie diese Betrdage von lhren tatsachlichen
Ausgaben abziehen. Im Falle einer Kreditfinanzierung sind
nicht die Ausgaben, sondern die Kredittiigung absetzbar.

Nicht absetzbare Kosten

Folgendes kdénnen Sie nicht als auBergewdhnliche Belastung absetzen:

Foto- und Filmausristung

Sammlungen, z. B. von Briefmarken oder Schallplatten
Luxusgegensténde

Sportgeréte

Swimmingpool oder Gartenteich

Gartengestaltung, Gartengeréate, Garten- bzw. Werkzeughtte
Neubau des Zweitwohnsitzes

Behinderung ab 25 Prozent
und Diatverpflegung

Ab einem Behinderungsgrad von mindestens 25 Prozent werden Sie
steuerlich durch pauschale Freibetrdge entlastet. Auch fir lhren Mehr-
aufwand wegen einer notwendigen Diatverpflegung gibt es Freibetra-
ge. Mehr dazu lesen Sie am Ende dieses Unterkapitels.
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Anstelle des pauschalen Freibetrags kénnen Sie aber auch lhre tat-
séchlichen Ausgaben absetzen. Das kénnen z.B. Kosten fir not-
wendiges Pflegepersonal oder spezielle Hygieneartikel sein.

Wenn Sie die tatsachlichen Kosten geltend machen wollen, missen
Sie alle Ausgaben mit Belegen nachweisen. Das gilt auch fur allfallige
Mehraufwendungen fur eine Diatverpflegung. Im Schétzungsweg kann
dafir die Hohe der Freibetradge angesetzt werden.

Zusatzlich zu den Kosten der Behinderung kénnen Sie Ausgaben flr
Hilfsmittel und Heilbehandlungen als auBergewdhnliche Belastung
ohne Selbstbehalt geltend machen. Zu den tatséchlichen Kosten
aufgrund der Behinderung z&hlen insbesondere auch Kosten fiir ein
Pflegeheim oder Hauspflege. In diesem Fall missen Sie allerdings
erhaltene pflegebedingte Leistungen abziehen — wie z. B. Pflegegeld,
Forderung fir eine 24-Stunden-Betreuung.

196,20 Euro als Kosten ansetzen.

Bruno Betreut ist nach einem Schlaganfall pflegebedurftig.
Von Janner bis Juni wurde er zu Hause von zwei 24-Stun-
den-Betreuerinnen betreut. Den Betreuerinnen wurde Kost
und Logis zur Verfigung gestellt. Die monatlichen Kosten
betrugen 3.000 Euro. Ab Juli Ubersiedelte er ins Pflegeheim.

Wenn 24-Stunden-Betreuer:innen kostenfrei im Haushalt
LI wohnen, kénnen Sie pro Tag 6,54 Euro bzw. pro Monat

Die von ihm eingehobenen monatlichen Kosten betrugen
3.500 Euro. Fir Medikamente und Hilfsmittel gab er 1.500
Euro aus. Bruno bezieht ganzjahrig Pflegegeld der Stufe 5.
Das Pflegegeld betragt 1.123,50 Euro. Zusétzlich erhalt er
vom Land einen Kostenzuschuss von 1.600 Euro pro Monat
fir den Zeitraum der 24-Stunden-Pflege. AuBerdem steht
im Bescheid vom Sozialministeriumservice, dass er einen
pauschalen Freibetrag fur Diatverpflegung (Magen) in Hohe
von 504 Euro pro Jahr erhalt.
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} ......................................................................................................................................
24-Stunden-Pflege (3.000 € x 6) € 18.000,00
Kosten fur freie Station (196,20 € x 6) €1.177,20
Pflegeheim (3.500 € x 6) € 21.000,00
Medikamente und Hilfsmittel € 1.500,00
Pauschaler Freibetrag Diatverpflegung € 504,00
Tatsachliche Kosten aufgrund der Behinderung € 42.181,20
-Kostenzuschuss Land (1.600 € x 6) -€ 9.600,00
-Haushaltsersparnis (156,96 € x 6) -€941,76
-Pflegegeld (1.123,50 € x 12) -€13.482,00
AuBergewodhnliche Belastungen

ohne Selbstbehalt € 18.157,44

Nachweis der Behinderung

Damit Ihre Behinderung steuerlich berticksichtigt werden kann, muss
sie amtlich festgestellt werden. Sie brauchen daher einen Nachweis
Uber den Grad der Erwerbsminderung von folgenden Stellen:

B Als Empfianger:in einer Opferrente:
bei Ihrer Landeshauptmannschaft

B Bei Berufskrankheiten und -unfallen:
bei Inrem Sozialversicherungstrager

M In allen anderen Fillen und bei Mehrfachbehinderungen:
beim Sozialministeriumservice

Alle Adressen finden Sie im Anhang und auf
www.sozialministeriumservice.at

Sie haben schon einen Nachweis Gber den Grad lhrer Erwerbsminde-
rung? Bestehende Bescheinigungen bleiben bis auf weiteres giltig.
Das gilt auch fir die Nachweise, die bis 2004 vom Gesundheitsamt
oder amtsérztlich ausgestellt wurden.

TIPP Beziehen Sie Pflegegeld, wird automatisch davon ausgegan-
gen, dass |lhre Behinderung mindestens 25 Prozent betrégt.
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Die pauschalen Freibetrage

Die H6he des pauschalen Freibetrags hangt vom Grad |hrer Behinde-
rung ab. Der Freibetrag steht lhnen ab dem Kalenderjahr zu, in dem die
amtliche Bescheinigung ausgestellt wurde. Ist dort vermerkt, dass lhre
Erwerbsminderung schon langer besteht, kdnnen Sie den Freibetrag
rickwirkend bei lhrer ANV berlicksichtigen lassen.

Wenn Sie ganzjahrig Pflegegeld bezogen haben, steht
Ihnen der pauschale Freibetrag nicht zu. Sie kédnnen aber
Ihre tatsachlichen Kosten der Behinderung geltend ma-
chen. Hier wird das Pflegegeld aber gegengerechnet.
AuBerdem kdnnen Sie |hre Kosten fur Hilfsmittel und Heil-
behandlungen absetzen. Bei diesen Aufwendungen kommt
es zu keiner Kirzung durch das Pflegegeld.

Die Hoéhe

Grad der Behinderung Freibetrag pro Kalenderjahr
25-34 % €124,00

35-44 % €164,00

45-54 % €401,00

55-64 % € 486,00

65-74 % €599,00

75-84 % €718,00

85-94 % €837,00

ab 95 % €1.198,00

Ausgaben fiir Hilfsmittel

UnregelméBige Ausgaben fir Hilfsmittel, Vorrichtungen und Gegen-
sténde, die eine kdrperliche Beeintrachtigung ausgleichen: Die Kosten
dafiir kbnnen Sie zusatzlich zum Freibetrag absetzen — ohne Gegen-
rechnung mit dem Pflegegeld.
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Zu den Hilfsmitteln zahlen:

B Rollstlhle, Rollatoren, Kriicken

B Prothesen

B Kfz-Adaptionen wie eine Hebeblihne oder eine Rollstuhlrampe
B Wohnungsumbauten, z. B. Umbau zu einem barrierefreien Bad
B Sehbehelfe, Blindenhilfsmittel, Horgerate

Kosten der Heilbehandlung

Fallen wegen |hrer Behinderung Behandlungs- bzw. Krankheitskosten
an, dann kdnnen Sie diese zusatzlich zum Freibetrag geltend machen.

Dazu gehoren:

B Arzthonorare

B Spitalskosten

B Kurkosten, wenn die Kur arztlich verordnet wurde

B Ausgaben fur Medikamente

B Fahrtkosten zur Behandlung (Taxi, Kilometergeld, Krankentransport)

Krankheitskosten, die nicht in Verbindung mit lhrer Behin-

derung anfallen, gelten als auBergewoéhnliche Belastung mit
Selbstbehalt. Bitte lesen Sie dazu das Kapitel 8.

Gehbehinderung

Haben Sie eine Kérperbehinderung von mindestens 50 Prozent, kdn-

nen Sie einen zusatzlichen Freibetrag von 190 Euro pro Monat fir den

Mehraufwand lhres Kraftfahrzeuges geltend machen. Daftr missen die

folgenden 2 Voraussetzungen erfllt sein:

B Die BenuUtzung der 6ffentlichen Verkehrsmittel ist unzumutbar

B Das Kraftfahrzeug ist auf Sie zugelassen

derte Menschen, die eine Blindenzulage oder Pflegegeld ab

@ Als gehbehindert gelten auch blinde und schwerstsehbehin-
Stufe 3 beziehen.

Sind Sie berufstédtig und betragt lhr Arbeitsweg mehr als
L 2 Kilometer, haben Sie Anspruch auf das groBe

Pendlerpauschale, siehe Kapitel 6.
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Ist das Auto nicht auf Sie persénlich zugelassen, sondern
auf ein Familienmitglied, kdnnen Sie nur Fahrten in Zu-
sammenhang mit lhrer Heilbehandlung geltend machen.
Das sind z.B. Wege zum Arzt:zur Arztin oder ins Spital. Sie
kénnen dabei das amtliche Kilometergeld ansetzen. Wie
hoch die Satze dafiir sind, lesen Sie unter ,,Dienstreisen

im Kapitel 5.

Nachweis der Gehbehinderung
Far den Nachweis |hrer Gehbehinderung haben Sie 3 Méglichkeiten:

B Mit der Bescheinigung gemaB § 29b der StraBenverkehrsordnung

B Durch den Bescheid (iber die Befreiung von der Kfz-Steuer

B Die Unzumutbarkeit der Verwendung von 6ffentlichen Verkehrsmittel
ist in lnrem Behindertenpass eingetragen

Mehraufwand fiir Taxikosten

Haben Sie selbst kein eigenes Auto, kénnen Sie Ihre Ausgaben fur
Taxifahrten abschreiben. Diese Kosten werden lhnen bis zu einer Héhe
von 153 Euro im Monat anerkannt. Der Nachweis der Ausgaben erfolgt
mit Taxirechnungen.

Pauschale Freibetrage fiir eine Diatverpflegung

Eine Krankheit zwingt Sie, eine bestimmte Di&t einzuhalten? Um lhren
dadurch entstehenden Mehraufwand auszugleichen, haben Sie 2 Még-
lichkeiten: Sie kdnnen entweder lhren tatséchlichen Aufwand mit Be-
legen geltend machen oder den pauschalen Steuerfreibetrag nutzen.
Beides gilt auch dann, wenn Sie Pflegegeld beziehen.

Far den Freibetrag missen Sie 2 Voraussetzungen erfillen:

B Der Gesamtgrad der Behinderung muss mind. 25 Prozent betragen

B Die Behinderung, wegen der Sie Diat halten missen, muss mind. 20
Prozent ausmachen

Sie erflillen diese Voraussetzungen nicht, missen aber dennoch Diét

halten? Dann kénnen Sie den Freibetrag bei den auBergewdéhnlichen
Belastungen mit Selbstbehalt absetzen.
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Sind Sie auf mehrere Didten angewiesen, wird lhnen nur ein Pauschal-
betrag gewéhrt — allerdings der jeweils héchste.

Die Hohe
Krankheit Monatlicher Freibetrag
Diabetes, Tuberkulose, Zéliakie, Aids €70,00
Gallen-, Leber-, Nierenleiden €51,00
Magenerkrankungen und andere innere Krankheiten €42,00

Behinderungen von (Ehe-)Partner:innen

Die Kosten der Behinderung bzw. der Heilbehandlung kdnnen Sie nicht
nur flr sich selbst, sondern unter bestimmten Bedingungen auch fir
lhren:lhre (Ehe-)Partner:in absetzen. Vorausgesetzt, die Behinderung
betragt mindestens 25 Prozent.

Wann kénnen Sie die Kosten ohne Selbstbehalt absetzen?

B Wenn Sie Anspruch auf den Alleinverdienerabsetzbetrag (AVAB) haben

Bl Wenn Ihnen der AVAB nicht zusteht, Sie aber mehr als 6 Monate
verheiratet sind oder in eingetragener Partnerschaft leben und das
Einkommen lhres:lhrer (Ehe-)Partners:Partnerin nicht mehr als 6.937
Euro im Kalenderjahr betréagt (siehe Kapitel 2, Einkommensgrenze
beim AVAB)

Uberschreitet Ihr:e Partner:in die Einkommensgrenze von
L 6.937 Euro, kénnen Sie die Kosten der Behinderung eventuell

mit Selbstbehalt geltend machen, siehe Kapitel 8.

N&heres zu Behinderungen bei Kindern lesen Sie im folgenden Unter-
kapitel ,,AuBergewéhnliche Belastungen fur Kinder*.

Die Steuerfreibetrige in der Ubersicht

Freibetra 0inD Ll

9 Pflegegeldbezug Pflegegeldbezug
Pauschaler Freibetrag fiir Behinderungen ab 25 % v -
Pauschaler Freibetrag fiir Didtverpflegungen 4 4
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Ohne Mit

Pl Pflegegeldbezug Pflegegeldbezug

Freibetrag fiir ein eigenes Kfz bei einer Gehbehinde-
rung ab 50 %

Taxikosten bei einer Gehbehinderung, wenn kein
eigenes Kfz vorhanden ist

4 v

Ausgaben fiir Hilfsmittel und Heilbehandlungen

AuBergewohnliche
Belastungen fur Kinder

Alle Kosten und Freibetrage in Zusammenhang mit Kindern
sind im Formular L 1k einzutragen.

Krankheitskosten und Ausgaben
fiir Behinderungen von Kindern

Behinderungen bis 25 Prozent

Hat |hr Kind eine Behinderung von unter 25 Prozent, kdnnen Sie die
tatsachlichen krankheitsbedingten Aufwendungen abschreiben.

In diesem Fall werden die Ausgaben mit Selbstbehalt bertcksichtigt.
Muss lhr Kind eine arztlich verordnete Diat einhalten, kénnen Sie
zudem einen der pauschalen Freibetrége fur Didtverpflegung unter
Berucksichtigung des Selbstbehalts geltend machen. Fur folgende
Krankheiten gibt es Freibetrage:

B Diabetes, Tuberkulose, Zdliakie, Aids
B Gallen-, Leber- Nierenerkrankungen
B Magenerkrankung und andere innere Krankheiten

Die Hohen dieser Steuerfreibetrage finden Sie im Abschnitt ,,Behin-
derung ab 25 Prozent und Digtverpflegung” dieses Kapitels. Wie der
Selbstbehalt berechnet wird, lesen Sie im Kapitel 7.

Kosten bei Behinderungen zwischen 25 und 49 Prozent

Hier kdnnen Sie behinderungsbedingte Krankheitskosten sowie Ausga-
ben flr Hilfsmittel und Heilbehandlungen ohne Selbstbehalt abschreiben.
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Fur den Freibetrag missen 2 Voraussetzungen erflllt sein:

B Der Grad der Behinderung lhres Kindes muss mind. 25 % betragen
B Die Behinderung, wegen der Ihr Kind Didt zu halten hat, muss mind.
20 Prozent ausmachen

Zudem gibt es je nach Behinderungsgrad lhres Kindes pauschale
Freibetrage. Was Sie im Einzelnen geltend machen kénnen und wie
hoch die Freibetrage sind, entnehmen Sie bitte dem zweiten Abschnitt
dieses Kapitels ,,Behinderung ab 25 Prozent und Diatverpflegung“.

Behinderungen ab 50 Prozent

Hat lhr Kind eine Behinderung von mindestens 50 Prozent, steht Ihnen
die erhdhte Familienbeihilfe zu. Sie haben die Wahl, ob Sie lhre tat-
sachlichen Kosten oder einen monatlichen Freibetrag von 262 Euro
geltend machen. Wenn Sie Pflegegeld beziehen, wird dies mit den
Kosten bzw. dem Freibetrag gegengerechnet.

Zusatzlich zum monatlichen Freibetrag kénnen Sie Folgendes absetzen:

B Ausgaben fur Hilfsmittel

B Kosten der Heilbehandlungen

B Mehraufwendungen fiir Transport zur Sonder- bzw. Pflegeschule
wegen Unzumutbarkeit der Beniitzung von Offis

B Ausgaben fir eine Sonder-/Pflegeschule

B Aufwendungen fir eine Behindertenwerkstatte

Ihr Kind wohnt in einem Vollinternat und Sie machen den
monatlichen Freibetrag geltend? Dann reduziert sich der Frei-

betrag von 262 Euro fur jeden Internatstag um 1/30.

Haben Sie und Ihr:e (Ehe-)Partner:in Anspruch auf den
Freibetrag, kdnnen Sie sich diesen teilen: und zwar in dem
Verhaltnis, in dem Sie die Kosten tragen. Aber auch bei
Teilung des Freibetrags stehen lhnen insgesamt nur 262
Euro monatlich zu.
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Die Freibetrige fiir Kinder mit Behinderungen in der Ubersicht

ab 25 % ab 50 % mit erhdh-  ab 50 % mit erhdh-
ohne erhdhte ter Familienbeihilfe, ter Familienbeihilfe,
Familienbeihilfe ohne Pflegegeld mit Pflegegeld
Pauschaler Freibetrag nach v _ _
Behinderungsgrad
. v
Pauschaler Freibetrag
von € 262,00 mtl. - v um Pflegegeld
gekirzt
Pauschaler Freibetrag fiir
v - -
Diétverpflegung
Freibetrag fiir Taxikosten _ _ _
bzw. eigenes Kfz
Ausgaben fiir Hilfsmittel
und Heilbehandlungen v v v
Schulgeld fiir Sonder-/ v v v
Pflegeschule
Behindertenwerkstétte v v 4

Auswairtige Berufsausbildung lhres Kindes

Besucht Ihr Kind eine Schule, absolviert es ein Studium oder eine Leh-
re auBerhalb des Einzugsbereiches lhres Familienwohnsitzes, kénnen
Sie unter bestimmten Voraussetzungen einen zusatzlichen Freibetrag
geltend machen: 110 Euro monatlich fir jeden angefangenen Monat.
Erstreckt sich die Ausbildung Uber das ganze Kalenderjahr, erhalten
Sie den Freibetrag auch fir die Ferienzeit.

Voraussetzungen fiir den Steuerfreibetrag:
B An Ihrem Wohnort gibt es keine geeignete Ausbildungsméglichkeit
B Zwischen Ausbildungsstatte und Wohnort liegen mehr als 80 Kilometer

Voraussetzungen fiir den Freibetrag bei kiirzeren Entfernungen:

B Die einfache Fahrt dauert mit dem schnellsten 6ffentlichen Ver-
kehrsmittel Uber eine Stunde

B Das tagliche Pendeln ist It. Studienférdergesetz nicht zumutbar

B Bei Schuler:innen und Lehrlingen: In einem Umkreis von 25 Kilo-
metern gibt es keine entsprechende Ausbildungsmdéglichkeit und
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AuBergewodhnliche Belastungen ohne Selbstbehalt

die Kinder bzw. Jugendlichen wohnen am Ausbildungsort in einer
Zweitunterkunft, z. B. einem Internat

Wenn lhr Kind im Rahmen des Schulbesuches oder des Stu-
1)1 diums ein Auslandssemester absolviert, steht der Freibetrag
fur diese Monate Ublicherweise zu.

Unterhaltsleistungen fiir Kinder im Ausland

Sie haben unterhaltsberechtigte Kinder, die standig auBerhalb der EU,
des Européischen Wirtschaftsraums (EWR) bzw. der Schweiz leben,
und fir die Sie Unterhalt leisten? Wenn |Ihnen fir diese Kinder keine Fa-
milienbeihilfe oder kein Unterhaltsabsetzbetrag (UHAB) zusteht, kdnnen
Sie folgende Unterhaltsleistungen als auBergewdhnliche Belastungen
ohne Selbstbehalt absetzen:

M 50 Euro monatlich pro Kind oder
B die Halfte Ihrer tatsachlichen Unterhaltsleistungen

Die Halfte des tatsachlich geleisteten Unterhalts kénnen Sie dann geltend
machen, wenn der Unterhalt im Aufenthaltsland des Kindes angemessen
ist. Das ist z. B. in Hochpreislandern der Fall (z. B. Japan).

Wann Sie Anspruch auf den UHAB haben, lesen Sie im Kapitel 2.

Um den Unterhalt geltend machen zu kdnnen, missen Sie die Geburts-
urkunde und eine amtliche Bescheinigung der Heimatbehdrde des be-
treffenden Kindes vorweisen. Diese muss in deutscher Sprache verfasst
oder ins Deutsche Ubersetzt worden sein. Grundséatzlich kénnen Sie den
Unterhalt bis zum vollendeten 15. Lebensjahr des Kindes abschreiben.

Hat lhr Kind das 15. Lebensjahr vollendet, miissen Sie
nachweisen, dass |Ihr Kind noch nicht selbsterhaltungsféhig
ist, z. B. mit einer Bestatigung der zustandigen Schulbehér-
de. Spatestens bei Volljahrigkeit Ihres Kindes kénnen Sie
Ihre Leistungen nicht mehr abschreiben. Wann die Voll-
jahrigkeit eintritt, ist von den jeweiligen Bestimmungen des
Aufenthaltslandes abhangig.
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Wie versteuern Sie
auslandische Einkunfte?

Wohnsitz in Osterreich und auslidndische Einkiinfte
Sind Sie fur eine Firma mit Sitz im Ausland tétig oder beziehen Sie eine
auslandische Pension? Hier erfahren Sie, was zu tun ist.

Wohnsitz im Ausland und 6sterreichische Einkiinfte
Sie sind nur beschrankt steuerpflichtig. Wann es dennoch sinnvoll ist,
die unbeschrénkte Steuerpflicht in Osterreich zu beantragen.

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE, WAS ZU TUN IST,
WENN SIE EINKUNFTE MIT AUSLANDSBEZUG ERHALTEN.




Wie versteuern Sie ausléandische Einklnfte?

Wohnsitz in Osterreich und
auslandische Einkunfte

Wenn Sie lhren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt in Osterreich
haben, sind Sie in Osterreich unbeschrinkt steuerpflichtig. Das bedeu-
tet: Ihr gesamtes Welteinkommen ist in Osterreich steuerpflichtig. Auch
das Einkommen, das Sie im Ausland erzielt haben.

Unter dem Stichwort ,,Steuern bei grenziberschreitenden
9112l Arbeitsverhéltnissen” finden Sie auf www.arbeiterkammer.at

ausfihrliche Informationen.

Zur Abgabe einer ANV sind Sie dann verpflichtet, wenn wahrend eines
Kalenderjahres

B |hr Einkommen mehr als 13.981 Euro betragt,

B und alle nicht dem Lohnsteuerabzug unterliegenden Einkiinfte —
z.B. Gehélter und Pensionen aus dem Ausland — mehr als 730 Euro
betragen.

Dazu bendtigen Sie das zusétzliche Formular L 1i. Haben Sie mit lhrem
Einkommen auch Sonderzahlungen bekommen, brauchen Sie auBer-

dem noch das Formular L 17 — sonst entgeht lhnen die Steuerbeglns-
tigung fir diese Sonderzahlungen (z. B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld).

lhre ANV missen Sie bis zum 30. April (Papierformular) bzw. 30. Juni
(FinanzOnline) des Folgejahres beim Finanzamt einreichen.

Grenzgéanger:innen

Grenzgéanger:innen sind Personen, die in Osterreich leben und im
grenznahen Ausland arbeiten. Die Doppelbesteuerungsabkommen
(DBA) mit Deutschland, Italien und Liechtenstein schreiben vor, dass
diese Personen ihre Einkiinfte in Osterreich versteuern miissen. Sind
Sie Grenzganger:in, dann mussen Sie also Ihre Einklinfte selbst mit der
ANV in Osterreich versteuern.
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Diese Regelung gilt fir die Grenzgebiete in Deutsch-
land, Italien und Liechtenstein, nicht aber fir andere
Nachbarléander.

Auslandische Arbeitgeber:innen

Arbeiten Sie in Osterreich fiir ein Unternehmen, das keine Betriebs-
statte in Osterreich hat, ist dieses Unternehmen nicht zum Lohn-
steuerabzug verpflichtet. Ihre auslédndische Arbeitgeber:in ist allerdings
verpflichtet, bis Ende Janner — oder bei elektronischer Ubermittlung
bis Ende Februar — des Folgejahres dem Finanzamt eine Lohnbeschei-
nigung zu Ubermitteln (L 17 Formular). In diesem Fall missen Sie lhr
Einkommen selbst mit der ANV versteuern.

Es ist allerdings erlaubt, dass das auslandische Unternehmen bei
Arbeitnehmer:innen freiwillig einen Lohnsteuerabzug vornimmt — z. B.
eine dsterreichische Steuerkanzlei wird mit der Personalverrechnung
beauftragt. In diesem Fall sind lhre Einklinfte wie lohnsteuerpflichtige
EinkUnfte zu behandeln.

Vereinbaren Sie mit lhrem:lhrer Arbeitgeber:in, dass Ihr
Jahreseinkommen auf 14 Bezlige aufgeteilt wird! Sonst
profitieren Sie nicht von der begiinstigten Besteuerung des
13. und 14. Gehalts (Urlaubs- und Weihnachtsgeld).

Auslandische diplomatische Vertretungsbehérde
und internationale Organisationen

Sie sind in einer auslandischen diplomatischen Vertretungsbehdérde,
z.B. bei einer Botschaft, oder einer internationalen Organisation an-
gestellt? Bitte erkundigen Sie sich, ob bei Ihnen die Steuerpflicht in
Osterreich besteht oder nicht. Wenn Sie in Osterreich steuerpflichtig
sind, erfolgt die Besteuerung lhres Bezugs im Rahmen der ANV.
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Wie versteuern Sie ausléandische Einklnfte?

Doppelbesteuerungsabkommen (DBA)

Osterreich hat mit vielen Landern ein DBA abgeschlossen. Darin wird
geregelt, ob die Auslandseinkiinfte in Osterreich steuerpflichtig sind
(z.B. Gehalt, Pension). Bei der gleichzeitigen Steuerpflicht im Aus-

land und in Osterreich bestimmt das DBA, wie die Einkiinfte aus dem
jeweiligen Land in Osterreich beriicksichtigt werden, damit es zu keiner
Doppelbesteuerung kommt.

Um die Doppelbesteuerung zu vermeiden, gibt es 2 Methoden:
B Die Befreiungsmethode mit Progressionsvorbehalt
B Die Anrechnungsmethode

Né&here Informationen dazu finden Sie auf unserer Website unter:
www.arbeiterkammer.at/service/broschueren/SteuerundGeld/Grenzu-
eberschreitende Arbeitsverhaeltnisse.html

Wohnsitz im Ausland und
oOsterreichische Einkunfte

Sie beziehen in Osterreich nichtselbststéandige Einkiinfte, haben aber
keinen Wohnsitz oder gewéhnlichen Aufenthalt in Osterreich? Dann
sind Sie hier nur beschrankt steuerpflichtig. Das bedeutet fir Sie, dass
lediglich lhre &sterreichischen Einkilinfte der 6sterreichischen Einkom-
mensteuer unterliegen.

Pflichtveranlagung fiir beschrankt Steuerpflichtige
Unter bestimmten Umsténden sind Sie als beschrénkt steuerpflichtige
Person dazu verpflichtet, eine ANV beim Finanzamt abzugeben:

B Sie erhalten zumindest zeitweise gleichzeitig von mehreren Arbeit-
geber:innen lohnsteuerpflichtige Einkiinfte

B Sie erhalten neben lhren beschrankt lohnsteuerpflichtigen Ein-
kunften andere dsterreichische Einklnfte von mehr als 730 Euro

B Sie erhalten Gsterreichische Einkiinfte ohne Lohnsteuerabzug und
die gesamten inlandischen Einklinfte betragen mehr als 2.331 Euro
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Wenn diese Voraussetzungen auf Sie nicht zutreffen, sind Sie nicht
verpflichtet, die ANV zu machen. Tun Sie es jedoch freiwillig, missen
Sie Folgendes berucksichtigen:

M FUr lhre Steuerberechnung werden 10.486 Euro hinzugerechnet
B Nicht alle Absetzbetrage und Freibetrage kénnen berlcksichtigt
werden

Antrag auf die unbeschrankte Steuerpflicht

Um von Absetz- und Freibetragen in vollem Umfang durch die ANV
zu profitieren, kdnnen Sie einen Antrag auf die unbeschrénkte Steuer-
pflicht in Osterreich stellen. In diesem Fall entfallt auch die Hinzurech-
nung von 10.486 Euro fir die Steuerberechnung.

Voraussetzung dafir ist, dass Sie die Staatsburgerschaft eines EU-/
EWR-Staates besitzen oder einem Staat angehéren, mit dem Oster-
reich ein DBA hat, in dem ein Diskriminierungsverbot enthalten ist.
Weiters muss einer der folgenden Punkte auf Sie zutreffen:

B Mindestens 90 Prozent |hrer Einkiinfte unterliegen der Gsterreichi-
schen Einkommensteuer

M lhre auslandischen Einkinfte betragen nicht mehr als 12.816 Euro
im Kalenderjahr

Ihr Ansassigkeitsstaat muss lhnen die Héhe lhrer Einkiinfte mit dem
Formular E9 bescheinigen.

Wenn Sie sich fir die unbeschrénkte Steuerpflicht ent-
12 scheiden, haben Sie den Vorteil, dass alle Freibetrage und

. Absetzbetrage berlicksichtigt werden kénnen.

Den Antrag auf unbeschrénkte Steuerpflicht
mussen Sie jedes Jahr neu stellen!

Wenn Sie in die unbeschrénkte Steuerpflicht optieren, sind die auslan-
dischen Einkinfte seit der Veranlagung 2023 progressionserhéhend zu
berticksichtigen.

100 www.arbeiterkammer.at




Wie berechnen Sie
lhre Steuer”?

So ermitteln Sie lhr Einkommen
Sie brauchen lhren Jahreslohnzettel, Inre Werbungskosten,
Sonderausgaben und auBBergewdhnliche Belastungen.

So berechnen Sie lhre Steuer
Mit ein paar Rechenschritten sehen Sie, ob Sie eine Steuergutschrift
oder eine Nachforderung erwartet.

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE, WIE SIE DIE HOHE
IHRER STEUER SELBST BERECHNEN KONNEN.
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So ermitteln Sie |hr Einkommen

Wenn Sie |Ihre Jahressteuer selbst berechnen méchten, missen Sie zu-
erst lhr steuerpflichtiges Einkommen ermitteln. Daflir brauchen Sie den
Jahreslohnzettel.

Der Jahreslohnzettel ist die Zusammenfassung Ihrer wéhrend des
Kalenderjahres erhaltenen Bezlige. |hr:e Arbeitgeber:in muss diesen
bis Ende Februar des Folgejahres elektronisch an das Finanzamt Uber-
mitteln. AuBerdem ist lhr:e Arbeitgeber:in dazu verpflichtet, auch Ihnen
den Jahreslohnzettel auszuhandigen, wenn Sie ihn anfordern. Der Jah-
reslohnzettel ist in Kennzahlen gegliedert, an denen Sie sich orientieren
kénnen.

Fir die Berechnung lhres steuerpflichtigen Einkommens be-
notigen Sie die Kennzahl 245 auf Ihrem Jahreslohnzettel.

Haben Sie keinen Jahreslohnzettel, brauchen Sie lhre monatlichen
Lohnabrechnungen. Zahlen Sie die darauf angegebenen monatlichen
Steuerbemessungsgrundlagen zusammen. Das Ergebnis ist der Be-
trag, den Sie am Jahreslohnzettel unter der Kennzahl 245 finden.

Die Berechnung Ihres Einkommens:

Kennzahl 245 des Jahreslohnzettels

— Werbungskosten, z. B. das Pauschale von € 132,00
— Sonderausgaben

— auBergewdhnliche Belastungen®)

— Freibetrag fur Opferausweis-Inhaber:innen

= lhr steuerpflichtiges Einkommen

*) AuBergewohnliche Belastungen, die den Selbstbehalt Ubersteigen bzw., die ohne Selbstbehalt zu
beriicksichtigen sind.

Das steuerpflichtige Einkommen ist die jahrliche Steuerbemessungs-
grundlage. Das ist jener Betrag, von dem lhre Lohnsteuer berechnet
wird.
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Wie berechnen Sielhre Steuer?

Der Unterschied zwischen Freibetrag und Absetzbetrag

Ein Freibetrag verringert nur die Steuerbemessungsgrundlage. Je

niedriger der anzuwendende Steuersatz ist, desto geringer ist die Er-

sparnis durch einen Freibetrag. Freibetrage sind:

B Werbungskosten bzw. das Werbungskostenpauschale
B Sonderausgaben und AuBergewdéhnliche Belastungen

B Freibetrag fir Opferausweis-Inhaber:innen

Ein Absetzbetrag wird direkt von der Steuer abgezogen. Er vermindert
lhre Steuer in seiner vollen Hohe. Diese Absetzbetrage gibt es:

Absetzbetrage

Familienbonus Plus ..... bis zu
Verkehrsabsetzbetrag

Erhdhter Verkehrsabsetzbetrag
Zuschlag zum Verkehrsabsetzbetrag

Pendlereuro - siehe Kapitel Pendlerpauschale

Alleinverdienerabsetzbetrag (AVAB), Alleinerzieherabsetzbetrag (AEAB):

bei 1 Kind

bei 2 Kindern

fiir jedes weitere Kind
Unterhaltsabsetzbetrag (UHAB):

bei 1 Kind

bei 2 Kindern

fiir jedes weitere Kind

Pensionistenabsetzbetrag oder
erhdhter Pensionistenabsetzbetrag

Der Verkehrsabsetzbetrag

Der Verkehrsabsetzbetrag steht allen Arbeitnehmer:innen zu. Er be-

Hohe pro Kalenderjahr

€2.000,16
€463,00

€ 463,00-798,00
€0,00-752,00
€2,00/km

€572,00

€774,00
+ € 255,00

€420,00
€1.044,00

+ € 828,00

€ 0,00-954,00
€0,00-1.405,00

trégt 463 Euro im Kalenderjahr, und wird automatisch monatlich bei der

Lohnabrechnung bertcksichtigt.

Mit dem Verkehrsabsetzbetrag werden die Wegkosten

zwischen Wohnung und Arbeitsplatz pauschal abgegolten.
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Erhohter Verkehrsabsetzbetrag

Ihnen steht das Pendlerpauschale zu, aber |hr Einkommen betragt we-
niger als 15.030 Euro im Jahr? Dann steht Ihnen der erhéhte Verkehrs-
absetzbetrag anstelle des Verkehrsabsetzbetrags zu, konkret:

B Bei einem Einkommen von weniger als 14.106 Euro betragt der er-
héhte Verkehrsabsetzbetrag 798 Euro

B Zwischen einem Einkommen von 14.106 und 15.030 Euro reduziert
sich der erhéhte Verkehrsabsetzbetrag gleichméaBig auf 463 Euro

Zuschlag zum Verkehrsabsetzbetrag

Betragt Ihr Einkommen weniger als 28.326 Euro, steht lhnen zusétzlich
der Zuschlag zum Verkehrsabsetzbetrag zu. Dieser wird nur bei der
ANV berucksichtigt, muss dort aber nicht beantragt werden:

B Bei einem Einkommen unter 18.499 Euro betragt der Zuschlag zum
Verkehrsabsetzbetrag 752 Euro

B Zwischen einem Einkommen von 18.499 und 28.326 Euro reduziert
sich der Zuschlag zum Verkehrsabsetzbetrag linear auf O Euro

Der Pensionistenabsetzbetrag

Der Pensionistenabsetzbetrag steht lhnen zu, wenn Sie Pensions-
einklnfte, aber keine Einkiinfte aus einem Arbeitsverhaltnis haben.
Die Hohe des Absetzbetrags hdngt davon ab, wie hoch die Pensions-
einklnfte sind:

B Pensionseinkinfte unter 20.233 Euro jahrlich: 954 Euro

B Pensionseinkiinfte zwischen 20.233 Euro und 29.482 Euro: Der Ab-
setzbetrag wird gleichmaBig von 954 Euro auf 0 Euro eingeschliffen

B Hohere Pensionseinkiinfte: kein Pensionistenabsetzbetrag

104 www.arbeiterkammer.at




Wie berechnen Sielhre Steuer?

Die Einschleifregel beim Pensioniste nabsetzbetrag:

Der erhéhte Pensionistenabsetzbetrag
Der erh6hte Pensionistenabsetzbetrag betragt bis zu 1.405 Euro.
Er steht lhnen zu, wenn Sie diese Voraussetzungen erflllen:

B Sie beziehen Pensionseinkiinfte, aber keine Einklinfte aus einem
Arbeitsverhéltnis

M Sie sind mehr als 6 Monate im Kalenderjahr verheiratet oder leben
in einer eingetragenen Partnerschaft

M Die Einkinfte lhres:lhrer (Ehe-)Partners:Partnerin liegen nicht Gber
2.545 Euro jahrlich

B Sie haben keinen Anspruch auf den Alleinverdienerabsetzbetrag

Wie Sie in diesem Fall das Einkommen lhres:lhrer (Ehe-)Partners:Part-
nerin ermitteln, lesen im Kapitel 2 unter ,Entlastung fir Allein-
verdienende“. Die Berechnung erfolgt wie beim AVAB.

Auch der Betrag des erhdhten Pensionistenabsetzbetrages ist abhén-
gig von der Hohe Ihrer Pensionseinkiinfte:

B Pensionseinkiinfte unter 23.043 Euro jahrlich: 1.405 Euro

B Pensionseinkiinfte zwischen 23.043 Euro und 29.482 Euro: Der Ab-
setzbetrag wird gleichméBig von 1.405 Euro auf 0 Euro eingeschliffen

B Hohere Pensionseinkiinfte: kein erhohter Pensionistenabsetzbetrag

Die Einschleifregel beim erhéhten Pensionistenabsetzbetrag:
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Der Steuertarif

2024 gilt folgender Steuertarif:

Formel, mit der Sie die Einkommensteuer in €

Jahreseinkommen (ohne Beriicksichtigung von Absetzbetrégen) stg;Z::;lz
berechnen
bis 12.816 0 0%
iiber 12.816 — 20.818 (Einkommen — 12.816) x 20 % 20 %
iiber 20.818 - 34.513 (Einkommen — 20.818) x 30 % + 1.600,40 30 %
iiber 34.513 - 66.612 (Einkommen — 34.513) x 40 % + 5.708,90 40 %
iiber 66.612 — 99.266 (Einkommen — 66.612) x 48 % + 18.548,50 48 %
iiber 99.266 — 1.000.000 (Einkommen — 99.266) x 50 % + 34.222,42 50 %
iiber 1.000.000 (Einkommen — 1.000.000.) x 55 % + 484.589,42 55 %

So berechnen Sie |hre Steuer

Sie mdchten im Vorfeld wissen, ob Sie sich durch die ANV auf eine
Steuergutschrift freuen kénnen? In 3 Schritten finden Sie es heraus.

Schritt 1: lhre Jahressteuer

Ermitteln Sie lhr Jahreseinkommen wie am Kapitelanfang beschrieben
und wenden Sie darauf die betreffende Steuerformel an. Von dem so ent-
standenen Betrag ziehen Sie die Absetzbetrdge ab, die lhnen zustehen
(z.B. den Verkehrsabsetzbetrag). Das Ergebnis ist Ihre Jahressteuer.

Schritt 2: Die Steuer auf lhre sonstigen Beziige

Zusétzlich zur Jahressteuer lhres Einkommens brauchen Sie noch

die Steuer fUr die sonstigen Bezlige. Das sind das 13. und 14. Gehalt
(Urlaubs- und Weihnachtsgeld). Die Bemessungsgrundlage fir diese
Steuer ermitteln Sie, indem Sie von lhren sonstigen Beziigen lhre be-
zahlten Sozialversicherungsbeitrage fir diese Bezlige abziehen.
Belaufen sich lhre steuerbeglinstigten sonstigen Beziige auf héchstens
2.447 Euro brutto, fallt darauf keine Steuer an.
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Den Bruttobetrag lhrer sonstigen Bezlige finden Sie
am Jahreslohnzettel unter der Kennzahl 220. Die dazu
gehdrenden Sozialversicherungsbeitrage unter 225.

Kennzahl 220
— Kennzahl 225

= Bemessungsgrundlage der sonstigen Beziige

Haben Sie keinen Jahreslohnzettel, berechnen Sie diese Steuerbemes-
sungsgrundlage Uber lhre monatlichen Lohnabrechnungen: Z&hlen Sie
dafur die monatlichen Steuerbemessungsgrundlagen fur die sonstigen
Bezlige zusammen - allerdings ohne lhre Beendigungsanspriiche, wie
z.B. eine Abfertigung.

Auch bei den sonstigen Bezugen richtet sich der Steuersatz nach der
Hohe der Bemessungsgrundlage:

Hohe der Bemessungsgrundlage Formel, mit der Sie die Steuer der sonstigen Grenz-
der sonstigen Beziige Beziige berechnen steuersatz
bis € 620,00 0 0%
iiber € 620,00-25.000,00 (Bemessungsgrundlage — 620) x 6 % 6 %
—_ 0,
iiber € 25.000,00-50.000,00 (Bemessungsgrundlage — 25.000) x 27 % + 27 9%
1.462,80
_ 0
iiber € 50.000,00-83.333,00 (Bemessungsgrundlage — 50.000) x 35,75 % + 35,75 %
8.212,80 €

Betrége iber € 83.333,00 werden zum steuer- nach dem

iiber € 83.333,00 pflichtigen Einkommen fiir die Berechnung der allgemeinen
Jahressteuer (Schritt 1) hinzugerechnet Steuertarif

Schritt 3: Das Endergebnis

Zahlen Sie die beiden Ergebnisse, also die Steuer von lhren sonstigen
Bezligen und die Jahressteuer von lhrem Einkommen, zusammen.
Dieses Endergebnis ist die gesamte Steuer, die fUr Ihr Jahreseinkom-
men anfallt. Diesen Betrag miussen Sie nun mit dem vergleichen, was
Sie bereits Uber die monatliche Lohnverrechnung bezahlt haben: Sie
sehen, ob Sie eine Steuergutschrift oder eine Nachforderung durch die
ANV erwarten kdnnen.
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Wie viel Lohnsteuer Sie fUr das vergangene Jahr bereits
bezahlt haben, finden Sie am Jahreslohnzettel unter der
Kennzahl 260.

ZB Katharina Kraft ist Angestellte und Alleinverdienerin mit 2 Kin-
dern im Alter von 13 und 15 Jahren. Fir die beiden Kinder hat
sie Anspruch auf die Familienbeihilfe. Ihr monatliches Brutto-
gehalt betrdgt 4.000,00 Euro. Zusétzlich zu ihrem monat-
lichen Gehalt erhéalt sie auch Urlaubs- und Weihnachtsgeld.

Schritt 1: Katharinas Jahressteuer
Bemessungsgrundlage laut Jahreslohnzettel

(KZ 245) 39.326,40 €
— Werbungskostenpauschale 132,00 €
Einkommen 39.194,40 €

(89.194,40 - 34.513) x 40 % + 5.708,90 = 7.581,46 €

= Steuer vor Abzug der Absetzbetrage 7.581,46 €
— Alleinverdienerabsetzbetrag 774,00 €
— Verkehrsabsetzbetrag 463,00 €
— Familienbonus Plus fiir 2 Kinder 4.000,32 €
= Steuer nach Abzug der Absetzbetrage 2.34414 €
Schritt 2: Katharinas Steuer fiir die sonstigen Beziige

Sonstige Bezlige (KZ 220) 8.000,00 €
— Sozialversicherung (KZ 225) 1.365,60 €
= Summe 6.634,40 €

(6.634,40 — 620) x 6% = 360,86 €
= Steuer auf sonstige Bezlige 360,86 €

Schritt 3: Katharinas Endergebnis
Steuer nach Abzug der Absetzbetrage

(Ergebnis Schritt 1) 2.344,14 €
+ Lohnsteuer fir die sonstigen Bezlige 360,86 €
= Einkommensteuer 2.705,00 €
— anrechenbare Lohnsteuer 7.479,38 €
= Lohnsteuergutschrift 4.774,38 €
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Welche Rechtsmittel
stehen lhnen zur
Verfugung?

Beschwerde & Co
Freibetrage oder Absetzbetradge wurden nicht berticksichtigt oder das
Finanzamt reagiert nicht fristgerecht? So kénnen Sie vorgehen.

Raten- und Stundungsansuchen
Wenn Sie lhre Steuer nicht sofort bezahlen kénnen, haben Sie die
Mdglichkeit, beim Finanzamt um Zahlungserleichterung anzusuchen.

Zinsen
Haben Sie Schulden beim Finanzamt, fallen Zinsen an. Aber auch lhre
Steuergutschrift wird verzinst.

HIER ERFAHREN SIE, WELCHE MOGLICHKEITEN
SIE BEI PROBLEMEN MIT DEM FINANZAMT HABEN.
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Beschwerde & Co

Folgende Rechtsmittel stehen Ihnen unter anderem zur Verfligung:

M Beschwerde

B Bescheidaufhebung
B Wiederaufnahme

M Vorlageantrag

B Saumnisbeschwerde

Ein Rechtsmittel ist ein Schreiben an das Finanzamt, das folgende
Informationen enthalten muss:

B Der Bescheid, gegen den sich das Rechtsmittel richtet

B Eine Bezeichnung, um welches Rechtsmittel es sich handelt
B Eine Begriindung, warum Sie den Bescheid anfechten

B Eine Erklarung, welche Anderung Sie beantragen

Musterbriefe zu den verschiedenen Rechtsmitteln finden Sie
N auf www.arbeiterkammer.at in der Rubrik Service unter dem

Mentpunkt Musterbriefe.

Die Beschwerde gegen den Einkommensteuerbescheid

Sie sind der Meinung, dass lhnen félschlicherweise Freibetrdge oder
Absetzbetrdge aus Ihrer ANV nicht anerkannt wurden? Dann kénnen
Sie gegen den betreffenden Einkommensteuerbescheid schriftlich eine
Beschwerde einlegen.

Fur Beschwerden gibt es eine Frist: Ihr Brief muss innerhalb
eines Monats ab Zustellung des Bescheids an das Finanz-
amt abgeschickt werden.

Die Beschwerde kénnen Sie entweder postalisch oder Gber Finanz-
Online einbringen.
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Welche Rechtsmittel stehen lhnen zur Verfigung?

Antrag auf Aussetzung der Einhebung

Mit dem Einkommensteuerbescheid, gegen den Sie Beschwerde
erheben, wird eine Nachzahlung festgesetzt? Dann sollten Sie in lhrem
Beschwerdebrief auch einen Antrag auf ,,Aussetzung der Einhebung*
stellen. Damit erreichen Sie, dass Sie den Betrag, der von lhnen ge-
fordert wird, nicht sofort bezahlen missen. Dem Aussetzungsantrag
muss nicht stattgegeben werden, wenn der Bescheid deswegen falsch
ist, weil Sie vergessen haben, etwas anzugeben.

Wird Ihrer Beschwerde nicht stattgegeben, missen Sie
auf den falligen Betrag zusatzlich noch Aussetzungszinsen
zahlen.

Aussetzungszinsen fallen allerdings erst ab einem Betrag von 50 Euro an.

ZB Klara Klug lebt mit lhrer Tochter Sandra allein. Sie hat An-

spruch auf den Alleinerzieherabsetzbetrag (AEAB), und I&sst
sich diesen bereits bei der Lohnverrechnung steuermindernd
beriicksichtigen. Allerdings wurde er in lhrem Einkommen-
steuerbescheid 2024 vom 7. Mai 2025 nicht anerkannt.
Deshalb erhélt sie eine Steuernachforderung von 572 Euro.
Dagegen legt Klara Beschwerde ein und schlieBt einen Antrag
auf Aussetzung der Einhebung an.
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|

Klara Klug
Am rechten Weg 12
1234 Klagenbach

Finanzamt Osterreich
Postfach 260
1000 Wien

Klagenbach, 28. Mai 2025
Abgabenkontonummer: 12 345/6789

Sozialversicherungsnummer: 1234 170977

Einkommensteuerbescheid 2024 vom 07.05.2025

Gegen den oben angefiihrten Bescheid erhebe ich innerhalb offener Frist
BESCHWERDE

und begriinde dies wie folgt:

Mit dem angefochtenen Bescheid wurde mir fiir das Kalenderjahr 2024 eine Steuernachforderung

von 572 Euro festgesetzt.

Bei Berechnung der Einkommensteuer wurde im Kalenderjahr 2024 nicht berticksichtigt, dass
ich Anspruch auf den Alleinerzieherabsetzbetrag fiir ein Kind habe. Ich lebe mit meiner Tochter,
Sandra Klug, Sozialversicherungsnummer 5678 030610, alleine und bezog fiir sie mehr als 6 Monate

Familienbeihilfe.

Ich beantrage somit die Authebung des oben genannten Bescheides und die Erlassung eines neuen

Bescheides, mit dem der Alleinerzieherabsetzbetrag fiir ein Kind berticksichtigt wird.

Aussetzung der Einhebung gemifd § 212a BAO:

Ich beantrage die Aussetzung der Einhebung in Hohe des strittigen Betrages von 572 Euro.
Mit freundlichen Griiflen

7

A5

Klara Klug
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Welche Rechtsmittel stehen lhnen zur Verfigung?

Die Beschwerde gegen den Vorauszahlungsbescheid

Unter bestimmten Umstanden schreibt Ihnnen das Finanzamt viertel-
jahrliche Steuervorauszahlungen vor:

B Sie haben 2 oder mehrere Dienstverhiltnisse oder Pensionsbeziige
gleichzeitig oder

H Sie haben ein Dienstverhaltnis und ein zusatzliches Einkommen aus
einem Werk- oder freien Dienstvertrag von tGber 730 Euro jahrlich und

B die errechnete Vorauszahlung betragt mehr als 300 Euro.

Die Steuervorauszahlungen werden am 15. Februar, 15. Mai, 15. Au-
gust und 15. November féllig. Im Einkommensteuerbescheid fir das
betreffende Kalenderjahr werden lhnen die Vorauszahlungen in der
festgesetzten Héhe angerechnet.

Eines lhrer Dienstverhéltnisse ist weggefallen und deshalb sind die
Vorauszahlungen nun zu hoch? In diesem Fall kénnen Sie gegen den
Vorauszahlungsbescheid Beschwerde einlegen.

Ihre Beschwerde muissen Sie innerhalb eines Monats ab der
Zustellung des Bescheids an das Finanzamt schicken.

Herabsetzungsantrag Vorauszahlungsbescheid

Ist die Beschwerdefrist bereits abgelaufen, kdnnen Sie bis zum

30. September mit einem formlosen Schreiben an das Finanzamt die
Vorauszahlungen reduzieren lassen.

Der Vorlageantrag
Sind Sie der Meinung, die Antwort auf Ihre Beschwerde — die Be-
schwerdevorentscheidung - ist nicht richtig, kénnen Sie die Sachlage

vom Bundesfinanzgericht prifen lassen. Dazu stellen Sie beim Finanz-
amt den Antrag, dass lhre Beschwerde dem Gericht vorgelegt wird.
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Ihren Vorlageantrag missen Sie innerhalb eines Monats
nach Zustellung der Beschwerdevorentscheidung an das
Finanzamt schicken.

Das Bundesfinanzgericht gibt Ihrer Beschwerde nicht Recht?

Dann kénnen Sie unter bestimmten Voraussetzungen innerhalb von

6 Wochen eine kostenpflichtige Revision beim Verwaltungs- oder Ver-
fassungsgerichtshof einbringen. Die Revision muss fir Sie von einer
Rechtsanwalts- oder Steuerberatungskanzlei eingebracht werden.

Die Saumnisbeschwerde

Das Finanzamt muss Ulber lhre ANV oder lhre Beschwerde innerhalb
von 6 Monaten entscheiden. Erhalten Sie innerhalb dieser Frist keine
Antwort vom Finanzamt, kénnen Sie eine Sdumnisbeschwerde erhe-
ben. Die Sdumnisbeschwerde ist direkt an das Bundesfinanzgericht zu
stellen.

Aufgrund der Sdumnisbeschwerde muss das Finanzamt dem Bundes-
finanzgericht mitteilen, warum es fir die Bearbeitung so lange braucht.

Eine Entscheidung Uber Ihren Antrag kann mit der
Saumnisbeschwerde nicht erzwungen werden.
Der Antrag auf Bescheidaufhebung
Sie stellen nach Ablauf der Beschwerdefrist von einem Monat fest,
dass der Bescheid nicht richtig ist? Zum Beispiel, weil ein Freibetrag
nicht berilicksichtigt wurde oder Ihnen ein Absetzbetrag nicht aner-

kannt wurde? Dann haben Sie die Moéglichkeit, bei Ihrem Finanzamt die
Aufhebung des Bescheides zu beantragen.

Fir den Antrag auf Aufhebung haben Sie nach der Zustellung
des Bescheids 12 Monate Zeit.
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Der Antrag auf Wiederaufnahme des Verfahrens

Sollten Sie auch die 12-monatige Frist fur die Bescheidaufhebung ver-
passt haben, kdnnen Sie unter Umsténden eine Wiederaufnahme beim
Finanzamt beantragen.

Voraussetzung fir diesen Antrag ist, dass es neue Tatsachen gibt, die
im Verfahren bisher nicht berlcksichtigt wurden. Das kann z. B. der Fall
sein, wenn eine Behinderung rickwirkend zuerkannt wird.

Raten- und Stundungsansuchen

Haben Sie Steuerschulden und kénnen Sie diese im Moment nicht be-
gleichen, dann haben Sie die Mdglichkeit, beim Finanzamt ein Raten-
oder Stundungsansuchen zu stellen. Damit Ihrem Ansuchen stattgege-
ben wird, missen Sie dem Finanzamt glaubhaft versichern, dass Sie trotz
des Zahlungsaufschubs lhre Steuerschulden begleichen kénnen. AuBer-
dem muss die sofortige Zahlung mit erheblichen Harten verbunden sein.

Ratenansuchen

Beim Ratenansuchen vereinbaren Sie mit lhrem Finanzamt monatl.
Teilzahlungen. Das Finanzamt kann in der Regel bis zu 12 Monatsraten
gewahren.

Stundungsansuchen

Bei einem Stundungsansuchen versuchen Sie die Zahlung lhrer ge-
samten Steuerschuld auf einen spéteren Zeitpunkt zu verschieben.

Zum neu vereinbarten Termin wird der ganze Betrag |hrer Steuerschuld
wieder fallig.
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Zinsen

Sowohl fir Sie als auch fir das Finanzamt kdnnen Zinsen anfallen.
Haben Sie Schulden beim Finanzamt missen Sie in der Regel Zinsen
zahlen. Bei einer Gutschrift erhalten Sie Zinsen vom Finanzamt.

Generell gilt: Zinsen werden erst ab einem Betrag
von Uber 50 Euro eingefordert oder gutgeschrieben.

Unter 50 Euro werden Zinsen nicht verrechnet.

Die H6he der Verzinsung betragt allgemein 2 Prozent Uber
dem Basiszinssatz. Stundungszinsen wurden ab dem

1. Juli 2024 jedoch auf 4,5 Prozent Gber dem Basiszinssatz
angehoben. Die aktuelle Zinshéhe finden Sie im ,,Erlass
betreffend Zinsanpassung bei Stundungs-, Anspruchs-,
Aussetzungs-, Beschwerde- und Umsatzsteuerzinsen®.

Stundungszinsen

Haben Sie mit dem Finanzamt eine Ratenzahlung oder eine Stundung
Ihrer Steuerschuld vereinbart, fallen Zinsen auf den Uberfélligen Betrag
an. Betréagt lhre Abgabenschuld maximal 750 Euro, werden lhnen keine
Stundungszinsen berechnet. Fir Steuerschulden Gber 750 Euro fallen
Zinsen an.

Anspruchszinsen
Anspruchszinsen sind Nachforderungs- oder Gutschriftszinsen. Sie
fallen an, wenn die Einkommensteuer fir das Jahr 2024 erst nach dem

30. September 2025 festgesetzt wird. Dabei ist es unerheblich, ob
diese Verzdgerung von lhnen oder dem Finanzamt verursacht wurde.

Anspruchszinsen auf Steuernachzahlungen und
Steuergutschriften fallen fir den Zeitraum ab dem
1. Oktober bis zur Erlassung des Bescheids an.

Anspruchszinsen kénnen maximal fir einen Zeitraum von 48 Monaten
festgesetzt werden.
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Beschwerdezinsen

Sie haben zu viel Einkommensteuer bezahlt, weil lhrer Beschwerde
spater Recht gegeben und dadurch |hre Abgabenschuld herabgesetzt
wurde? In diesem Fall kénnen Sie Beschwerdezinsen auf den Betrag
bekommen, den Sie zu viel bezahlt haben. Beschwerdezinsen werden
allerdings nicht automatisch festgesetzt, sondern nur, wenn Sie einen
Antrag stellen.

Beschwerdezinsen fallen vom Zahlungseingang lhrer Steuer
bis zur Bekanntgabe der Beschwerdevorentscheidung an.

Aussetzungszinsen

Haben Sie eine Beschwerde gegen den Einkommensteuerbescheid
eingelegt und dabei einen Antrag auf ,Aussetzung der Einhebung“ ge-
stellt? Wurde dem Antrag stattgegeben, brauchen Sie die betreffenden
Zahlungen vorerst nicht zu leisten. Solange das Verfahren |auft, fallen
Aussetzungszinsen an. Allerdings missen Sie diese nur dann bezah-
len, wenn lhre Beschwerde abgewiesen wird.
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Sie haben einen freien
Dienst- od. Werkvertrag?

Einkommensteuererklarung statt ANV
Ihr Jahreseinkommen und Ihr Gewinn aus selbststandiger Tatigkeit
Uberschreiten bestimmte Grenzen.

Die Berechnung lhres Gewinns aus selbststandiger Tatigkeit
Von Ihren Einnahmen ziehen Sie die Betriebsausgaben bzw. -pauschale
ab. AuBerdem gibt es einen Gewinnfreibetrag.

Honorarnoten
Hier erfahren Sie, was eine Honorarnote enthalten muss.

Kleinunternehmerregelung, Umsatzsteuer und Vorsteuer
Bei mehr als 35.000 Euro Umsatz jahrlich sind Sie umsatzsteuer-
pflichtig.

13

IN DIESEM KAPITEL ERFAHREN SIE, WAS BEI IHRER
EINKOMMENSTEUERERKLARUNG WICHTIG IST.




Sie haben einen freien Dienst- od. Werkvertrag?

Einkommensteuererklarung statt ANV

Eine Einkommensteuererkldrung missen Sie einreichen, wenn

M |hr Gesamteinkommen mehr als 13.981 Euro im Kalenderjahr be-
tréagt und

B Sie andere nicht lohnsteuerpflichtige Einkiinfte von mehr als 730
Euro erhalten haben oder

B Sie Kapitaleinkiinfte von mehr als 22 Euro erhalten haben, fiir die
keine Kapitalertragsteuer abgefiihrt wurde oder

B Sie steuerpflichtige EinkUlinfte aus einer privaten Grundstlicksver-
auBerung erzielt haben, fur die noch keine Immobilienertragsteuer
entrichtet wurde.

Ihre selbststédndigen Nebeneinkinfte kdnnen z. B. Tatigkeiten aus
einem freien Dienst- oder Werkvertrag sein.

Ihre Einkommensteuererklarung reichen Sie mit dem For-
mular E 1 ein. Zuséatzlich brauchen Sie das Formular E 1a
oder E 1a-K, auf dem Sie lhren Gewinn ermitteln.

Fir die Abgabe beim Finanzamt haben Sie Zeit bis:
M 30. April des Folgejahres mit dem Papierformular

B 30. Juni des Folgejahres, wenn Sie die Erklarung mittels
FinanzOnline durchfiihren

Die Einkommensteuererkldrung ersetzt die ANV. Alles, was
Sie in der ANV bertcksichtigen lassen kdénnen, gilt auch fur
die Einkommensteuererklarung.

Wenn Sie lhre EinkUinfte ausschlieBlich aus einem freien Dienst- oder

Werkvertrag beziehen, missen Sie ab einem Jahresgewinn von

12.816 Euro eine Einkommensteuererklarung abgeben.
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Nebentatigkeiten ohne Pflicht zur Steuererklarung

Liegt Ihr Gewinn aus lhrer Nebentatigkeit bei maximal 730 Euro, brau-
chen Sie keine Einkommensteuererklarung abzugeben. Das Gleiche
gilt, wenn lhr Gewinn mehr als 730 Euro betragt und lhr gesamtes Jah-
reseinkommen inklusive der lohnsteuerpflichtigen Einkinfte die Grenze
von 13.981 Euro nicht Ubersteigt.

Auch wenn einer der beiden Félle auf Sie zutrifft, kann es sein, dass
Sie vom Finanzamt aufgefordert werden, eine Einkommensteuer-
erklarung abzugeben. Dieser Aufforderung mussen Sie jedenfalls nach-
kommen.

Die Besteuerung von Nebeneinkiinften

Gewinne aus einer Nebentétigkeit bis zu 730 Euro pro Kalenderjahr sind
steuerfrei. Zwischen 730 und 1.460 Euro jahrlich greift eine Einschleifregel.
Bei hdheren Gewinnen ist der gesamte Betrag steuerpflichtig.

Die Einschleifregelung zwischen 730 Euro und 1.460 Euro

Liegt der Gewinn aus |hrer Nebentétigkeit in diesem Bereich, ist nur
das Doppelte des Betrags, der Ihren Gewinn von 730 Euro Ubersteigt,
steuerpflichtig.

wieder als Kinderbetreuer auf Honorarbasis. Im Vorjahr hat
er damit Nebeneinkiinfte von 990 Euro erzielt. Von diesem
Gewinn muss er 520 Euro versteuern.

€ : Dieter Doppel arbeitet neben seiner Anstellung immer

€ 990,00 Gewinn
— € 730,00 Jahresgrenze

=€ 260,00 x 2
= € 520,00 zu versteuernder Gewinn
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Sie haben einen freien Dienst- od. Werkvertrag?

Die Berechnung lhres Gewinns
aus selbststandiger Tatigkeit

Der Gewinn, den Sie aus lhrer selbststédndigen Tatigkeit erzielen, er-
rechnet sich aus der Differenz zwischen lhren Einnahmen und lhren
betrieblich bedingten Ausgaben.

Die Betriebseinnahmen

Zu den Betriebseinnahmen gehdren alle Zahlungen, die Sie als Entloh-
nung fur lhre Leistung bekommen. Bei einem freien Dienst- oder Werk-
vertrag gelten dartber hinaus noch folgende Betrége als Einnahmen:

B Kostenersatze, die Sie von Ihrem:lhrer Auftraggeber:in bekommen,
ausgenommen Reisekostenersatze, denen ein Aufwand in gleicher
Hoéhe gegeniber steht

B Dienstnehmerbeitrage zur Sozialversicherung, die von dem:der Auf-
traggeber:in einbehalten werden (gilt nur fir freien Dienstvertrag)

B Beitrage zur Betrieblichen Vorsorgekasse, die von dem:der Auftrag-
geber:in bezahlt werden (gilt nur fir freien Dienstvertrag)

Der Anteil des:der Auftraggebers:Auftraggeberin zur
Sozialversicherung z&hlt nicht zu lhren Betriebseinnahmen.
Die Betriebsausgaben

Alle Ausgaben, die in unmittelbarem Zusammenhang mit lhrer Neben-
tatigkeit stehen, gelten als Betriebsausgaben. Beispiele dafiir sind:

B Die von Ihnen bezahlten oder einbehaltenen Beitrage zur Sozialver-
sicherung

B Dienstnehmerbeitrage zur Sozialversicherung, die von lhrem:lhrer
Auftraggeber:in einbehalten wurden

B Beitrage zur Betrieblichen Vorsorgekasse, die von Ihrem:lhrer Auf-
traggeber:in bezahlt wurden

B Fahrtkosten oder 50 Prozent der Wochen-, Monats-, Jahreskarte

B Tages- und N&chtigungsgelder

B Geschiftsessen: 50 Prozent der jeweiligen Kosten
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B Telefonkosten

B Fachliteratur

B Arbeitsmittel, z. B. Computer, Gerate, Arbeitskleidung

B Biromaterial und Portokosten

B Weitergegebene Honorare

B Kosten von Aus- und Fortbildungen bzw. einer Umschulung
B Steuerberatungskosten

Arbeitsplatzpauschale

Sie erzielen betriebliche Einklinfte — z. B. Freier Dienstvertrag, Werkver-
trag — und missen daflr lhre Wohnung nutzen, verfiigen aber Uber kein
eigenes Arbeitszimmer? Dann kdnnen Sie seit 2022 fir diese Aufwen-
dungen ein Pauschale geltend machen.

Das groBe Arbeitsplatzpauschale in H6he von 1.200 Euro steht lhnen
Zu, wenn,

B Sie keine anderen Einkinfte aus einer aktiven Erwerbstatigkeit er-
zielen, fir die auBerhalb der Wohnung ein Raum zur Verfligung steht
oder

M lhre Einkiinfte, die auBerhalb der Wohnung erzielt werden, héchs-
tens 12.816 Euro betragen.

Das kleine Arbeitsplatzpauschale von 300 Euro steht lhnen zu, wenn,

M lhre Einkiinfte aus einer anderen aktiven Erwerbstétigkeit, die
auBerhalb der Wohnung ausgetibt wird, mehr als 12.816 Euro be-
tragen.

Zusétzlich zum kleinen Arbeitsplatzpauschale kénnen Sie ergonomisch
geeignete Mébel von bis zu 300 Euro pro Jahr berlicksichtigen.

Im Kalenderjahr, in dem Sie mit der Tatigkeit beginnen
oder enden, ist fur jedes Monat der Tatigkeit jeweils

@ 1/12 des Pauschales anzusetzen.
. Das Arbeitsplatzpauschale kénnen Sie zusatzlich zur

1) |8 Basispauschalierung und Kleinunternehmerpauschalierung
geltend machen.
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Sie haben einen freien Dienst- od. Werkvertrag?

Das Betriebsausgabenpauschale

Statt lhren tatséchlichen Betriebsausgaben kdénnen Sie auch das Be-
triebsausgabenpauschale geltend machen. Seit dem Jahr 2020 steht
Ihnen entweder die bisherige Basispauschalierung oder eine Pauscha-
lierung fur Kleinunternehmer:innen zur Verfligung.

Basispauschalierung

Die Basispauschalierung kédnnen Sie wéhlen, wenn lhr Vorjahresumsatz
nicht mehr als 220.000 Euro betragen hat und Sie Einkiinfte aus selb-
standiger Arbeit oder Gewerbebetrieb erzielen.

Die Hohe des Pauschales richtet sich nach der Art |hrer Tatigkeit:

M 6 % (max. 13.200 Euro) der Einnahmen bei einer unterrichtenden,
schriftstellerischen, wissenschaftlichen, vortragenden oder erziehe-
rischen Tatigkeit und bei kaufmé&nnischen oder technischen Bera-
tungsleistungen

Bl 12 % (max. 26.400 Euro) der Einnahmen bei allen anderen Tatigkeiten

Zusétzlich zum Pauschale kénnen Sie noch folgende Kosten als Be-
triebsausgaben absetzen:

B Sozialversicherungsbeitrage

B Beitrage zur Betrieblichen Vorsorgekasse

B Reise- und Fahrtkosten, nur bei Kostenersatz in gleicher Hohe

B 50 Prozent der Kosten einer Wochen-, Monats- oder Jahreskarte
B Waren u. Halberzeugnisse sowie Rohstoffe, Zutaten u. Hilfsstoffe
B Lohne, inklusive der Lohnnebenkosten

B Weitergegebene Honorare

B Arbeitsplatzpauschale

Sie kdnnen vom Pauschale zu den tatsachlichen
Betriebsausgaben wechseln. Allerdings sind Sie nach
Ihrem Wechsel mindestens fiir 5 Jahre daran gebunden.
Pauschalierung fiir Kleinunternehmer:innen
Diese kdnnen Sie ausschlieBlich fur EinkUinfte aus selbstandiger Arbeit

oder Gewerbebetrieb beanspruchen. Voraussetzung ist, dass Sie die
Kleinunternehmergrenze in der Umsatzsteuer um nicht mehr als 5.000
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Euro Uberschreiten. Bezuglich Definition Umsatz und Kleinunterneh-
mergrenze siehe Abschnitt Umsatzsteuer.

Das Pauschale betragt:

M 45 Prozent der Betriebseinnahmen eines Produktionsbetriebs
B 20 Prozent der Betriebseinnahmen bei einem Dienstleistungsbetrieb

Zusatzlich zum Pauschale kénnen Sie noch berilicksichtigen lassen:

B Sozialversicherungsbeitrage
B Beitrage zur Betrieblichen Vorsorgekasse
M 50 Prozent der Kosten einer Wochen-, Monats- oder Jahreskarte
B GroBes oder kleines Arbeitsplatzpauschale
B Zusatzlich zum kleinen Arbeitsplatzpauschale:
ergonomisch geeignete Mdébel bis zu 300 Euro pro Jahr

Alle anderen Ausgaben sind allerdings mit dem Pauschale abgedeckt.
Dieses Pauschale gilt nicht fur Gesellschafter-Geschéftsfihrer:innen,
Aufsichtsrate und Stiftungsvorstande.

Sie kénnen von der Pauschalierung fiir Kleinunterneh-
mer:innen jederzeit auf eine andere Gewinnermittlungsart
wechseln (Basispauschalierung oder tatséchliche Betriebs-
ausgaben). Sie sind dann aber an diese Gewinnermitt-
lungsart fur 3 Jahre gebunden.

Der Gewinnfreibetrag

Far die Gewinne aus lhrer Nebentatigkeit bis 33.000 Euro kénnen
Sie den Gewinnfreibetrag (Grundfreibetrag) geltend machen: Er re-
duziert Ihren zu versteuernden Gewinn um 15 Prozent, also maximal
4.950 Euro im Jahr. Fur hdhere Gewinne ist der Freibetrag gestaffelt.

Voraussetzung fur den Gewinnfreibetrag: Die Gewinne stammen aus
betrieblichen Einkiinften, z. B. einem freien Dienst- o. Werkvertrag
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Sie haben einen freien Dienst- od. Werkvertrag?

Den Freibetrag fur Ihre Gewinne iber 33.000 Euro kénnen
Sie nur dann geltend machen, wenn Sie in abnutzbare
WirtschaftsgUter mit einer Nutzungsdauer von mindestens
4 Jahren oder beglnstigte Wertpapiere investieren.

Die Staffelung des Freibetrags

Gewinne Gewinnfreibetrag
bis € 33.000,00 15 %
die néchsten € 145.000,00 13 %
die niachsten € 175.000,00 7%
die nachsten € 230.000,00 4,5%
iiber € 580.000,00 0%

er in diesem Jahr in eine neue Maschine investiert. Fur diese
Investition kann er noch zusétzlich 13 % Gewinnfreibetrag
geltend machen. (Gewinnfreibetrag max. 5.340 €, das sind
15 % von 33.000 € + 13 % von 3.000 €)

€ : Karl Kauf erzielt einen Gewinn von 36.000 Euro. 500 Euro hat

Grundfreibetrag fur den Gewinn von 33.000 € 15% 4.950 €

Investitionsbedingter Gewinnfreibetrag 390 €
Gewinnfreibetrag gesamt 5.340 €
Weitere Informationen zum freien Dienstvertrag finden Sie auf

1) www.arbeiterkammer.at im MenU ,,Beratung® bei ,,Steuer &
Einkommen®.
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Honorarnoten

Wenn Sie einem:einer Auftraggeber:in lhre erbrachte Leistung in Rech-
nung stellen, muss lhre Honorarnote bestimmte Informationen enthal-
ten — je nachdem, wie hoch der Rechnungsbetrag ist.

Honorarnoten bis 400 Euro

Ihr Name und lhre Anschrift

Der Zeitraum, in dem Sie die Leistung erbracht haben

Der Rechnungsbetrag

Die Umsatzsteuer, die auf den Rechnungsbetrag entfallt, inklusive
dem Steuersatz bzw. ein Hinweis auf die Steuerbefreiung

Das Ausstellungsdatum

Die Art lhrer Leistung

Bei Honorarnoten iiber 400 Euro zusatzlich

Eine fortlaufende Rechnungsnummer

Name und Anschrift des:der Auftraggebers:Auftraggeberin
Ihre UID-Nummer, soweit Sie vorsteuerabzugsberechtigt sind
Weiters bei Rechnungen Uber 10.000 Euro: die UID-Nummer
Ihres:Ihrer Auftraggebers:Auftraggeberin

ZB Frida Frei arbeitet als selbststdndige Buchhalterin. Einer lhrer
Kunden ist der Konditor, der bei ihr im Haus ein kleines Café
betreibt. Fur ihre Leistungen im Mai verrechnet Frida 450 Euro.
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N
Frida Frei e.U.
Gerade Gasse 33/7

2345 Dinkelsbrunn

Honorarnote Nummer: 2024/102

Honorarnote

fiir die Durchfithrung von Buchhaltungsarbeiten im Mai 2024

Honorar: € 450,00

Rechnungsbetrag: € 450,00

Sie haben einen freien Dienst- od. Werkvertrag?

Café Zuckerhof GmbH
z. H. Herrn Rudi Rund
Gerade Gasse 33

2345 Dinkelsbrunn

Dinkelsbrunn, 6. Juni 2024

Diese Umsitze sind gem. § 6 Abs. 1 Z 27 UStG, Kleinunternehmerregelung von der Umsatzsteuer

befreit.

Mit freundlichen Griiflen
“hda TYe

Frida Frei

Bankverbindung: Bank, IBAN, BIC

www.arbeiterkammer.at
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Kleinunternehmerregelung,
Umsatzsteuer und Vorsteuer

Haben Sie einen Werkvertrag oder Freien Dienstvertrag, gelten Sie im
Steuerrecht als Unternehmer:in. Abhéngig von Ihrem Jahresumsatz
muissen Sie grundsatzlich die Umsatzsteuer abfiihren.

Die Umsatzsteuer

Ab einem Jahresumsatz von 35.000 Euro (ohne Umsatzsteuer) sind Sie
umsatzsteuerpflichtig. Sie missen vierteljahrlich bzw. monatlich Um-
satzsteuer abflihren und kdnnen dabei auch eine eventuell angefallene
Vorsteuer abziehen. Zusétzlich missen Sie einmal im Kalenderjahr eine
Umsatzsteuererklarung beim Finanzamt einreichen.

Bleiben Sie unter der Grenze von 35.000 Euro, kénnen

Sie die Regelbesteuerung freiwillig wahlen und dadurch
vom Vorsteuerabzug profitieren. In diesem Fall missen Sie
Ihrem:lhrer Vertragspartner:in aber auch die Umsatzsteuer
verrechnen.

Die Kleinunternehmerregelung

Als Kleinunternehmer:in brauchen Sie lhren Auftraggeber:innen kei-
ne Umsatzsteuer zu verrechnen — und dementsprechend auch keine
Umsatzsteuer ans Finanzamt abzufiihren. Allerdings kénnen Sie dann
auch keine Vorsteuer geltend machen.

Die Kleinunternehmerregelung trifft auf Sie zu, wenn Sie die folgenden
beiden Voraussetzungen erflllen:

B lhre Umsatze betragen nicht mehr als 35.000 Euro (ohne Umsatz-

steuer) im Kalenderjahr
B Sie haben keine Umsatzsteuer auf Inren Honorarnoten ausgewiesen
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Sie haben einen freien Dienst- od. Werkvertrag?

Sie kénnen die 35.000 Euro Grenze innerhalb von 5 Jahren
)1 einmal um hochstens 15 Prozent Gbersteigen, ohne dass Sie
umsatzsteuerpflichtig werden.

Liegen lhre Umséatze Uber 35.000 Euro pro Kalenderjahr, missen Sie
jedenfalls eine Umsatzsteuererkldrung abgeben.

Die Vorsteuer

Sie sind als Unternehmer:in umsatzsteuerpflichtig? Dann bekom-
men Sie die Umsatzsteuer, die Sie selbst bei lhren Betriebsausgaben
bezahlt haben, wieder zuriick. Sie kbnnen sie als Vorsteuer geltend
machen:

Der Betrag wird bei Ihrer vierteljghrlichen oder monatlichen Umsatz-
steuervoranmeldung von der Umsatzsteuer lhrer eigenen Honorarnoten
abgezogen. Vorausgesetzt, die Umsatzsteuer ist auf den Rechnungen
Ilhrer Betriebsausgaben gesondert ausgewiesen.

Der selbststéndige Lektor Stefan Strich hatte im 3. Quartal
2024 einen Umsatz von 10.835 Euro. Daflir wird eine Um-
satzsteuer von 2.167 Euro fallig.

Fir seine Lektorentatigkeit kaufte er im August einen PC. Der
PC kostete 1.800 Euro, inklusive der Umsatzsteuer von 300
Euro. Diese 300 Euro werden ihm bei seiner Umsatzsteuer-
voranmeldung als Vorsteuer abgezogen. Er muss also nur
noch 1.867 Euro Umsatzsteuer flir das 3. Quartal bezahlen.

€ 2.167,00 Umsatzsteuer
- € 300,00 Vorsteuer

=€ 1.867,00 zu iiberweisende Umsatzsteuer

Vorsteuerpauschalierung

Wenn Sie nur geringe Betriebsausgaben haben, kénnen Sie als Vor-
steuer einen Pauschalbetrag abziehen. Dieser betragt 1,8 Prozent
(héchstens 3.960 Euro) lhres Gesamtumsatzes.
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Wenden Sie die Vorsteuerpauschalierung an, kédnnen Sie lhre tatsach-
lich bezahlte Vorsteuer nicht mehr abziehen — auBer, die Vorsteuer von
folgenden Betriebsausgaben:

B Abnutzbare Wirtschaftsgiiter, die mehr als 1.100 Euro kosten

B Sonstige Leistungen fur die Herstellung von abnutzbaren Wirt-
schaftsgitern, wenn die Herstellung 1.100 Euro Ubersteigt

B Waren, Rohstoffe, Halberzeugnisse, Hilfsstoffe und Zutaten sowie
weitergegebene Honorare

Nehmen Sie die Vorsteuerpauschalierung in Anspruch,
sind Sie fur 2 Jahre daran gebunden.
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Vorschau ANV 2025:
Was gibt es Neues”

Valorisierung der Steuerwerte:
Fir 2025 ergeben sich folgende angepasste Werte:

B SV Bonus 55 % der SV-Beitrage: max.1.277 Euro
B SV Bonus mit PP 55 % der SV Beitrage: max. 1.398 Euro
B SV Bonus bei Pension 80 % der SV Beitrage: max. 669 Euro

Alleinverdiener- bzw. Alleinerzieherabsetzbetrag
M Fur 1 Kind: 601 Euro

M Fur 2 Kinder: 813 Euro

M Fur 3 Kinder: 1.029 Euro

B Fur jedes weitere Kind: + 268 Euro

Zuverdienstgrenze AVAB: 7.284 Euro

Unterhaltsabsetzbetrag

M Fir 1 Kind: 37 Euro

M Fir das 2. Kind: 55 Euro

B Fur jedes weitere Kind: + 73 Euro

Absetzbetriage

B Verkehrsabsetzbetrag: 487 Euro

B Erhohter Verkehrsabsetzbetrag: 838 Euro
Einschleifbereich 14.812 Euro bis 15.782 Euro
Zuschlag Verkehrsabsetzbetrag: 790 Euro
Einschleifbereich 19.424 Euro bis 29.743 Euro
Pensionistenabsetzbetrag: 1.002 Euro
Einschleifbereich 21.245 Euro bis 30.957 Euro
Erhdhter Pensionistenabsetzbetrag: 1.476 Euro
Einschleifbereich 24.196 Euro bis 30.957 Euro
Grenze der Einkiinfte von (Ehe-)Partner:innen 2.673 Euro



AK Infoservice

Einkommensteuertarif fiir das Jahr 2025

B Einkommen unter 13.308 Euro: 0 %

B Einkommen tUber 13.308 Euro bis 21.617 Euro: 20 %
B Einkommen Uber 21.617 Euro bis 35.836 Euro: 30 %
B Einkommen Uber 35.8363 Euro bis 69.166 Euro: 40 %
B Einkommen Uber 69.166 Euro bis 103.072 Euro: 48 %
B Einkommen Uber 103.072 Euro: 50 %
B Einkommen Uber 1 Million Euro: 55 %

Veranlagungsgrenzen

Veranlagungsgrenze ANV: 14.517 Euro

Veranlagungsgrenze EStE: 13.308 Euro

Veranlagungsgrenze beschrankte Steuerpflicht: 2.421 Euro
Hinzurechnung bei beschrankter Steuerpflicht: 10.888 Euro
Einkommen von Partner:innen fir auBergewdhnliche Belastung:
7.284 Euro

Kleinunternehmergrenze

Die Kleinunternehmergrenze wird auf 55.000 Euro angehoben. Diese
Grenze gilt ab 2025 sowohl fir die Kleinunternehmerpauschalierung in
der Einkommensteuer als auch fir die Kleinunternehmerregelung in der
Umsatzsteuer.

Kilometergeld
Das Kilometergeld wird auf 0,50 Euro pro Kilometer erhdht. Dieser ein-
heitliche Satz gilt fur PKWs, Motorrdder und Fahrréder.

Tages- und Nachtigungsgelder
Tages- und N&chtigungsgelder fiir Dienstreisen im Inland werden auf
30 bzw. 17 Euro erhdht.

Nahere Informationen zu den Themen finden Sie in den einzelnen
Kapiteln!
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Anhang

IM ANHANG FINDEN SIE WICHTIGE ADRESSEN,

EIN GLOSSAR, EINE UBERSICHT UBER TAG- UND
NACHTIGUNGSGELDER FUR DAS AUSLAND, MUSTER

DER STEUERFORMULARE L 1, L 1k, L 1K-bF, L1ab, L1i, L 1d.




Anhang

Wichtige Adressen

Bundesministerium fiir Finanzen FinanzOnline-Hotline

1010 Wien, Johannesgasse 5 Tel.: +43 50 233 790
Tel.: +43 1 51433-0 (Mo-Fr: 8 bis 17 Uhr)
Terminvereinbarung Finanzamt  Steuerombudsdienst
+43 050 233 700 E-Mail:
(Mo-Fr: 7.30 bis 15.30 Uhr) steuerombudsdienst@bmf.gv.at
Info zu deutschen Pensionen Bilirgerservice des
+43 50 233 777 Finanzministeriums

Tel.: +43 50 233 765
Bundesfinanzgericht (Mo-Fr: 8 bis 16 Uhr)

1030 Wien, Hintere Zollamtsstr. 2b
Tel.: +43 50 250 577 100

Finanzamt Osterreich - Postfach 260, 1000 Wien

Alle Dienststellen des Finanzamt Osterreichs erreichen Sie
unter der einheitlichen Telefonnummer: +43 50 233 233.

Burgenland Dienststelle Villach
Dienststelle Eisenstadt 9500 Villach,

7000 Eisenstadt, Meister-Friedrich-StraBe 2
Neusiedler StraBe 46 Dienststelle Wolfsberg
Dienststelle Oberwart 9400 Wolfsberg, LindhofstraBe 3

7400 Oberwart, Prinz Eugenstr. 3
Niederosterreich

Karnten Dienststelle Amstetten
Dienststelle Klagenfurt 3300 Amstetten, Graben 7

9020 Klagenfurt am Wérthersee, Dienststelle Baden

SiriusstraBe 11 2500 Baden, Josefsplatz 13
Dienststelle Spittal/Drau Dienststelle Bruck/Leitha

9800 Spittal/Drau, 2460 Bruck/Leitha, Stefaniegasse 2
Dr.-Arthur-Lemisch-Platz 2 Dienststelle Gédnserndorf
Dienststelle St. Veit/Glan 2230 Géanserndorf, Rathausplatz 9
9300 St.Veit/Glan, Dienststelle Gmiind

Sponheimer StraBBe 1 3950 Gmdind, Albrechtser Str. 4
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Dienststelle Hollabrunn

2020 Hollabrunn, Babogasse 9
Dienststelle Horn

3580 Horn, SchloBplatz 1
Dienststelle Korneuburg

2100 Korneuburg, Laaer Str. 13-15
Dienststelle Krems/Donau
3500 Krems/Donau,

Rechte Kremszeile 58
Dienststelle Lilienfeld

3180 Lilienfeld,

Liese Prokop StraB3e 14
Dienststelle Melk

3390 Melk, Abt Karl-StraBe 25
Dienststelle Mistelbach

2130 Mistelbach, MitschastraBBe 5
Dienststelle Modling

2340 Maodling,

DI Wilhelm HaBlinger-StraBe 3
Dienststelle Neunkirchen
2700 Wiener Neustadt

Grazer StraBe 95

Dienststelle Scheibbs

3270 Scheibbs,
Erlafpromenade 10
Dienststelle St. Polten

3100 St. Polten,

Daniel Gran-StraBe 8
Dienststelle Tulin/Donau

3430 Tulln/Donau,
Albrechtsgasse 26-30
Dienststelle Waidhofen/Thaya
3830 Waidhofen/Thaya,
Hauptplatz 23-26

Dienststelle Wiener Neustadt
2700 Wiener Neustadt,

Grazer StraBe 95

Dienststelle Zwettl

3910 Zwettl, HamerlingstraBe 2a

136

Oberosterreich
Dienststelle Braunau am Inn
5280 Braunau am Inn,
Stadtplatz 60

Dienststelle Freistadt

4240 Freistadt, Schlosshof 2
Dienststelle Gmunden

4810 Gmunden,

Johann Tagwerker-StraBe 2
Dienststelle Grieskirchen
4710 Grieskirchen,

Manglburg 17

Dienststelle Kirchdorf/Krems
4560 Kirchdorf/Krems,
Pernsteiner StraBe 23-25
Dienststelle Linz

4020 Linz, Bahnhofplatz 7
Dienststelle Perg

4320 Perg, HerrenstraBe 20
Dienststelle Ried im Innkreis
4910 Ried im Innkreis,
Friedrich-Thurner-StraBe 7
Dienststelle Rohrbach

4150 Rohrbach, Linzer StraBe 15
Dienststelle Scharding

4780 Schérding,
Gerichtsplatz 2

Dienststelle Steyr

4400 Steyr, Handel-Mazzetti-
Promenade 14

Dienststelle Urfahr

4020 Linz, Bahnhofplatz 7
Dienststelle Vécklabruck
4840 Voécklabruck,

Franz Schubert-Str. 37
Dienststelle Wels

4600 Wels, DragonerstraBe 31
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Salzburg

Dienststelle Salzburg-Stadt
5026 Salzburg, Aigner StraBBe 10
Dienststelle Salzburg-Land
5026 Salzburg, Aigner StraBBe 10
Dienststelle St. Johann i. Pongau
5600 St. Johann im Pongau,
Hans KappacherstraBe 14
Dienststelle Tamsweg

5580 Tamsweg, Gartengasse 3
Dienststelle Zell am See

5700 Zell am See,

Brucker BundesstraBe 13

Steiermark

Dienststelle Bad Radkersburg
8490 Bad Radkersburg,
Grazertorplatz 15

Dienststelle Bruck an der Mur
8600 Bruck an der Mur,

An der Postwiese 8

Dienststelle Deutschlandsberg
8530 Deutschlandsberg,
BahnhofstraB3e 6

Dienststelle Feldbach

8330 Feldbach, Gnaser Stra3e 3
Dienststelle Graz-Stadt

8010 Graz, Conrad-von Hoétzen-
dorf-StraBe 14-18

Dienststelle Graz-Umgebung
8010 Graz, Adolf-Kolping-Gasse 7
Dienststelle Hartberg

8230 Hartberg, Rotkreuzplatz 2
Dienststelle Judenburg

8750 Judenburg, Herrengasse 30
Dienststelle Leibnitz

8430 Leibnitz, LastenstraBe 10
Dienststelle Leoben

8700 Leoben, Erzherzog
Johann-StraBe 5
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Dienststelle Liezen

8940 Liezen, HauptstraBe 36
Dienststelle Miirzzuschlag

8680 Murzzuschlag, Bleckmanng. 10
Dienststelle Voitsberg

8570 Voitsberg, Dr.-Christian-
Niederdorfer-StraBe 1
Dienststelle Weiz

8160 Weiz,

Hans-Kloepfer-Gasse 10

Tirol

Dienststelle Landeck

6500 Landeck, InnstraBe 11
Dienststelle Innsbruck

6020 Innsbruck, Innrain 32
Dienststelle Kitzbiihel

6370 Kitzblhel, Im Gries 9
Dienststelle Kufstein

6330 Kufstein, Oskar-Pirlo-Str. 15
Dienststelle Lienz

9900 Lienz, DolomitenstraBe 1
Dienststelle Reutte

6600 Reutte, ClaudiastraBe 7
Dienststelle Schwaz

6130 Schwaz, BrandlstraBe 19/1

Vorarlberg

Dienststelle Bregenz

6900 Bregenz, Brielgasse 19
Dienststelle Feldkirch

6800 Feldkirch, ReichsstraBe 154

Wien

Dienststelle Wien 1/23
Finanzzentrum Wien Mitte

1030 Wien, Marxergasse 4
Dienststelle Wien 2/20/21/22
1220 Wien, Dr.-Adolf-Schérf-Platz 2
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Dienststelle Wien 3/6/7/11/15
Schwechat/Gerasdorf
Finanzzentrum Wien Mitte

1030 Wien, Marxergasse 4
Dienststelle Wien 4/5/9/10/18/19
Klosterneuburg

Finanzzentrum Wien Mitte

1030 Wien, Marxergasse 4

Sozialministerium Service

Landesstelle Burgenland
7000 Eisenstadt,

Neusiedler StraB3e 46,

Tel.: +43 2682 64046
Landesstelle Karnten

9020 Klagenfurt,

Kumpfgasse 23-25

Tel.: +43 463 5864-0
Landesstelle Niederosterreich
3100 St. Polten,
Daniel-Gran-StraBe 8/3

Tel.: +43 2742 312224
Landesstelle Oberdsterreich
4021 Linz, GruberstraB3e 63
Tel.: +43 732 7604-0

Internetadressen

www.bmf.gv.at

Dienststelle Wien 8/16/17
Finanzzentrum Wien Mitte
1030 Wien, Marxergasse 4
Dienststelle 12/13/14/
Purkersdorf
Finanzzentrum Wien Mitte
1030 Wien, Marxergasse 4

Landesstelle Salzburg

5020 Salzburg, Auerspergstr. 67a
Tel.: +43 662 88983-0
Landesstelle Steiermark

8020 Graz, BabenbergerstraBe 35
Tel.: +43 316 7090

Landesstelle Tirol

6020 Innsbruck,
Herzog-Friedrich-StraBe 3

Tel.: +43 512 563101
Landesstelle Vorarlberg

6900 Bregenz, RheinstraBe 32/3
Tel.: +43 5574 6838
Landesstelle Wien

1010 Wien, BabenbergerstraBe 5
Tel.: +43 1 58831

B Steuerformulare (Bestellmbglichkeit):
ANV (Formular L 1, L 1ab, L 1k, L 1k — bF, L 1i, L 1d)
Beantragung Pendlerpauschale bei der Lohnverrechnung, wenn
Pendlerrechner nicht anwendbar ist (Formular L 33)
Beantragung AVAB/AEAB/Familienbonus Plus bei der Lohnverrech-

nung (Formular E 30)

Einkommensteuererkldrung (Formular E 1, L 1ab, L 1k, L 1k — bF,
L 1i, L 1d), Beilage zur Einkommensteuererklarung (Formular E 1a
bzw. E 1a-K) Antrag auf Mehrkindzuschlag (Formular E 4)
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https://finanzonline.bmf.gv.at/fon/
B FinanzOnline

https://findok.bmf.gv.at
B Lohnsteuerrichtlinien
B Einkommensteuerrichtlinien

https://pendlerrechner.bmf.gv.at
B Pendlerrechner

www.ris.bka.gv.at
B Sammlung von Bundes- und Landesgesetzblittern

www.arbeiterkammer.at
B Brutto-Netto-Rechner
B Zuverdienstrechner
M Broschiren

Glossar
Wichtige Begriffe fiir lhre ANV

Zum Nachlesen finden Sie hier allgemeine Definitionen und Schlag-
worter, die Thnen im Rahmen der ANV immer wieder begegnen werden.

Absetzbetrag

Ein Absetzbetrag wird direkt von lhrer errechneten Steuer abgezogen
und wirkt sich im vollen Umfang aus.

Es gibt Absetzbetrége, die auf lhre persdnlichen Verhéltnisse abstellen,
wie z. B. den Absetzbetrag flir Alleinerziehende (AEAB). Es gibt aber auch
den Verkehrsabsetzbetrag fur alle Arbeithehmer:innen und den Pensionis-
tenabsetzbetrag fir Pensionisten:Pensionistinnen.

AuBergewo6hnliche Belastungen

Ausgaben fur die private Lebensfuhrung kénnen bei der ANV nicht
bertcksichtigt werden. Sind diese Ausgaben aber zwangslaufig,
auBergewohnlich und fuhren zu einer ungewdhnlich hohen Belastung
des Einzelnen im Vergleich zur Mehrzahl der Steuerzahlenden, dann
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kénnen diese Ausgaben steuerlich berticksichtigt werden. Wie und in
welcher Hohe z. B. Krankheitskosten, Behinderungen oder Katastro-
phenschéden anerkannt werden, finden Sie in den Kapiteln 7 bis 9.

Belege

Alles, was Sie bei der ANV einreichen, missen Sie mit Rechnungen
und Zahlungsnachweisen belegen kénnen (z. B. Kontoausziuge, Fahr-
tenbuch). Diese Belege brauchen Sie nicht gleich mit den ausgefiillten
Formularen mit Ihrer ANV abgeben. Sie miussen sie aber vorlegen
kénnen, wenn Sie das Finanzamt auffordert. Achtung: Fir diese Belege
gilt eine Aufbewahrungsfrist von 7 Jahren.

Einkiinfte aus nichtselbststédndiger Arbeit und Einkommen

Bruttobeziige (Jahreslohnzettel Kennzahl 210)

- steuerfreie Bezlige, z. B. Uberstundenzuschlage (Jahres-
lohnzettel Kennzahl 215)

— Sonderzahlungen, z. B. Urlaubszuschuss (Jahreslohnzettel
Kennzahl 220)

— Sozialversicherung (Jahreslohnzettel Kennzahl 230) :

- Ubrige Abziige, z. B. bei der Lohnverrechnung berticksichtigte :
Pendlerpauschale (Jahreslohnzettel Kennzahl 243) :

= Einkiinfte It. L 16 (Jahreslohnzettel Kennzahl 245)
— Werbungskosten It. ANV siehe Kap. 4 bis 6 oder z. B. das
Werbungskostenpauschale von € 132,00

= steuerpflichtige Einkiinfte

— Sonderausgaben It. ANV siehe Kapitel 3
— auBergewdhnliche Belastungen It. ANV siehe Kapitel 7 bis 9
— Freibetrag fur Opferausweis-Inhaberinnen bzw. -inhaber

= steuerpflichtiges Einkommen

Die Ermittlung lhrer nichtselbststandigen Einklinfte und des Einkommens
gelingt lhnen am besten mit Hilfe Ihres Jahreslohnzettels (L 16). Den Jah-
reslohnzettel erhalten Sie von lhrem:lhrer Arbeitgeber:in. Diese missen
bis spatestens Ende Februar des Folgejahres den L 16 an das Finanzamt
schicken. Wenn Sie einen FinanzOnline-Zugang haben, kénnen Sie den L
16 auch Uber diesen Weg erhalten.
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Freibetrag

Im Gegensatz zum Absetzbetrag verringert ein Freibetrag nicht die
Steuer, die Sie zahlen mussen, sondern nur die Bemessungsgrundlage.
Von der Bemessungsgrundlage wird die tatsachliche Héhe der Steuer
errechnet. Daher wirkt sich der Freibetrag je nach Einkommenshéhe
unterschiedlich stark aus.

Zu den Freibetragen gehdren Sonderausgaben, Werbungskosten und
auBergewohnliche Belastungen.

Liegt Ihr Einkommen unter der Steuergrenze, wirken sich
Freibetrdge Uberhaupt nicht aus.

Gehalt oder Lohn

Beide Worter bezeichnen das Entgelt, mit dem Arbeitnehmer:innen
fur ihre geleistete Arbeit entlohnt werden. Die Bezeichnung hat keine
steuerrechtliche Relevanz.

Kind im Steuerrecht - wichtige Voraussetzungen

B Sie oder lhr:e Partner:in haben fir dieses Kind mehr als 6 Monate
im Kalenderjahr Anspruch auf Familienbeihilfe, oder

M Ihnen steht fur dieses Kind mehr als 6 Monate im Kalenderjahr der
Unterhaltsabsetzbetrag (UHAB) zu

Partnerschaft im Steuerrecht - folgende Partnerschaften

werden im Steuerrecht beriicksichtigt

M Die Ehe

B Die eingetragene Partnerschaft

B Die Lebensgemeinschaft, wenn Sie mit lhrem:lhrer Partner:in in
einer ehedhnlichen Gemeinschaft leben und mindestens ein Kind im
steuerrechtlichen Sinn haben

Sonderausgaben

Sonderausgaben sind Ausgaben, die dem privaten Bereich zuge-
schrieben werden. Diese im Einkommensteuergesetz vollstandig auf-
gezahlten Ausgaben werden vom Staat aber ausdrlcklich geférdert
und kénnen steuerlich berlicksichtigt werden. Zu den Sonderausgaben
zéhlen z. B. Ausgaben fir Spenden, Kirchenbeitrdge oder eine freiwil-
lige Weiterversicherung. Die aktuellen Bestimmungen zu den Sonder-
ausgaben finden Sie im Kapitel 3.
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Werbungskosten

Werbungskosten sind Ausgaben, die in direktem Zusammenhang
mit Ihrer beruflichen Tétigkeit stehen oder durch diese verursacht
werden. Dazu gehdren z. B. Fortbildungskosten, Fachliteratur oder
das Pendlerpauschale. Welche Werbungskosten Sie bertcksichtigen
kénnen, lesen Sie in den Kapiteln 4 bis 6.

Zufluss- und Abflussprinzip

Einnahmen und Ausgaben fallen in jenes Kalenderjahr, in dem sie
tats&dchlich erhalten bzw. bezahlt wurden. Missen Sie z.B. ein aus-
stehendes Gehalt einklagen, wird es erst in dem Jahr versteuert, in
dem Sie die Zahlung bekommen haben. Hatten Sie z. B. hohe Wer-
bungskosten, dann sind diese auch in dem Jahr abschreibbar,

in dem Sie diese bezahlt haben.

Es gibt Ausnahmen von dieser Regel:

B RegelmaBig wiederkehrende Einnahmen, die bis zum 15. Janner zu-
flieBen, zadhlen noch zum Vorjahr

B Nachzahlungen von bescheidmaBig zuerkannten Pensionen, Zah-
lungen aus einem Insolvenzverfahren, Rehabilitationsgeld, Kranken-
geld, Wiedereingliederungsgeld, Arbeitslosengeld, Umschulungs-
geld, Notstandshilfe oder an deren Stelle tretende Ersatzleistungen
werden steuerlich dem Jahr zugerechnet, in dem der Anspruch ent-
standen ist. Bekommen Sie |hr Geld zu einem spéteren Zeitpunkt,
und Sie haben bereits einen Steuerbescheid fir das betreffende
Kalenderjahr erhalten, wird Ihr Steuerbescheid fiir das betreffende
Jahr korrigiert: Die Hohe der Lohnsteuer wird bei diesen Zahlungen
im Nachhinein neu ermittelt.

Tag- und Nachtigungsgelder im Ausland

Sie mdchten eine Dienstreise ins Ausland bei der ANV abschreiben?
Welche Rahmenbedingungen daflr gelten, lesen Sie im Kapitel 5. Hier
sehen Sie, wie hoch die Tag- und Nachtigungsgelder fir die einzelnen
Lander sind.
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Satze der Auslandsreise-
gebiihren - Europa

TG = Taggeld,

NG = Nachtigungsgeld

Land
Albanien
Belarus

Belgien
Briissel

Bosnien-Herzegowina
Bulgarien
Dénemark

Deutschland
Grenzorte

Estland
Finnland

Frankreich
Paris und StraBburg

Griechenland

GroBbritannien und
Nordirland
London

Irland
Island

Italien
Rom und Mailand
Grenzorte

Kroatien
Lettland
Liechtenstein
Litauen
Luxemburg
Malta
Moldau

www.arbeiterkammer.at

TG in €
27,90
36,80

35,30
41,40

31,00
31,00
41,40

35,30
30,70

36,80
41,40

32,70
35,80

28,60

36,80
41,40

36,80
37,90

35,80
40,60
30,70

31,00
36,80
30,70
36,80
35,30
30,10
36,80

NG in €
20,90
31,00

22,70
32,00

23,30
22,70
41,40

27,90
18,10

31,00
41,40

24,00
32,70

23,30

36,40
41,40

33,10
31,40

27,90
36,40
18,10

23,30
31,00
18,10
31,00
22,70
30,10
31,00

Land
Niederlande
Norwegen
Polen
Portugal
Ruménien

Russische Foderation
Moskau

Schweden

Schweiz
Grenzorte

Slowakei
Pressburg (Bratislava)

Slowenien
Grenzorte

Spanien

Tschechien
Grenzorte

Tiirkei
Ukraine

Ungarn
Budapest
Grenzorte

Zypern

TG in €
35,30
42,90
32,70
27,90
36,80

36,80
40,60

42,90

36,80
30,70

27,90
31,00

31,00
27,90

34,20

31,00
27,90

31,00
36,80

26,60
31,00
26,60

28,60

NG in €
27,90
41,40
25,10
22,70
27,30

31,00
31,00

41,40

32,70
18,10

15,90
24,40

23,30
15,90

30,50

24,40
15,90

36,40
31,00

26,60
26,60
18,10

30,50

Satze der Auslandsreise-
gebiihren - Afrika

TG = Taggeld,

NG = Nachtigungsgeld

Land
Agypten
Algerien
Angola
fithiopien

Benin

TGin €
37,90
41,40
43,60
37,90
36,20

NG in €
41,40
27,00
41,40
41,40
26,60
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Land TGin € NG in € Land TGin € NG in €
Burkina Faso 39,20 21,10 Somalia 32,70 29,00
Burundi 37,90 37,90 Siidafrika 34,90 34,00
Cote d’lvoire 39,20 32,00 Sudan 43,60 41,40
DT%n;:z:)T:I:s;::go 47.30 33.10 Tansania 43,60 32,00

Togo 36,20 26,60
Dschibuti 45,80 47,30

Tschad 36,20 26,60
Gabun 45,80 39,90 .

Tunesien 36,20 29,20
Gambia 43,60 30,10

Uganda 41,40 32,00
Ghana 43,60 30,10 Zentralafrikanisch

entralafrikanische
Guinea 4360 30,10 Republik 39,20 29,00
Kamerun 45,80 25,30
Kap Verde 2790 1960 Satze der Auslandsreise-
. gebiihren - Amerika
Kenia 34,90 32,00
TG = Taggeld,
Liberia 39,20 41,40 NG = Néchtigungsgeld
Libyen 43,60 36,40
Madagaskar 3640 3640  Land TGin€ NGin€
Malawi 32,70 32,70 Argentinien 33,10 47,30
Mali 39.20 31.20 Bahamas 48,00 30,50
Marokko 32,70 21,80 Barbados 51,00 43,60
Mauretanien 3380 3120  Bolivien 2660 2510
Mauritius 36,40 36,40 Brasilien 33,10 36,40
Mosambik 4360 4140  Chile 3750 3640
Namibia 34.90 34,00 Costa Rica 31,80 31,80
. Dominikanische

Niger 39,20 21,10 Republik 39,20 43,60
Nigeria 3920 3420 ' Eoyador 2660 21,60
Republik Kongo 39,20 26,80 El Salvador 31.80 26.20
Ruanda 3790 3790 ' Guatemala 31,80 31,80
Sambia 37,10 34,00 Guyana 39.20 3420
Senegal 49,30 31,20 Haiti 39.20 2770
Seychellen 36,40 36,40 Honduras 31,80 27,00
Sierra Leone 43,60 34,20 Jamaika 4710 4710
Simbabwe 37,10 34,00 Kanada 41,00 34,20
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Land
Kolumbien
Kuba
Mexiko
Nicaragua

Niederldndische
Antillen

Panama

Paraguay

Peru

Suriname

Trinidad und Tobago
Uruguay

USA
New York und
Washington

Venezuela

TG in €
33,10
54,10
41,00
31,80

43,60

43,60
33,10
33,10
39,20
51,00
33,10
52,30
65,40

39,20

NG in €
35,10
27,70
36,40
36,40

27,70

36,40
25,10
25,10
25,10
43,60
25,10
42,90
51,00

35,10

Satze der Auslandsreise-
gebiihren - Asien

TG = Taggeld,

NG = Nachtigungsgeld

Land
Afghanistan
Armenien
Aserbaidschan
Bahrain
Bangladesch
Brunei

China
Georgien
Hongkong
Indien

Indonesien

www.arbeiterkammer.at

TGin€
31,80
36,80
36,80
54,10
31,80
33,10
35,10
36,80
46,40
31,80
39,20

NG in €
27,70
31,00
31,00
37,50
34,20
42,10
30,50
31,00
37,90
39,90
32,00

Land

Irak

Iran

Israel
Japan
Jemen
Jordanien
Kambodscha
Kasachstan
Katar
Kirgisistan

Korea,
Dem. Volksrepublik

Korea, Republik
Kuwait

Laos

Libanon
Malaysia
Mongolei
Myanmar
Nepal

Oman
Pakistan
Philippinen
Saudi-Arabien
Singapur

Sri Lanka
Syrien
Tadschikistan
Taiwan
Thailand
Turkmenistan

Usbekistan

TG in €

54,10
37,10
37,10
65,60
54,10
37,10
31,40
36,80
54,10
36,80

32,50

45,30
54,10
31,40
31,80
43,60
29,40
29,40
31,80
54,10
27,70
32,50
54,10
43,60
31,80
32,70
36,80
39,20
39,20
36,80
36,80

Anhang

NG in €

36,40
29,00
32,50
42,90
37,50
32,50
31,40
31,00
37,50
31,00

32,50

32,50
37,50
31,40
35,10
45,10
29,40
29,40
34,20
37,50
25,10
32,50
37,50
44,70
32,70
29,00
31,00
37,50
42,10
31,00
31,00
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Land TGin € NG in €

Verel_mgte Arabische 54,10 37.50
Emirate

Vietnam 31,40 31,40

Satze der Auslandsreise-
gebiihren - Australien

TG = Taggeld,

NG = Nachtigungsgeld

Land TGin € NGin €
Australien 47,30 39,90
Neuseeland 32,50 36,40
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Steuerformular L 1

Erklarung L1 zur ArbeithehmerInnenveranlagung 2024

Wie fiillen Sie dieses Formular richtig aus? !/ ile gibt es zu di Formular?
- Alle Angaben missen der Wahrheit entsprechen - L 1ab fir auBergewdhnliche Belastungen
- In GROSSBUCHSTABEN und nur mit schwarzer oder blauer - L 1k fur Kinder
Farbe ausfiillen - Betragsfelder in Euro und Cent - L 1k-bF fiir den Familienbonus Plus in besonderen Féllen
- Die stark umrandeten Felder sind jedenfalls auszufiillen - L 1d zur besonderen Berticksichtigung von Sonderausgaben
- Zutreffende Punkte sind anzukreuzen - L 1i fir nichtselbsténdige Einkiinfte ohne Lohnsteuerabzug
- In dieser Erkldrung ist auch die Verwendung einer anerkannten (insb. grenziiberschreitende Sachverhalte)
Volksgruppensprache zuldssig Ergénzende Informationen finden Sie auch im

Steuerbuch 2025 (bmf.gv.at) und in der Ausfiillhilfe L 2

1. Angaben zur Person
1.1  FAMILIEN- ODER NACHNAME

1.2 VORNAME 1.3 TITEL
1.4 10-stellige Sozialversicherungsnummer 1.6 Geburtsdatum (wenn keine SV-Num-
laut e-card 1.5  Geschlecht mer vorhanden, jedenfalls auszufiillen)

[ ] weiblich [ | inter/divers/ ‘ ‘ ‘

| ‘ [] ménnlich offen

1.7 Personenstand am 31.12.2024 (nur ein Kastchen ankreuzen) seit (Datum bei ledig nicht erforderlich)
verheiratet/in eingetragener Partnerschaft 1) in Lebensgemeinschaft 1)

ledig dauernd getrennt geschieden verwitwet | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ |

2. Derzeitige Wohnanschrift

2.1 STRASSE
HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEN
2.2 Hausnummer 2.3 Stiege 2.4 Tirnummer 2.5 WOHNSITZSTAAT 2)
HIEEEEEEEREEREEEREEENEEpEER
2.6 ORT

CLI PP PP PP PP o]
2.7  Postleitzahl 2.8 Telefonnummer

Partner*in 1)
3.1 FAMILIEN- ODER NACHNAME

w

3.2 VORNAME 3.3 TITEL
3.4 10-stellige Sozialversicherungsnummer 3.5 Geburtsdatum (wenn keine SV-Num-
laut e-card mer vorhanden, jedenfalls auszufiillen)

1) Partner*in sind Ehepartner¥in, eingetragene*r Partner*in. Weiters Lebensgeféhrten*innen mit mindestens einem Kind fiir das mindestens
sieben Monate die Familienbeihilfe bezogen wurde (§ 106 Abs. 3 EStG 1988). Sie werden im Folgenden - wenn nicht anders angefiihrt - als
Partner*in" bezeichnet.

2)  Nur wenn der derzeitige Wohnsitz nicht in Osterreich liegt, geben Sie das Kfz-Nationalitd ichen des Wohnsit an (z.B. D fir
Deutschland, H fiir Ungarn, SK fiir Slowakei, SLO fiir Slowenien)
L1-2024
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4. Anzahl (inldndischer) Arbeitgeber*in/pensic der Stellen

Anzahl der (inldndischen) gehalts- oder den Stellen im Jahr 2024
4.1 Sofern keine Beziige vorhanden sind, den Wert 0 (Null) eintragen. Die Beilage eines Lohnzettels ist nicht erforderlich.
Folgende Beziige zéhlen nicht zur ,,Anzahl der oder it Stellen”:
Arbeitslosengeld, Krankengeld, Notstandshilfe, Wochengeld, Rehabilitationsgeld, Pflegegeld, Pflegekarenzgeld, Entschadigungen fir Waffen-
(bungen, Weiterbildungsgeld, Bildungsteilzeitgeld u. A., riickgezahlte Pflichtbeitrdge, Beziige aus dem Insolvenz-Entgelt-Fonds, Beziige aus
einer betrieblichen Vorsorge, Beziige aus der Bauarbelterf Urlaubs- und Abfertigungskasse, Uberbriickungshilfe, Beziige auf Grund eines
Dienstleistungsschecks.
Sollten Sie mehrere Pensionen bezogen haben, die bereits gemeinsam lohnversteuert worden sind, ist fiir diese gemeinsam versteuerten
Pensionen eine einzige pensionsauszahlende Stelle anzugeben.

4.2 Steuerfreie Einklinfte auf Grund volkerrechtlicher Vereinbarungen
(z.B. UNO, UNIDO) 725

Fiir (inléndische und ausléndische ) Einkiinfte aus nichtselbsténdiger Arbeit ohne Lohnsteuerabzug verwenden Sie die Beilage L 1i.
5. Alleinverdienerabsetzbetrag, Alleinerzieherabsetzbetrag, Kindermehrbetrag 3)

5.1 i i betrag, Alleinerzi ag
511 D Alleinverdienerabsetzbetrag wird beantragt und ich erklére, dass mein*e Partner*in diesen nicht in Anspruch nimmt.
512 D Alleinerzieherabsetzbetrag wird beantragt.

Hinweis zu Punkt 5.1.1 und 5.1.2: Bezug von Familienbeihilfe fiir mindestens ein Kind laut Punkt 5.1.3 erforderlich.

D] Anzahl der Kinder, fiir die ich oder mein*e Partner*in fiir mindestens sieben Monate die Familienbeihilfe bezogen habe/
513 hat. Zur steuerlichen Berticksichtigung von Kindern verwenden Sie bitte fiir jedes Kind eine eigene Beilage L 1k.
5.2 Kindermehrbetrag

5.2.1 Ich habe den Alleinverdienerabsetzbetrag (Punkt 5.1.1) oder den Alleinerzieherabsetzbetrag (Punkt 5.1.2) beantragt:

D Ich erklare fir einen allfélligen Kindermehrbetrag, dass ich 2024 an zumindest 30 Tagen betriebliche oder nichtselbstéandige
Einkiinfte oder im gesamten Kalenderjahr nur Leistungen nach dem Kinderbetreuungsgeldgesetz, Wochengeld oder Pflegekarenz-
geld bezogen habe.

5.2.2 Ich habe den Alleinverdienerabsetzbetrag (Punkt 5.1.1.) oder den Alleinerzieherabsetzbetrag (Punkt 5.1.2) nicht beantragt und
beziehe die Familienbeihilfe:

D Ich erklare fiir einen allfélligen Kindermehrbetrag, dass ich 2024 an zumindest 30 Tagen betriebliche oder nichtselbstandige Einkiinfte
oder im gesamten Kalenderjahr nur Leistungen nach dem Kinderbetreuungsgeldgesetz, Wochengeld oder Pflegekarenzgeld
bezogen habe und mein*e (Ehe-)Partner*in 2024 aus betrieblichen und/oder nichtselbsténdigen Einkiinften ein Einkommen erzielt
hat, aus dem sich eine Einkommensteuer vor Abzug der Absetzbetrége von weniger als 700 Euro ergibt. Dieser Betrag erhoht sich
fiir jedes weitere Kind um 700 Euro.

6. Hohe der Einkiinfte von Ehepartner*in oder eingetragene*r Partner*in
Nur ankreuzen, wenn nicht bereits Punkt 5.1 (Alleinverdienerabsetzbetrag) angekreuzt wurde.

D Ich erklare, dass die jéhrlichen Einkiinfte meiner*meines Ehepartners*in, meiner*meines eingetragenen Partners*in 6.937 Euro
nicht dberschritten haben.
Hinweis: In diesem Fall stehen ein geringerer Selbstbehalt bei auBergewdhnlichen Belastungen und behinderungsbedingte Auf-
wendungen der*des Ehepartners*in oder der*des eingetragenen Partners*in zu (Formular L 1ab).

Erhohter Pensionistenabsetzbetrag

N

D Ich beantrage den erhéhten Pensionistenabsetzbetrag.
Voraussetzungen: Eigene Pensionseinkiinfte nicht mehr als 29.482 Euro, kein Anspruch auf Absetzbetrége gemaB Punkt 5.1.1,
verheiratet oder in eingetragener Partnerschaft lebend und Einkiinfte der*des Ehepartners*in oder der*des eingetragenen
Partners*in nicht mehr als 2.545 Euro jéhrlich.

8. Mehrkindzuschlag

D Ich beantrage den Mehrkindzuschlag fiir 2025, da fir 2024 zumindest zeitweise Familienbeihilfe fiir mindestens 3 Kinder
bezogen wurde und das Haushaltseinkommen 55.000 Euro nicht tberstiegen hat.
Hinweis: Wenn Sie mehr als 6 Monate in einer Ehe, Lebensgemeinschaft oder eingetragenen Partnerschaft gelebt haben, ist auch
das Einkommen der*des (Ehe-)Partners*in bei der Berechnung der Grenze von 55.000 Euro zu berticksichtigen.

9. Sonderausgaben

Verpflichtende Beitrdge an gesetzlich anerkannte Kirchen oder Religionsgesellschaften, Spenden an begtinstigte Empfénger sowie Bei-
trage fur die freiwillige Weiterversicherung in der gesetzlichen Pensionsversicherung und fiir den Nachkauf von Versicherungszeiten
werden aufgrund einer Dateniibermittiung automatisch beriicksichtigt und miissen nicht erklért werden. Wenn bei diesen Daten etwas
nicht richtig ist oder fehlt, miissen Sie sich zur Kldrung direkt an die Zahlungsempfénger wenden. Nur diese kénnen Daten richtigstellen
oder Fehlendes nachsenden. Fiir eine von der Dateniibermittiung abweichende Berticksichtigung von Kirchen- oder Versicherungs-
beitrégen oder fiir gezahlte Sonderausgaben an auslandlsche Organisationen verwenden Sie die Beilage L 1d.

Ausgaben fiir eine thermisch-enei i ierung und fiir einen ,Heizkesseltausch” kénnen im Rahmen eines
Pauschalbetrages (,,0ko-So ) berticksichtigt werden. Dazu ist eine Dateniibermittlung von der férderge-
wéhrenden Stelle erforderlich, d!e Sie im Rahmen der Fordergewéhrung verlangen kénnen. In diesem Fall erfolgt die Berticksichtigung des
Pauschales fiir dieses Jahr und die Folgejahre automatisch. Das Pauschale kann nur auf Grund der Dateniibermittlung beriicksichtigt
werden, eine Antragstellung in diesem Formular ist nicht méglich.

9.1 Renten oder dauernde Lasten (z.B. Leibrenten, Versorgungsrenten)
Hinweis: Beitrdge zu Lebensversicherungen, Krankenversicherungen und Pensions-
vorsorge sind nicht mehr abzugsféhig und dirfen hier nicht eingetragen werden 280
i
7

9.2 Steuerberatungskosten

3)  Hinweise zu den Voraussetzungen finden Sie in der Ausfiillhilfe L 2

L1-2024
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10. Pendlerpauschale/Pendlereuro
Nur ausfiillen, wenn der Betrag nicht bereits durch Ihre*n Arbeitgeber*in in richtiger Hohe berticksichtigt wurde. Die Kennzahlen sind
gemeinsam auszufiillen. Die Berechnung erfolgt laut Pendlerrechner unter bmf.gv.at/pendlerrechner.
Die Berechnungshilfe L 34a finden Sie unter: https://service.bmf.gv.at/service/anwend/formulare/show_mast.asp?s=L34a
10.1 Pendler hale - tatséchlich zuste j rag

abziglich eines Kostenersatzes fir ein Offi-Ticket 718

Ld

11. Werbungskosten
11.1 Werbungskosten ohne Anrechnung auf das Werbungskostenpauschale

Achtung: Sofern kein Arbeitszimmer beriicksichtigt wird, wird ein Homeoffice-Pauschale auf Grund der im /in den Lohn-

zettel(n) angegebenen Homeoffice-Tage automatisch beriicksichtigt und ist daher nicht anzugeben.
11.1.1 Gewerkschaftsbeitrége und sonstige Beitrdge zu Berufsverbanden und Inter-

10.2 Pendlereuro (Absetzbetrag) - achlich

essensvertretungen - her rag - ausgenommen
Betriebsratsumlage. Nur ausfiillen, wenn nicht bereits durch Ihre*n Arbeitge-
ber*in (im Lohnzettel) in richtiger Hohe beriicksichtigt. 717

11.1.2 Gesamte Ausgaben im Veranlagungsjahr fiir ergonomisch geeignetes Mobiliar fiir i

Homeoffice (z.B. Schreibtisch, Drehstuhl, Schreibtischlampe) bei zumindest 26
Homeoffice-Tagen

Achtung: Es darf keine Eintragung in Kennzahl 159 und/oder Kennzahl 9275
(E 1a oder E 1a-K) erfolgen. Hier sind nur Ausgaben des Veranlagungsjahres
(in voller Hohe) anzugeben. Ausgaben aus Vorjahren, die den Hochstbetrag
von 300 Euro iberschritten haben, werden automatisch berticksichtigt und

dirfen hier nicht eingetragen werden. 158 ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘

i
11.1.3 Pflichtbeitrdge auf Grund einer geringfiigigen Beschaftigung und Pflichtbeitrage i ‘ ‘
fiir mitversicherte Angehdrige sowie selbst einbezahlte Sozialversicherungsbeitrage 4 ¥
Weitere Werbungskosten - Geben Sie jeweils den Jahresbetrag der Aufwendungen abziiglich steuerfrerer Ersétze oder Vergiitungen an.
Betragen die Werbungskosten weniger als 132 Euro jéhrlich, ist eine Eintragung nicht erforderlich. 5

11.2  Werbungskosten mit Anrechnung auf das Werbungskostenpauschale
11.2.1 Genaue Bezeichnung Ihrer beruflichen Tatigkeit (z.B. KOCH, VERKAUFERIN; nicht ausreichend ist ANGESTELLTE, ARBEITER)

11.2.2 Digitale Arbeitsmittel (z.B. Computer, Internet) ohne Kiirzung um ein allfélliges
Homeoffice-Pauschale (bei Anschaffungen (ber 1.000 Euro inkl. Umsatzsteuer
tragen Sie hier nur die jéhrliche Abschreibung ein)

11.2.3 Andere Arbeitsmittel, die nicht in Kennzahl 169 zu erfassen sind

(bei Anschaffungen (ber 1.000 Euro inkl. Umsatzsteuer tragen Sie hier nur
die jéhrliche Abschreibung ein)

11.2.4 Fachliteratur
(keine allgemein bildenden Werke wie Lexika, Nachschlagewerke, Zeitungen etc.)

11.2.5 Beruflich veranlasste Reisekosten
(ohne Fahrtkosten Wohnung/Arbeitsstétte und Familienheimfahrten)

N N N N =
N N N = )]

11.2.6 Fortbildungs-, Ausbildungs- und Umschulungskosten

— {1 — — —
[N (S ™ SR ™ N [~ S N S S G —

11.2.7 Kosten fiir Familienheimfahrten 300
11.2.8 Kosten fiir doppelte Haushaltsfiihrung 723
11.2.9 Arbeitszimmer

Achtung: Es darf keine Eintragung in Kennzahl 158 erfolgen. Nur abzugsfahig,

wenn das Arbeitszimmer Mittelpunkt der gesamten beruflichen Tétigkeit ist. 159

11.2.10 Sonstige Werbungskosten, die nicht unter 11.2.2 bis 11.2.9 fallen
(z.B. Betriebsratsumlage) Achtung: Ein als Werbungskosten zu beriicksichti-
gendes Homeoffice-Pauschale wird aus dem/den Lohnzettel(n) automatisch
beriicksichtigt und darf hier nicht eingetragen werden

11.2.11 Zur Geltendmachung eines Berufsgruppenpauschales tragen Sie ein:

724

1
N~

A: Artist¥in FM: Forstarbeiter*in mit Motorsage V: Vertreter*in

B: Biihnenangehérige*r, Filmschauspieler*in FO: Forstarbeiter*in ohne Motorsdge, P: Mitglied einer Stadt-, Gemeinde-

F: Fernsehschaffende*r Forster*in, Berufsjager*in im Revierdienst oder Ortsvertretung

J: Journalist*in HA: Hausbesorger*in, soweit er*sie dem E: Expatriate im Sinne § 1 Z 11 der

M: Musiker*in Hausbesorgergesetz unterliegt Werbungskostenpauschalierungs-VO 6)

HE: Heimarbeiter*in

4
5
6,

Krankenversicherungsbeitrége auf Grund einer ausléndischen Versicherungspfiicht sind im L 1i Punkt 2.2.2 zu erfassen.

Der Zuzugsfreibetrag fiir Wissenschaftler und Forscher (§ 103 Abs. 1a EStG 1988) kann nur im Formular E 1 beantragt werden.

Nur Arbeitnehmer*innen, die im Auftrag einer*eines ausldndischen Arbeitgebers*in in Osterreich im Rahmen eines Dienstverhéltni: zu
einer Osterreichischen Konzerngesellschaft oder einer dsterreichischen Betriebsstétte der*des ausldndischen Arbeitgebers*in befristet
beschéftigt werden. Siehe dazu auch die Verordnung.
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Erhaltene Kostenersatze ausgenommen
Beruf - Kurzbezeichnung Zeitraume der Tatigkeiten: Beginn - Ende Homeoffice-Pauschale 6)

L[] | | HEBUENEE

1] [r[ el ] we [r[r]wv] (TTITTT]

12. AuBergewdhnliche Belastungen

Zur Geltendmachung von auBergewdhnlichen Belastungen verwenden Sie die Beilage L 1ab.
Zur Geltendmachung von auBBergewdhnlichen Belastungen fiir Kinder verwenden Sie je Kind eine Beilage L 1k.

13. Opferausweis, Amtsbescheinigung

[v] e ]}

D Ich besitze auf Grund meiner politischen Verfolgung in der Zeit von 1938 bis 1945 einen Opferausweis und/oder eine Amtsbescheinigung.

14. Bankverbindung Wenn dem Finanzamt Ihre Bankverbindung bekannt ist, erfolgt die Uberweisung des Guthabens auto-
matisch auf dieses Konto, sofern kein Abgabenriickstand besteht.

14.1 IBAN (nur ausfiillen, wenn Sie dem Finanzamt noch keine i bekanr 1 haben oder Sie diese geéndert haben)
14.2 BIC (nur auszufiillen, wenn IBAN nicht mit Sie finden diese Codes (IBAN, BIC) auf Ihrem Kontoauszug und auf
AT beginnt und die Empféngerbank nicht am Ihrer Bankomatkarte.

einheitlichen Euro-Zahlungsverkehrsraum
SEPA teilnimmt)

15. Freibetragsbescheid

‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 14.3 D Ich beantrage die Barauszahlung (Beachten Sie, dass Geldbetrége
nur persénlich bei der Post behoben werden kénnen)

15.1 D Ich beantrage einen Freibetragsbescheid.
15.2 D Ich beantrage einen niedrigeren Freibetragsbescheid in Hohe von jéhrlich ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘ l ‘ ‘

T

16. Beilagen

Kreuzen Sie an, welche anderen Beilagen Sie mit dieser L 1 Erkldrung abgeben. Bei L 1k bzw. L 1k-bF geben Sie auch die Anzahl an.

D Beilage L 1ab fiir auBergewohnliche Belastungen
D Beilage L 1d zur besonderen Berticksichtigung von Sonderausgaben

D Beilage L 1i fir Einkiinfte aus nichtselbsténdiger Arbeit ohne Lohnsteuerabzug

D Anzahl der Beilagen L 1k fiir ein Kind (fiir jedes Kind ist eine eigene Beilage L 1k zu verwenden)

D Anzahl der Beilagen L 1k-bF fiir den Familienbonus Plus in besonderen Féllen (fiir jedes Kind ist eine eigene Beilage L 1k-bF zu
verwenden)

6) Von der*dem Arbeitgeber*in erhaltene Kostenersétze (ausgenommen Kostenerséitze an Expatriates betreffend Reisekosten iSd § 26 Z 4
EStG 1988). Auch bei Vertretern*innen sind a hier

Hinweise

Famili Plus und i diener-/Allei i betrag

Wenn der Familienbonus Plus und /oder der Alleinverdiener-/Alleinerzieherabsetzbetrag bereits bei der*dem Arbeitgeber*in berticksichtigt
worden ist, ist dieser bei der Arbeitnehmerveranlagung jedenfalls zu beantragen, sonst kann es zu einer ungewollten Nachzahlung kommen. Fiir
die Beriicksichtigung des Familienbonus Plus verwenden Sie die Beilage L 1k oder - in besonderen Féllen - die Beilage L 1k-bF.

2Zwi licher Infor

Internationale Vereinbarungen sehen einen wechselseitigen Informationsaustausch zwischen den Finanzverwaltungen einzelner Staaten vor.
So erhalten wir zu den in Osterreich lebenden Personen Informationen (iber deren Einkiinfte und Vermégen im Ausland. Ebenso geben wir
Informationen (iber in Osterreich bezogene Einkiinfte oder hier vorhandenes Vermdégen weiter, wenn die jeweiligen Personen im Ausland leben.
Originaldokumente und Belege

Bewahren Sie Ihre Originaldokumente und Belege mindestens 7 Jahre fiir eine etwaige Uberpriifung auf. Ubermitteln Sie uns mit dieser
Erkldrung keine zusétzlichen Unterlagen als Nachweis.

Richtigkeits- und Vollstandigkeitserklarung

Ich bestétige mit meiner Unterschrift, dass alle Angaben der Wahrheit entsprechen. Ich nehme zur Kenntnis, dass unrichtige oder unvollsténdige
Angaben strafbar sind.

Steuerliche Vertretung (Name, Anschrift, Telefon)

Datum, Unterschrift

L1-2024
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Anhang

Steuerformular L 1k

Beilage L 1k fiir 2024

zum Formular L 1 oder E 1 fiir:

« Familienbonus Plus (Punkt 3), unbedingt ausfiillen - auch wenn schon bei*m Arbeitgeber*in beantragt

¢ Unterhaltsabsetzbetrag (Punkt 4),

* AuBergewdhnliche Belastungen fiir Kinder (Punkt 5)

« Nachversteuerung des Arbeitgeber*innenzuschusses fiir Kinderbetreuung (Punkt 6).

Wie fiillen Sie dieses Formular richtig aus? - Die stark umrandeten Felder sind jedenfalls auszufillen

- Alle Angaben miissen der Wahrheit entsprechen - Zutreffende Punkte sind anzukreuzen

- In GROSSBUCHSTABEN und nur mit schwarzer oder blauer - In dieser Erklérung ist auch die Verwendung einer
Farbe ausfiillen - Betragsfelder in Euro und Cent anerkannten Volksgruppensprache zuléssig

Ergédnzende Informationen finden Sie auch im Steuerbuch 2025 (bmf.gv.at) und in der Ausfiillhilfe L 2
1. Angaben zur*zum Antragsteller*in

1.1 10-stellige Sozialversicherungsnummer 1.3 Geburtsdatum (wenn keine SV-Num-
laut e-card 1.2 Steuernummer 1) mer vorhanden, jedenfalls auszufiillen)

2. Angaben zum Kind (fiir jedes Kind ist eine eigene Beilage L 1k auszufiillen)
2.1 FAMILIEN- ODER NACHNAME

2.2 VORNAME 2.3 10-stellige Sozialversicherungsnr. des Kindes
2.4 Geburtsdatum (wenn keine SV-Num- 2.5 Kennnummer der europdischen Krankenversicherungskarte, 2.6 Wohnsitzstaat
mer vorhanden, jedenfalls auszufiillen)  wenn keine Sozialversicherungsnummer vorhanden ist des Kindes 2)

3. Familienbonus Plus

* Der Familienbonus Plus ist bei einer Verani: zu beantragen, auch wenn er bereits beim Arbeitgeber*in berticksichtigt worden

ist. Sonst kann es zu einer ungewollten Nachzah/ung kommen. Sie kénnen auch eine andere Aufteilung als beim Arbeitgeber*in beantragen.

Der Familienbonus Plus kann fir jedes Kind héchstens einmal zur Génze beriicksichtigt werden und reduziert die Einkommensteuer

héchstens auf Null.

Wenn Sie den Familienbonus Plus beantragen, beachten Sie, dass fiir jedes Kind in Summe nicht mehr als der ganze Familienbonus Plus

in Anspruch genommen werden kann. Andernfalls kommt es zur Beriicksichtigung jeweils der Hélfte.

Stimmen Sie sich mit dem anderen Elternteil ab, damit nicht zu viel beantragt wird und es nicht zu einer unerwiinschten Nach-

zahlung kommt.

Mit dieser Beilage koénnen Sie den Familienbonus Plus beantragen, wenn Ihre familidren Verhéltnisse im gesamten Jahr 2024

unverédndert waren:

- Punkt 3.1 ist auszufiillen, wenn fir das Kind keine Unterhaltszahlungen (Alimente) zu leisten waren (z.B. Kind bei aufrechter Ehe) oder
fiir das Kind, fiir das Unterhaltszahlungen (Alimente) zu zahlen waren, aber 2024 keine Zahlungen erfolgt sind.

- Punkt 3.2 ist auszufiillen, wenn fiir das Kind Unterhalt zu leisten war und dieser fiir das gesamte Jahr in voller Hohe bezahlt wurde.

* Fir besondere Félle verwenden Sie bitte das Formular L 1k-bF

.

.

3.1 Ich habe oder mein*e (Ehe-)Partner*in hat fiir das Kind im Jahr 2024 keine Unter (Ali ) erhalten
Ich beziehe die Familienbeihilfe und beantrage den D halben D ganzen Familienbonus Plus
Mein*e (Ehe-)Partner*in bezieht die Familienbeihilfe und ich beantrage den D halben D ganzen Familienbonus Plus
3.2 Fir das Kind wurden Unter (Alii ) fiir das Jahr 2024 im vollen Umfang geleistet

Ich habe die Familienbeihilfe und den vollen Unterhalt erhalten und beantrage den D halben D ganzen Familienbonus Plus

Ich habe die vollen Unterhaltszahlungen 3) geleistet und beantrage den D halben D ganzen Familienbonus Plus

4. Unterhaltsabsetzbetrag und Unterhaltsleistungen

4.1 Unterhaltsabsetzbetrag fiir ein nicht haushaltszugehériges Kind, fiir das ich den gesetzlichen Unterhalt geleistet habe (immer beide
Betragsfelder ausfiillen)
Insgesamt im Jahr 2024 geleistete Unterhaltszahlungen: Hohe der monatlichen Unterhaltsverpflichtung 4):

HEDEEN HEBEEN

1) Als Beilage zum Formular L 1 muss das Feld 1.2 nicht ausgefiillt werden.

2) Geben Sie das Kfz-Nationalitstszeichen des Landes an - z.B. A fiir Osterreich, D fiir Deutschland, H fiir Ungarn, SK fiir Slowakei, SLO fiir Slowenien
3) Punkt 4.1 muss jedenfalls ausgefiillt werden.

4)  Bei unterjéhriger Anderung der monatlichen Unterhaltsverpflichtung geben Sie den Durchschnittswert an.
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4.2 der Unter i fiir ein Kind, das sich
(auBerhalb der EU, Schweiz, Norwegen, Liechtenstein und lsland) aufhalt und
fiir das kein Unterhaltsabsetzbetrag zusteht

Zeitraum der Unterhaltsleistungen ui J

5. AuBergewd6hnliche Belastungen fiir das Kind %

5.1 Ich mache auBergewdhnliche Belastungen fiir ein Kind ohne Behinderung
(zB Krankheitskosten) - abziiglich Ersdtze und Vergiitungen - geltend

5.2 Ich trage die Kosten fiir die auswartige Berufsausbildung (Punkt 5.3) und die
Behinderung des Kindes (Punkt 5.4) in nebenstehendem ProzentausmaB

5.3 Ich beantrage das Pauschale fiir auswartige Berufsausbildung des Kindes
(Kostentragung siehe Punkt 5.2)

5.3.1 Dauer der auswartigen Berufsausbildung in Monaten ‘

5.3.2 Postleitzahl des
Ausbildungsortes

(Kfz-Nationalitits-

‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 5.3.3 Ausbildungsstaat
zeichen) 2)

5.4 Angaben zur Behinderung des Kindes (Kostentragung siehe Punkt 5.2)

5.4.1 Ich beantrage fiir das Kind den Freik g fiir Behinderung (§ 35 Abs.
3 EStG) Voraussetzung: Mind. 25% Behinderung, kein Pflegegeldbezug, kein Bezug Grad der Behinderung
erhéhter Familienbeihilfe) und es werden in Punkt 5.4.7 keine tatsachlichen Kosten
wegen Behinderung geltend gemacht (Achtung: Es darf keine Eintragung in Punkt
5.4.3 und 5.4.7 erfolgen)

5.4.2 Ich beantrage fiir das Kind den Freil g fiir Didtver wegen:
D Zuckerkrankheit, Tuberkulose, Zéliakie, Aids
D Gallen-, Leber-, Nierenkrankheit
D Magenkrankheit, andere innere Erkrankung

%

5.4.3 Ich beantrage den pauschalen Freibetrag von monatlich 262 Euro fiir ein erheblich
behindertes Kind, fiir das erhéhte Familienbeihilfe bezogen wird. Ich mache

unter Punkt 5.4.7 keine tatséchlichen Kosten geltend. bi 2024
(Achtung: Es darf keine Eintragung in Punkt 5.4.1, 5.4.2 und 5.4.7 erfolgen) von IS
5.4.4 Monatlicher Bezug einer pflegebedingten Geldleistung in Hohe von
(Bei ganzjéhrigem Bezug steht kein Freibetrag fir Behinderung geméaB
Punkt 5.4.1 zu) £
Zeitraum der pflegebedingten Geldleistung von ‘ ‘ bis ‘ ‘ 2024
5.4.5 Schulgeld fiir eine Sonder(Pflege)-Schule bzw. Behindertenwerkstétte ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘ l ‘ ‘
5.4.6 UnregelmaBige Ausgaben fir Hilfsmittel (z.B. Rollstuhl, Horgerét, Blindenhilfsmittel) :
sowie Kosten der Heilbehandlung (z.B. &rztliche Kosten, Medikamente)
Allféllige dtze habe ich ab
5.4.7 Anstelle der pauschalen Freibetrage (Punkt 5. 4 1, 5.4.2 oder 5 4.3) werden tatséchliche i
Kosten geltend gemacht. Allféllige habe ich ab-
gezogen. (Achtung: Es darf keine Eintragung in Punkt 5.4.1, 5.4.2, 5.4.3, 5.4.5 oder
5.4.6 erfolgen.) Soweit pauschale Freibetrége zustehen, miissen diese Werte in die

Berechnung einbezogen werden. 7

6. Nachversteuerung des Arbeitgeber*innenzuschusses fiir Kinderbetreuung

Der Arbeitgeber*innenzuschuss fiir Kinderbetreuung ist bei der Lohnsteuerberechnung zu ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘ l ‘ ‘
Unrecht steuerfrei belassen worden. Der Zuschuss ist nachzuversteuern in Héhe von

2) Geben Sie das Kfz-Nationalititszeichen des Landes an - z.B. A fiir Osterreich, D fiir Deutschland, H fiir Ungarn, SK fiir Slowakei, SLO fiir Slowenien
5)  Nur fiir ein Kind, fiir das Sie oder Ihr*e (Ehe-)Partner*in im Veranlagungsjahr mindestens 7 Monate die Familienbeihilfe bezogen haben/hat
oder fiir welches Ihnen mindestens fiir 7 Monate der Unterhaltsabsetzbetrag zusteht (§ 106 EStG 1988). Punkt 5.3 ist davon nicht betroffen.
Ori : Bewahren Sie Ihre Originaldokumente und Belege mindestens 7 Jahre fiir eine etwaige Uberpriifung auf.
Ubermrtteln Sie uns m/t dreser Erklarung keine zusétzlichen Unterlagen als Nachweis.

und i klar
Ich bestétige mlt meiner Unterschrift, dass aIIe Angaben der Wahrheit entsprechen. Ich nehme zur Kenntnis, dass unrichtige oder unvollsténdige
Angaben strafbar sind.

Steuerliche Vertretung (Name, Anschrift, Telefon)

Datum, Unterschrift

L1k-2024
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Anhang

Steuerformular L 1k — bF

Beilage L 1k-bF fiir 2024

zum Formular L 1 oder E 1 fiir den Familienbonus Plus in besonderen Fillen

Wie fiillen Sie dieses Formular richtig aus? - Die stark umrandeten Felder sind jedenfalls auszufiillen

- Alle Angaben miissen der Wahrheit entsprechen - Zutreffende Punkte sind anzukreuzen .

- In GROSSBUCHSTABEN und nur mit schwarzer oder blauer - In dieser Erkidirung st auch die Verwendung einer
Farbe ausfiillen - Betragsfelder in Euro und Cent anerkannten Volksgruppensprache zuldssig

Ergédnzende Informationen finden Sie auch im Steuerbuch 2025 (bmf.gv.at) und in der Ausfiillhilfe L 2

1. Angaben zur*zum Antragsteller*in

1.1 10-stellige Sozialversicherungsnummer 1.3 Geburtsdatum (wenn keine SV-Num-
laut e-card 1.2 Steuernummer 1) mer vorhanden, jedenfalls auszufiillen)

2. Angaben zum Kind (fiir jedes Kind ist eine eigene Beilage L 1k-bF auszufiillen)

2.1 FAMILIEN- ODER NACHNAME

2.2 VORNAME 2.3 10-stellige Sozialversicherungsnr. des Kindes
2.4 Geburtsdatum (wenn keine SV-Num- 2.5 Kennnummer der europdischen Krankenversicherungskarte, 2.6 Wohnsitzstaat
mer vorhanden, jedenfalls auszufiillen)  wenn keine Sozialversicherungsnummer vorhanden ist des Kindes 2)

3. Familienbonus Plus in besonderen Fillen (Nahere Eriduterungen finden Sie in der Ausfiillhilfe L 1k-bF-Erl)

des Familic Plus erfordern - z.B.:

Im Jahr 2024 lagen besondere Verhéltnisse vor, die eine

e Trennung der (Ehe-)Partner im Jahr 2024
*  Begriindung einer Ehe oder einer eingetragenen Partnerschaft im Jahr 2024
*  Begriindung einer Lebensgemeinschaft, die im Jahr 2024 mehr als sechs Monate bestanden hat
e Unterhaltszahlungen fiir das Kind wurden im Jahr 2024 nicht in vollem Umfang geleistet
e Tod der*des (Ehe-)Partners*in bzw. des Unterhaltszahlers im Jahr 2024
e Unterjéhriger Wechsel im Bezug der Familienbeihilfe
Meine Beziehung zum Kind Ich _b_eantrage den
2024 Familienbonus Plus
. - - Ich bin (Ehe-)Partner*in des Ich bin Unterhaltszahler*in
Monat Ich bin :a".m"'enl:e' familienbeihilfenberechtigten und habe Anspruch auf den halb ganz
ezieher™in Elternteiles Unterhaltsabsetzbetrag 3)

Jénner D D D D D

Februar O O O O O
Marz O O O O O
Apri [X] O O [X] O
Mai O [X] O O O

1) Als Beilage zum Formular L 1 muss das Feld 1.2 nicht ausgefiillt werden.

2) Geben Sie fiir den Wohnsitzstaat das Kfz-Nationalité ichen des Landes an - z.B. A fiir Osterreich, D fiir Deutschland, H fir Ungarn, SK
fiir Slowakei, SLO fiir Slowenien

Punkt 4.1 im Formular L 1 k muss jedenfalls ausgefiillt werden. Kreuzen Sie die Monate an, fiir die Sie Anspruch auf den Unterhalts-
absetzbetrag haben. Informationen finden Sie im Punkt 12 der Ausfillhilfe L 1k-bF-Erl.

3,
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Meine Beziehung zum Kind :::‘i":i?n':’t;:ﬂz :ﬁ:‘s
Manat | o camtenpomen- | (2000 Eheopminer s i etz
Elternteiles Unterhaltsabsetzbetrag

Juni D D D D D

Juli O O [ Cd [}

August D D D D D

September D D D D D

Oktober D D D D D

November D D D D D

Dezember D D D D D
Hinweise

Originaldokumente und Belege . .
Bewahren Sie Ihre Originaldokumente und Belege mindestens 7 Jahre fiir eine etwaige Uberpriifung auf. Ubermitteln Sie uns mit dieser
Erklérung keine zusétzlichen Unterlagen als Nachweis.

Richtigkeits- und Vollstdndigkeitserklarung

Ich bestétige mit meiner Unterschrift, dass alle Angaben der Wahrheit entsprechen. Ich nehme zur Kenntnis, dass unrichtige oder unvollstandige
Angaben strafbar sind.

Steuerliche Vertretung (Name, Anschrift, Telefon)

L1k-bF-2024
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Steuerformular L 1ab

Beilage L 1ab fiir 2024

zum Formular L 1 oder E 1 fiir auBergewohnliche Belastungen

Wie fiillen Sie dieses Formular richtig aus? - Die stark umrandeten Felder sind jedenfalls auszufiillen

- Alle Angaben missen der Wahrheit entsprechen - Zutreffende Punkte sind anzukreuzen

- In GROSSBUCHSTABEN und nur mit schwarzer oder blauer - In dieser Erkldrung ist auch die Verwendung einer anerkannten
Farbe ausfiillen - Betragsfelder in Euro und Cent Volksgruppensprache zuléssig

Ergédnzende Informationen finden Sie auch im Steuerbuch 2025 (bmf.gv.at) und in der Ausfiillhilfe L 2

1. Angaben zur Person

1.1 10-stellige Sozialversicherungsnummer 1.3 Geburtsdatum (wenn keine SV-Num-
laut e-card 1.2 Steuernummer 1) mer vorhanden, jedenfalls auszufiillen)

2. AuBergewohnliche Belastungen (je Kennzahl nur den Gesamtjahresbetrag in Euro und Cent anfiihren)
Zur Geltendmachung von auBergewsbhnlichen Belastungen fiir Kinder verwenden Sie fiir jedes Kind eine Beilage L 1k.

ohnliche mit Selbstbehalt (abziiglich erhaltener Ersétze
oder Vergitungen)
2.1  Krankheitskosten (inkl. Zahnersatz) 730
2.2 Begréabniskosten (soweit nicht gedeckt durch: Nachlassaktiva, Versicherungsleis-
tungen, steuerfreie Ersétze durch Arbeitgeber*in, Vermégenstibertragung innerhalb
der letzten 7 Jahre vor Ableben) 731

2.3 Kurkosten nach Abzug einer anteiligen Haushaltsersparnis fiir Verpflegung (Voll-
pension) in Héhe von 5,23 Euro téglich 734

2.4 Sonstige auBergewdhnliche Belastungen, die nicht unter 2.1 bis 2.3 fallen

gewohnliche ohne Selbstbehalt ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘ i ‘ ‘
7

2.5 Katastrophenschaden (abziiglich erhaltener Ersétze oder Vergitungen)

AuBergewdhnliche Belastung ab Behinderungs-

grad von 25 % oder bei Pflegegeldbezug Antragsteller*in Partner*in 2

2.6  Ich beantrage den Freibetrag fir Behinde- Grad der Behinderung 3) Grad der Behinderung 3
rung (Voraussetzung: mind. 25% Behinde- R —

rung, kein Pflegegeldbezug) und es werden
keine tatséchlichen Kosten wegen Behinderung % %

(Kennzahlen 439/418) geltend gemacht —

2.7  Ich beantrage den pauschalen Freibetrag fiir i i
Diatverpflegung wegen folgender Krankheit D égﬁl;ili'zra;{}gelt, Tuberkulose, D %ﬁl;iir:ra/{}lé:elt’ Tuberkulose,
(Voraussetzung: Behinderungsgrad von mind. ! !
25%, davon mind. 20% entfallend auf die Be- D Gallen-, Leber-, Nierenkrankheit D Gallen-, Leber-, Nierenkrankheit
hinderung, aufgrund der Diét gehalten werden

muss): [ "] Magenkrankheit, [ "] Magenkrankheit,
andere innere Erkrankung andere innere Erkrankung
2.8  Pflegegeld, Blindenbeihilfe oder eine andere . .
pflegebedingte Geldleistung wird bezogen Beginn Ende Beginn Ende
(Hinweis: Bei ganzjéhrigem Bezug steht kein ‘ ‘ bis ‘ ‘ 2024 ‘ ‘ bis ‘ ‘ 2024

Freibetrag fiir Behinderung geméB Punkt 2.6
zu)

2.9 Ich beantrage den pauschalen Freibetrag fiir
das auf die behinderte Person zugelassene . .
Kraftfahrzeug. Es liegt eine Mobilitdtsein- D Ja D Ja
schrankung oder ein Ausweis gemdB § 29b
StVO 1960 vor.

Als Beilage zum Formular L 1 muss das Feld 1.2 nicht ausgefiillt werden.

Partner*in sind Ehepartner*in, eingetragene*r Partner*in. Weiters Lebensgeféhrten*innen mit mindestens einem Kind fiir das mindestens
sieben Monate die Familienbeihilfe bezogen wurde (§ 106 Abs. 3 EStG 1988). Sie werden im Folgenden - wenn nicht anders angefiihrt - als
Partner*in* bezeichnet.

3)  Ein Behindertenpass oder Bescheid (iber die Behinderteneinstufung liegt vor und ist iiber Aufforderung des Finanzamtes vorzulegen.

2,
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AuBergewdéhnliche Belastung ab i ungs-

grad von 25 % oder bei Pflegegeldbezug

Partner*in

lassenes Kraftfahrzeug vorhanden.

210 Ich mache nachweisbare Taxikosten wegen

festgestellter Mobilitétseinschrankung geltend
und es ist kein auf die behinderte Person zuge-

2.1

=

wie arztliche Kosten, Medikamente geltend.

Ich mache unregelméBige Ausgaben fiir Hilfs-
mittel wie zum Beispiel Rollstuhl, Horgerat, Blin-

denhilfsmittel oder Kosten der Heilbehandlung

Erhaltene Kostenersitze habe ich

Tatséchliche Kosten auf Grund einer

heim. Er

2.12 Ich mache anstelle der pauschalen Freibetrdge
fur Behinderung die tatsachlichen Ausgaben
geltend, wie zum Beispiel Kostgn fur ein Pﬂege-

ich abgezogen.

tungen und eine anteilige Haushaltser-
sparnis von monatlich 156,96 Euro habe

N N N

Beachten Sie: Wenn Sie die tatséchlichen Kosten einer Behinderung geltend machen, darf keine Eintragung unter den Punkten 2.6,
2.7, 2.9, 2.10 und 2.11 erfolgen. In diesem Fall miissen sé&mtliche Positionen berechnet und die Endsumme unter den KZ 439 oder
418 eingetragen werden. Soweit pauschale Freibetrédge fiir Didtverpflegung oder fiir ein Kfz wegen Mobilitétseinschrénkung oder
eines Ausweises geméaB § 29b StVO zustehen, miissen diese Werte in die Berechnung einbezogen werden.

4

Hinweise
Originaldokumente und Belege

Bewahren Sie Ihre Originaldokumente und Belege mindestens 7 Jahre fiir eine etwaige Uberpriifung auf. Ubermitteln Sie uns mit dieser

Erklérung keine zusétzlichen Unterlagen als Nachweis.

Richtigkeits- und Vollsténdigkeitserkldarung

Ich bestétige mit meiner Unterschrift, dass alle Angaben der Wahrheit entsprechen. Ich nehme zur Kenntnis, dass unrichtige oder unvollstandige

Angaben strafbar sind.

Steuerliche Vertretung (Name, Anschrift, Telefon)
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Steuerformular L 11

Beilage L 1i fiir 2024

zum Formular L 1 oder E 1 fiir Einkiinfte aus nichtselbsténdiger Arbeit ohne Lohnsteuerabzug

« Zusatzangaben bei Erfiillung bestimmter grenziiberschreitender Kriterien
« Antrag auf Veranlagung bei beschrankter Steuerpflicht (§ 102 Abs. 1Z 3)
« Antrag auf unbeschréankte Steuerpflicht (§ 1 Abs. 4)

« Start-Up-Mitarbeiterbeteiligung (§ 67a)

Bei beschrénkter Steuerpflicht beachten Sie bitte:

Wenn Sie als beschrénkt Steuerpflichtiger nur Einkiinfte aus
nichtselbsténdiger Arbeit bezogen haben, verwenden Sie das
Formular L 1 und diese Beilage (L 1i).

Wenn Sie auch noch andere Einkiinfte bezogen haben, verwenden
Sie nur die Einkommensteuererkldrung fiir beschrénkt Steuer-
pflichtige (Formular E 7); in diesem Fall darf diese Beilage (L 1i)
nicht verwendet werden.

Ausfiihrliche steuerliche Informationen und Tipps zur Arbeit-
nehmerInnenveranlagung finden Sie im Steuerbuch 2025
(bmf.gv.at) oder erhalten Sie bei Ihrem Finanzamt.

Wie fiillen Sie dieses Formular richtig aus?

- Alle Angaben miissen der Wahrheit entsprechen

- In GROSSBUCHSTABEN und nur mit schwarzer oder blauer
Farbe ausftillen - Betragsfelder in Euro und Cent

- Die stark umrandeten Felder sind jedenfalls auszufiillen

- Zutreffende Punkte sind anzukreuzen

- In dieser Erklérung ist auch die Verwendung einer
anerkannten Volksgruppensprache zuldssig

Gesetzliche Bestimmungen beziehen sich auf das EStG 1988

1. Angaben zur Person

1.1 10-stellige Sozialversicherungsnummer

1.2 Steuernummer 1)

1.3 Geburtsdatum (wenn keine SV-Num-
mer vorhanden, jedenfalls auszufiillen)

laut e-card

oder

gewdok Aufenthalt in Osterreich und war

14 D Ich hatte im Jahr 2024 einen

141 [ ]
142 [ |
143 [ |

144 [ |
145 [ ]

146 [ |
147 [ ]

Grenzganger im Sinne des § 16 Abs. 1 Z 4 lit. g

Bezieher*in einer auslandischen Pension 2)

heranzuziehen sind 4)

bei einer*einem auslandischen Arbeitgeber*in ohne Lohnsteuerabzug in Osterreich beschéftigt, aber nicht Grenzganger

bei einer in Osterreich bestehenden auslandischen diplomatischen Vertretungsbehérde oder internationalen
Organisation (z.B. UNIDO) beschéftigt (sur-place-Personal)

Bezieher*in von Einkiinften von dritter Seite ohne Lohnsteuerabzug (zB Bonusmeilen, Provisionen) oder von
Einkiinften aus einer Start-Up-Mitarbeiterbeteiligung 3)

in einem Land tatig, fir welches das Doppelbesteuerungsabkommen die Anrechnungsmethode vorsieht

Bezieher*in auslandischer nichtselbstandiger Einkiinfte, die in Osterreich steuerfrei aber zum Progressionsvorbehalt

Beachten Sie auch die Punkte 5. und 6.

Punkt 1.5 ist nur auszufiillen, wenn diese Beilage mit einem Formular L 1 abgegeben wird.

Aufenthalt in Osterreich und war

1.5 [ | Ich hatte im Jahr 2024 keinen

151 [ ]

152 [ ]
153 [ ]
154 [ ]

Bezieher*in einer osterreichischen Pension 5)

oder gewdhnlich

bei einerteinem Arbeitgeber*in beschéftigt, die*der einen Lohnsteuerabzug in Osterreich vorgenommen hat
(z.B. als Tagespendler*in, Saisonarbeiter*in, etc.) 5

bei einer*einem auslandischen Arbeitgeber*in ohne Verpflichtung zum Lohnsteuerabzug in Osterreich beschéftigt

Bezieher*in von Einkiinften von dritter Seite ohne Lohnsteuerabzug (Bonusmeilen, Provisionen etc.) oder von
Einkiinften aus einer Start-Up-Mitarbeiterbeteiligung 3

1) Als Beilage zum Formular L 1 muss das Feld 1.2 nicht ausgeftillt werden.

2) Wird dieser Punkt angekreuzt, ist Punkt 1.4.6 oder 1.4.7 nicht mehr anzukreuzen.

3) Tragen Sie Einkiinfte von dritter Seite in Kennzahl 359 und Einkdinfte aus einer Start-Up-Mitarbeiterbeteiligung in Punkt 7 ein.

4) Tragen Sie die Einkiinfte in Kennzahl 453 ein, wenn ein Doppelbesteuerungsabkommen mit Befreiungsmethode oder aufgrund der
unbeschrénkten Steuerpflicht der nationale Progressionsvorbehalt zur Anwendung kommt.

5)  Von der*dem Arbeitgeber*in bzw. der pensionsauszahlenden Stelle wird dem Finanzamt ein Lohnzettel (L 16) (bermittelt.
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1.6 Anséssigkeitsstaat Ansassigkeitsstaat 6)
1.6.1 Ich habe den Mittelpunkt meiner Lebensinteressen in dem angefiihrten Staat
(Bitte den Anséssigkeitsstaat stets anfiihren)
D Ich verfiige iber eine Anséssigkeitsbescheinigung (wenn der Anséssigkeitsstaat nicht Osterreich ist)
1.6.2 D Ich beziehe auslandische Einkiinfte (nur auszufiillen, wenn der Anséssigkeitsstaat nicht Osterreich ist) 7)
2. Einkiinfte aus nichtselbstindiger Arbeit, fiir die Osterreich das Besteuerungsrecht zusteht
2.1 Einkiinfte OHNE Lohnausweis (kein Formular L 17 vorhanden) 8)
2.1.1 Einkiinfte ohne Ausgaben fiir ergonomisch geeignetes Mobiliar fiir Homeoffice
(Einnahmen abziiglich Werbungskosten ohne Kennzahl 158)
Achtung: Ausgaben fiir ergonomisch geeignetes Mobiliar fiir Homeoffice sind
im Formular L 1 (E 1) in Kennzahl 158 einzutragen und dirfen bei Ermittlung
des Wertes fiir Kennzahl 359 nicht nochmals berticksichtigt werden.
D Ich erklare, dass die Kennzahl 359 ausschlieBlich Pensionsbeziige enthéilt.
2.1.2 Bei Ermittlung der Einkiinfte (Kennzahl 359) wurden Sozialversicherungsbeitrage
beriicksichtigt in Hohe von
2.1.3 Anzurechnende ausléndische Steuer fiir Einkiinfte geméB Kennzahl 359
2.2 Einkiinfte, fiir die ein L is (Formular L 17) vorliegt
Anzahl der L /L (Formular L 17) tiber meine Bezlige gemaB Punkt 1.4.1 bis 1.4.6,
‘ ‘ ‘ 1.5.3 oder 1.5.4. SchlieBen Sie die Lohnauswelse/Lohnbeschelmgungen nur dann an, wenn diese von der aus-
2211 | zahlenden Stelle nicht elektronisch (ibermittelt werden
2.2.2 Beitrdge zu einer privaten Krankenversicherung auf Grund einer auslandischen
Versicherungspflicht.
Achtung: Die Betrége diirfen nicht im Formular L 1 oder im Formular L 17
eingetragen werden. 187 ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘ l ‘ ‘
2.2.3 Werbungskosten betreffend Auslandseinkiinfte ohne Anrechnung auf das '
Werbungskostenpauschale, die im Formular L 17 nicht berticksichtigt wurden
Achtung: Pendlerpauschale und Ausgaben fiir ergonomisch geeignetes Mobiliar
fiir Homeoffice sind im Formular L 1 (E 1) einzutragen und dirfen hier nicht
nochmals berticksichtigt werden. 154
7
2.2.4 Werbungskosten betreffend Auslandseinkiinfte mit Anrechnung auf das Werbungs-
kostenpauschale, die im Formular L 17 nicht berticksichtigt wurden 9)
7
2.3 Einkiinfte fiir die ein Lohnzettel (Lohnzettelart 24) 10 vorliegt
Werbungskosten betreffend Auslandseinkiinfte, die in diesem Lohnzettel
nicht beriicksichtigt wurden und die nicht Ausgaben fiir ergonomisch
Tatigkeitsstaat 11)  geeignetes Mobiliar fiir Homeoffice betreffen 12) Anzurechnende auslandische Steuer
HNEpEENUNEEE LT
HEEpEENUNEEE INNEENEE
3. Entlastung von der Ausl euer durch die ausldandische Steuerverwaltung
31 | | DieEntlastung ist gesetzlich nicht vorgesehen Bereits erhaltener
oder voraussichtlicher Betrag
32 D Die Entlastung habe ich bereits erhalten
33 D Die Entlastung habe ich beantragt, aber noch nicht erhalten ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘ l ‘ ‘
7

6) Geben Sie das Kfz-Nationalititszeichen an - z.B. A fiir Osterreich, D fiir Deutschland, H fiir Ungarn

7)  Fiir ausléndische Einkiinfte aus nichtselbsténdiger Arbeit fiillen Sie die Kennzahl 453 (bei Pensionseinkiinften auch die Kennzahl 791) aus.
Fiir alle anderen ausléndischen Einkiinfte ist eine Erkldrung zur Einkommensteuer (Formular E1) notwendig und die Kennzahl 440 auszufiillen.

8) Einkiinfte mit Sonderzahlungen miissen in einem Lohnausweis (Formular L 17) ausgewiesen werden. Einkiinfte, die einem Progressionsvor-
behalt unterliegen, sind nur in Kennzahl 453 einzutragen.

9) Achtung: Werbungskosten betreffend Auslandseinkiinfte dirfen nicht zusétzlich im Formular L 1 oder E 1 eingetragen werden.

10) Lohnzettel fiir Zeitréume, fiir die dem ausléndischen Staat geméaB Doppelbesteuerungsabkommen mit Anrechnungsmethode das Besteue-
rungsrecht zugewiesen wurde

11) Geben Sie das Kfz-Nationalitétszeichen an - z.B. I fiir Italien, GB fiir GroBbritanien
12) Ausgaben fiir ergonomisch geeignetes Mobiliar fiir Homeoffice sind nicht hier, sondern im Formular L 1 (E 1) einzutragen.
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4. Progressionsvorbehalt bei Auslandseinkiinften

4.1  Unter Progressionsvorbehalt steuerbefreite Auslandseinkiinfte aus nichtselbstandiger
Arbeit (einschlieBlich Pensionen, Arbeitslosengeld, Krankengeld, Insolvenzgeld,
Einkommensersatze, etc.), nach Abzug der Sozialversicherungsbeitrége (Kennzahl
184) und allflliger sonstiger Werbungskosten (Kennzahl 493) 13) 453

~

4.2 Bei Errnlttlung der steuerbefreiten Auslandseinkiinfte (Kennzahl 453) wurden
sicher itrige beriicksichtigt in Hohe von 184

~

Diese Sozialversicherungsbeitrage konnen im Ausland steuermindernd . .
beriicksichtigt werden (eines der Kastchen muss angekreuzt werden) [1sa [ Inein

4.3 Bei Ermittlung der steuerbefreiten Auslandseinkiinfte (Kennzahl 453) wurden
weitere Werbungskosten (ohne Kennzahl 184) beriicksichtigt in Héhe von 14)
Gegebenenfalls den Wert 0 (Null) eintragen. 493

5. Antrag auf Veranlagung bei beschrankter Steuerpflicht (§ 102 Abs. 1 Z 3)

Die Antragsveranlagung wird nur dann durchgefiihrt, wenn das entsprechende Kastchen angekreuzt ist.

~— ]

4.4  Die Kennzahl 453 enthdlt auslandische Pensionseinkiinfte in Hohe von

~— ]

5.1 D Ich beantrage die Veranlagung fiir meine Beziige aus nicht- 5.2 D Ich beantrage die Veranlagung fiir andere
selbsténdiger Arbeit aus der Tétigkeit im Sinne des § 99 Beziige aus nichtselbstandiger Arbeit.
Abs. 1 Z 1, von denen Lohnsteuer in Hohe von 20% oder
25% einbehalten wurde.

6. Antrag auf unbeschrinkte Steuerpflicht (§ 1 Abs. 4)

Der Antrag auf unbeschrénkte Steuerpflicht kann nur berticksichtigt werden, wenn die Felder 6.1 bis 6.4 verpflichtend ausgefiillt sind.
Fiir den Alleinverdienerabsetzbetrag oder auBergewéhnliche Belastungen bei*m (Ehe-)Partner*in muss auch das Feld 6.5 ausgefiillt werden.

6.1 [ | Ich hatte im Jahr 2024 in Osterreich weder einen Wohnsitz Ansdssigkeitsstaat im Jahr 2024 15 Staatsangehérigkeit 1)

noch meinen gewdhnlichen Aufenthalt ‘777‘ HTT

6.2 D Ich beantrage gemaB § 1 Abs. 4, im Jahr 2024 als unbeschrénkt steuerpflichtig in Osterreich behandelt zu werden.
Ich verfiige uber die notwendige Bescheinigung meines Ansdssigkeitsstaates (Formular E 9) bzw. weiterer Staaten, in denen ich
Einkiinfte erzielt habe (zB Bestatigung der ausléndischen Steuerbehdrde bzw. des auslandischen Arbeitgebers).

6.3  Einkiinfte im Ansassigkeitsstaat im Jahr 2024 [Summe (1) im Formular E 9] ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘ l ‘ ‘
Gegebenenfalls den Wert 0 (Null) eintragen.

6.4  Weitere Auslandseinkiinfte aus anderen Staaten, sofern diese nicht in der Bescheinigung ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘ l ‘ ‘
des Ansassigkeitsstaates enthalten sind. Gegebenenfalls den Wert 0 (Null) eintragen.

6.5  Einkiinfte meiner*meines (Ehe-)Partners*in im Jahr 2024 (z.B. laut Formular E 9) ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘ l ‘ ‘
Gegebenenfalls den Wert 0 (Null) eintragen. 7

7. Start-Up-Mitarbeiterbeteiligung (§ 67a)

Nur auszufiillen, wenn im Rahmen der Veranlagung fir das Erklérungsjahr eine Besteuerung des geldwerten Vorteils aus einer
Start-Up-Mitarbeiterbeteiligung nach Beendigung des Dienstverhéltnisses zu erfolgen hat (§ 67a Abs. 4 Z 3).

7.1 Im Erklarungsjahr zugeflossener geldwerter Vorteil 16) aus einer Start-Up- ﬁ
Mitarbeiterbeteiligung 188
4

7.2 D Es liegen die Voraussetzungen 17) vor, dass auf 75% des Betrages laut Kennzahl 188 der Steuersatz von 27,5% anzuwenden
ist (§ 67a Abs. 4 Z 2 und Z 3).

13) Djese Beziige diirfen weder in der Kennzahl 359, noch im Lohnausweis (Formular L 17) enthalten sein.

14) Achtung: Werbungskosten betreffend Auslandseinkiinfte diirfen nicht zusétzlich im Formular L 1 oder E 1 eingetragen werden. Allféllige
Werbungskosten fiir ergonomisch geeignetes Mobiliar sind mit dem im jeweiligen Veranlagungsjahr zu berticksichtigenden Betrag anzusetzen.

15) Geben Sie das Kfz-Nationalititszeichen an - z.B. A fir Osterreich, D fiir Deutschland, H fiir Ungarn

16) VerguBerungserlos oder gemeiner Wert im Zuflusszeitpunkt abziiglich eventueller Anschaffungskosten gedeckelt mit Nennwert

17) Dienstverhéltnis hat mindestens zwei Jahre gedauert und Behaltefrist von drei Jahren ist erfiillt oder Todesfall des Steuerpflichtigen.

Originaldokumente und Belege: Bewahren Sie Ihre Originaldokumente und Belege mindestens 7 Jahre fir eine etwaige Uberpriifung
auf. Ubermitteln Sie uns mit dieser Erkidrung keine zuséatzlichen Unterlagen als Nachweis.

Richtigkeits- und andi itserklarung
Ich bestétige mit meiner Unterschrift, dass alle Angaben der Wahrheit entsprechen. Ich nehme zur Kenntnis, dass unrichtige oder unvollstéandige
Angaben strafbar sind.

Steuerliche Vertretung (Name, Anschrift, Telefon)

Datum, Unterschrift
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Steuerformular L 1d

Beilage L 1d fiir 2024

zum Formular L 1, E 1 oder E 7 zur besonderen Beriicksichtigung von Sonderausgaben:

+ Von der D iibermittlung at ichende Beriicksichtigung eines verpflichtenden Beitrages an eine
gesetzlich anerkannte inlandische Kirche oder Religionsgesellschaft (Punkt 3)

+ Ausldndische Spenden/auslandische Kirchenbeitrdage (Punkt 4)

+ Nachkauf von Versicherungszeiten und freiwillige Weiterversicherung (Punkt 5)

* Nur als Beilage zu E 1: Sonderausgabenabzug betrieblicher Spenden/Korrektur einer Sonderausgaben-
Dateniibermittlung bei betrieblichen Zuwendungen (Punkt 6)

Wichtig: Verwenden Sie dieses Formular NICHT zur Korrektur von Fehlern in den automatisiert ibermittelten Daten zu Punkt 3 und Punkt 5.

Wenn von Ihnen bezahlte Betrége durch einen Fehler der begiinstigten Organisationen falsch oder gar nicht an das Finanzamt (ibermittelt wur-

den, wenden Sie sich zur Kldrung direkt an die Zahlungsempfénger. Nur diese kénnen mit einer Korrekturiibermittlung oder einer nachtréglichen

Dateniibermittlung Ihre Sonderausgaben richtig stellen.

Wie fiillen Sie dieses Formular richtig aus?

- Alle Angaben missen der Wahrheit entsprechen

- Je Steuererkidrung (L 1, E 1 oder E 7) ist nur eine Beilage zu verwenden

- In GROSSBUCHSTABEN und nur mit schwarzer oder blauer Farbe ausfiillen - Betragsfelder in Euro und Cent
- Die stark umrandeten Felder sind jedenfalls auszufiillen

Zutreffende Punkte sind anzukreuzen

In dieser Erklérung ist auch die Verwendung einer anerkannten Volksgruppensprache zuldssig

Ergénzende Informationen finden Sie in der Ausfiillhilfe L 1d-Erl und im Steuerbuch 2025 (bmf.gv.at)
Gesetzliche Bestimmungen beziehen sich auf das Einkommensteuergesetz (EStG) 1988

1. Angaben zur Person

1.1 10-stellige Sozialversicherungsnummer 1.3 Geburtsdatum (wenn keine SV-Num-
laut e-card 1.2 Steuernummer 1) mer vorhanden, jedenfalls auszufiillen)

2. Partner*in 2), Kind 3) oder Elternteil (Nur auszufiillen bei Antrégen zu Punkt 3., 5.1 oder 5.3)
2.1 FAMILIEN- ODER NACHNAME

2.2 VORNAME 2.3 TITEL
2.4 10-stellige Sozialversicherungsnummer 2.5 Geburtsdatum (wenn keine SV-Num-
laut e-card mer vorhanden, jedenfalls auszufiillen)

3. Von der Dateniibermittlung abweichende Beriicksichtigung eines Beitrages an eine inlandische
Kirche oder Relig gesellschaft

Nehmen Sie hier nur Eintragungen vor, wenn die Zahlung abweichend von den an das Finanzamt (bermittelten Daten beriicksichtigt

werden soll und Sie einen Beitrag Ihrer*Ihres Partners*in oder Ihres Kindes bezahlt haben oder Ihre*Ihr Partner*in oder ein Eltern-

teil Ihren Beitrag bezahlt hat.

inlandische Kirche oder Religionsgesellschaft. Abweichend davon ist bei mir folgender

Es erfolgte fiir das Jahr 2024 eine elektronische Ubermittlung eines Beitrages an eine ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Gesamtbetrag zu berticksichtigen l i

- Beachten Sie: Haben Sie (auch) fir Ihre*Ihren Partner*in oder ein Kind einen Beitrag bezahlt, geben Sie hier den Gesamtbetrag an,
der bei Thnen zu beriicksichtigen ist (eigener Beitrag und Beitrag der anderen Person). Geben Sie in Punkt 2 an, fiir wen Sie bezahlt
haben. Bei dieser Person kann Ihre Zahlung nicht berticksichtigt werden.

- Hat Ihre*Ihr Partner*in oder ein Elternteil Ihren Beitrag ganz oder teilweise bezahlt, geben Sie hier 0 (Null) oder den niedrigeren
Betrag an. Geben Sie in Punkt 2 an, bei wem die Zahlung zu beriicksichtigen ist. Bei Ihnen kann diese Zahlung nicht berticksichtigt
werden.

Gegebenenfalls geben Sie bekannt:

D Ich habe fir eine Person (Partnerin/Partner/Kind), die in Punkt 2 nicht genannt ist, einen Kirchenbeitrag bezahlt

1) Als Beilage zum Formular L 1 muss das Feld 1.2 nicht ausgefiillt werden.

2) Partnerxin sind Ehepartner*in, eingetragene*r Partner*in. Weiters Lebensgeféhrten*innen mit mindestens einem Kind, fiir das mindestens
sieben Monate im Jahr die Familienbeihilfe bezogen wurde (§ 106 Abs. 3). Sie werden im Folgenden - wenn nicht anders angefiihrt - als
Partner*in" bezeichnet.

3)  Kind ist nur ein Kind, fiir welches Sie oder Ihre*Ihr Partner*in fiir mindestens sieben Monate im Jahr die Familienbeihilfe bezogen haben/
hat (§ 106 Abs. 1) oder fiir welches Ihnen mindestens fiir sieben Monate der Unterhaltsabsetzbetrag zusteht (§ 106 Abs. 2).
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pry

4. Beriicksichtigung auslandischer Sp /auslandischer Kirchenbeitriage

4.1 Spenden an begiinstigte auslandische Organisationen (zB mildtétige Organi-
sationen, Umweltorganisationen), die nicht zur Dateniibermittlung verpflichtet W ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘ l ‘ ‘
f

sind, wurden gezahlt in Hohe von 4)

4.2 Verpflichtende Beitrage an eine gesetzlich anerkannte auslandische Kirche
oder Religionsgesellschaft mit Sitz in der EU bzw im EWR, die nicht zur Datenuber-
mittlung verpflichtet ist, wurden gezahlt in Hohe von

5. Nachkauf von Versicherungszeiten und freiwillige Weiterversicherung
Auf Antrag kann eine Einmalprémie fiir den Nachkauf von Versicher it in der gesetzlichen Sozialversicherung zu je
einem Zehntel in zehn aufeinanderfolgenden Jahren als Sonderausgabe abgesetzt werden. Im Fall von Liebhaberei sind Pflicht-
beitrdge zur Pensionsversicherung und zu Versorgungs- und Unterstiitzungseinrichtungen der selbsténdig Erwerbstétigen als
Beitrége zur freiwilligen Weiterversicherung in der gesetzlichen Pensionsversicherung absetzbar.

5.1 Zu beriicksichtigend rag aus einer vor 2017 gezahlten Einmalpramie und Pensionspflichtbeitrédge im Fall
von Liebhaberei
Haben Sie bereits vor 2017 die Aufteilung der Einmalprémie fiir den Nachkauf von Versicherungszeiten auf zehn Jahre beantragt,
tragen Sie hier das fiir 2024 zu beriicksichtigende Zehntel ein. Auch wenn Sie fiir Ihre*n Partner*in oder Ihr Kind vor 2017 die
Zehntelabsetzung beantragt haben, ist der auf 2024 entfallende Betrag hier einzutragen. Pensionspflichtbeitrége im Fall von Lieb-
haberei sind ebenfalls hier einzutragen.

Bei der Veranlagung 2024 ist folgender Betrag zu berlicksichtigen

5.2 Zu beriicksichti rag aus einer im Jahr 2024 gezahlten Einmalpramie
Haben Sie im Jahr 2024 eine Einmalprémie fiir den Nachkauf von Versicherungszeiten gezahlit, kénnen Sie hier die Zehnjahres-
verteilung beantragen.

D Ich beantrage die Zehnjahresverteilung der von mir bezahlten und in der Datentibermittlung fiir 2024 enthaltenen Einmalprémie 5)

5.3 Von der Sonderausgaben-Dateniibermittlung i de Beriicksichti bei freiwilliger Weiterversicherung oder
beim Nachkauf von Versicherungszeiten
Es erfolgte fiir das Jahr 2024 eine elektronische Ubermittiung eines Betrages fiir eine
freiwillige Weiterversicherung oder fiir einen Nachkauf von Versicherungszeiten. ‘ ‘ ‘ l ‘ ‘ i ‘ ‘
Abweichend davon ist bei mir folgender Betrag zu berticksichtigen Y

D Fir den in der Kennzahl 284 angefiihrten Betrag beantrage ich die Zehnjahresverteilung 5)

Haben Sie fiir Thre*n Partner*in oder ein Kind bezahlt, geben Sie hier den Betrag an, der bei Ihnen zu berticksichtigen ist. Geben
Sie in Punkt 2 an, fiir wen Sie bezahlt haben. Bei dieser Person kann Ihre Zahlung nicht berticksichtigt werden.
Gegebenenfalls geben Sie bekannt:

Ich habe fiir eine Person (Partner*in/Kind), die in Punkt 2 nicht genannt ist, die freiwillige Weiterversicherung/den Nachkauf von
Versicherungszeiten bezahlt
Hat Ihr*e Partner*in oder ein Elternteil fiir Sie ganz oder teilweise bezahlt, geben Sie hier 0 (Null) oder den von der Ubermittlung
abweichenden niedrigeren Betrag an. Geben Sie in Punkt 2 an, bei wem die Zahlung zu berticksichtigen ist. Bei Ihnen kann
diese Zahlung nicht berticksichtigt werden.

6. Nur als Beilage zum Formular E 1: Sonderausgabenabzug betrieblicher Zuwendungen/Korrektur
einer Sonderausgaben-Dateniibermittiung bei betrieblichen Zuwendungen

6.1 Sonderausgabenabzug betrieblicher Spenden
Soweit betriebliche Zuwendungen gemdB § 4a, § 4b oder § 4c (zB Spenden) 10% des Betriebsgewinnes (vor Beriicksichtigung
eines Gewinnfreibetrages) (ibersteigen, kénnen sie in der Veranlagung als Sonderausgaben beriicksichtigt werden (§ 18 Abs. 1 Z
7 iVm § 18 Abs. 8 Z 3 lit. b). Sie kbnnen in Kennzahl 285 den Betrag mit positivem Vorzeichen eintragen, der den obigen
Grenzbetrag (berschreitet und in einer Sonderausgaben-Dateniibermittlung nicht erfasst ist. Dieser Betrag wird zusétzlich zum
lbermittelten Betrag als Sonderausgabe berticksichtigt.

6.2 Korrektur einer Sonderausgaben-Dateniibermittlung bei betrieblichen Zuwendungen
Ist eine Zuwendung (zB Spende), die als Betriebsausgabe zu berticksichtigen ist, (auch) in einer Sonderausgaben-Dateniiber-
mittlung enthalten, kénnen Sie in Kennzahl 285 die Korrektur der Dateniibermittiung veranlassen. Der Betrag ist im Formular
E 1a/E 1a-K in der maBgebenden Kennzahl (9243, 9244, 9245, 9246, 9261, 9262) zu erfassen und in die Kennzahl 285 mit
negativem Vorzeichen zu (ibernehmen. In dieser Hohe wird der Betrag gekiirzt, der als Sonderausgabe auf Grund der Daten-
lbermittlung berticksichtigt wird. +/- Vorzeichen immer angeben

Sonderausgabenabzug betrieblicher Spenden bzw. Korrektur einer Sonderaus- I |
gaben-Dateniibermittiung

4)  Hier dirfen nur Spenden an Organisationen eingetragen werden, die in der ,Liste spendenbegiinstigter Einrichtungen” aufscheinen und
keine feste 6rtliche Einrichtung im Inland haben.

5) Es wird ein Zehntel des Betrages beriicksichtigt. Die restlichen Zehntel werden in den folgenden neun Jahren bei der Veranlagung
automatisch berticksichtigt. Eine gesonderte Beantragung in der Beilage L 1d ist nicht mehr erforderlich.

Hinweise

Originaldokumente und Belege . .

Bewahren Sie Ihre Originaldokumente und Belege mindestens 7 Jahre fiir eine etwaige Uberpriifung auf. Ubermitteln Sie uns mit dieser
Erklérung keine zusétzlichen Unterlagen als Nachweis.

Richtigkeits- und Vollstandigkeitserklarung

Ich bestétige mit meiner Unterschrift, dass alle Angaben der Wahrheit entsprechen. Ich nehme zur Kenntnis, dass unrichtige oder unvollstandige
Angaben strafbar sind.

Steuerliche Vertretung (Name, Anschrift, Telefon)

Datum, Unterschrift

L1d-2024
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Abkurzungsverzeichnis

AEAB  Alleinerzieherabsetzbetrag

AfA Absetzung flir Abnutzung

ANV Arbeitnehmer:innenveranlagung
AVAB  Alleinverdienerabsetzbetrag
DBA Doppelbesteuerungsabkommen
EStG Einkommensteuergesetz

EU Europaische Union

EWR

Européischer Wirtschaftsraum: EU-L&nder zuzlglich Island,

Liechtenstein und Norwegen

NG N&chtigungsgeld
TCM
TG Taggeld

Traditionelle chinesische Medizin

UFG Umweltférderungsgesetz
UHAB  Unterhaltsabsetzbetrag
UID-Nr. Umsatzsteuer-Identifikations-Nummer

Stichwortverzeichnis

A

ADFIUSSPINZID ...vvcveeeeeecee e 142
Absetzbetrag ........cccoeevvvviccciie 103,139
AJOPLION ... 82
Alleinerzieherabsetzbetrag.... .21
Alleinverdienerabsetzbetrag.. 19

AENNBIM ..o 79
Ansuchen, Raten- und Stundungsansuchen..... 115
Antragsveranlagung
Antrag, Vorlageantrag ...
Antrag Wiederaufnahme Verfahren...................
ANV zuriickziehen..........cccoveveveveeieeeennnan.
ArbeItSMILEEl ...
Arbeitsmittel, digital ..
Arbeitsmittel, SONSQE ........cccveveveriviiicrccie
Arbeitsplatzpauschale............ccccovvvrrvivcierennnns

ArbeitSZIMMEr ..o
AUSDIlAUNG ...
Ausland, Arbeitgeberin bzw. Arbeitgeber .
Ausland, diplomatische Vertretungsbehérde....... 98
Ausland, Einkiinfte - Wohnsitz Osterreich........... 97
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Ausland, internationale Organisationen............... 98
Ausland, Wohnsitz - Einkiinfte Osterreich........... 99
AuBergewdhnliche Belastungen, allgemein 72,139
AuBergewdhnliche Belastungen,

Berechnung Selbstbehalt..........c.c.ccovoveunnee. 73
AuBergewohnliche Belastungen mit Selbstbehalt 76
AuBergewdhnliche Belastungen ohne

Selbstbehalt ..o 83
Aussetzungsantrag ...........c.cc..... L1
Auswaértige Berufsausbildung, Kind..................... 94
B
Basispauschalierung...........cccooveeeerrnenccnnne 123
Begrabnis .........cccocoeuereveceeeeeseeee e 80
Behinderung ... 85
Behinderung (Ehe-)Partnerin bzw. -Partner ........ 91
Behinderung, Kinder ...........ccccovevvvneeeninnnnns
BEIBGE ..o

Berufsverband, Beitrdge ..........cccoevveevevercreennens
Bescheidaufhebung, Antrag .
Beschwerde........ccovovvveeccrreeeecene

Beschwerde, Einkommensteuerbescheid.......... 110
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Beschwerde, Sdumnisbeschwerde................... 114
Beschwerde, Vorauszahlungsbescheid............. 113
Betriebsausgaben 121
Betriebsausgabenpauschale ................cccceueee 123
Betriebseinnahmen 121
Bliromaterial 67
Biiromobiliar 67
D
Diatverpflegung
Dienstreisen
Doppelbesteuerungsabkommen...
Durchschnittsbedarfssatze............coocoeerrnennne
E
Ehe-Partnerinnen bzw. -Partner im Steuerrecht 141
Einkommensteuererklarung..............ccccveveueee 119
Einkommen, steuerpflichtig - Berechnung 121, 140
Einkiinfte 140
Einreichung ANV 5
F
Fahrtenbuch 47
Familienbonus 15
Familienheimfahrten 52
Familienwohnsitz 52
FinanzOnline 5,139
Fortbildung 43
Freibetrag 12,141
Freibetragshescheid 12
Freier Dienstvertrag 118
Fiihrerschein 44
G
Gehalt 141
Gehbehinderung 89
Gewerkschaft, Beitrage 65
Gewinnfreibetrag 124
Grenzgangerin, Grenzganger.........cooceeeerrereenns 97
H
Haushaltsfiihrung, doppelt

(Wohnung am Arbeitsort)..........ccoveeveveeeeeeeenns 52
Heilbehandlung 89
Herabsetzungsantrag 113
Hilfsmittel 88
|
Interessensvertretungen, Beitrage...................... 65
K
Katastrophenschéden
Kilometergeld
Kinder, Ausgaben fiir Behinderung ...
Kinder, Berufsausbildung auswarts.....................

www.arbeiterkammer.at

Kinderbetreuung........ccceoevvveveeececceeseen 82
Kinder, Krankheitskosten. .92
Kindermehrbetrag........ccovveveeeeenrniccenreenns 17
Kinder, Sonderausgaben ..............ccccoevvvirerirrennes 29
Kinder, Unterhaltsleistungen fiir Kinder

IMAUSIANG ...
Kind im Steuerrecht.
Kirchenbeitrage .........ccovuervevereeeeensireceeesiseens
Kleinunternehmerpauschalierung..................... 123
Kleinunternehmerregelung...... .. 128

Krankheit................ .77
Kiinstliche Befruchtung . 82
KU s 78
L
LONN e 141
M
Mehrkindzuschlag ..........ccoeeevevereeeeeenerererineeens 18
N
Néchtigungskosten, Ausland......................
Néchtigungskosten, Osterreich
Nebeneinkinfte ..........cccevvieeerrnceessae
Nebentatigkeit ...........ccoeeveveeereesececeeea
NegatiVSTBUBT ..o
0
0] 1100 OO 63
(Oko Sonderausgabenpauschale......................... 30
P
Partnerschaft..........ccooevnnccennscccee 141
Pauschalierung, Kleinunternehmer-
pauschalierung.........cococoeevveneeenrrinenenes 123
PENAIErEUND .......vee e 62
Pendlerpauschale, groB............cccevevereeeernnrinnnns 61
Pendlerpauschale, klein .. . 60
Pendlerrechner ........ 59
Pensionistenabsetzbetrag ..........c.cocoveeeevnnne 104
Pensionsversicherung,
freiwillige Weiterversicherung............ccevveee. 28
Pflege, hduslich .79
PAlEgenim ......c.ovoeeeeereeee e 79
Pflichtveranlagung..........ccccovveveererceceieresissieienns 6
R
Ratenansuchen
Rechtsmittel ...
REISEKOSIEN........vecreeee e
Rentenzahlungen.........covveeennnincceeinrenenns 28
Riickzahlung, Aus- und Fortbildungskosten........ 46
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S

Saumnisbeschwerde ...........cccocoevvnncccnnenee
Schulzeiten, Nachkauf ..
Selbststandige...............
Sonderausgaben, allg...........cooeeeeurrereenne
Sonderausgaben mit Hochstbetrag ....................
Sonderausgaben ohne Hichstbetrag
Sonderausgabenpauschale, 0ko.............c..........
Sozialversicherung, Beitrage.........c.cococevevevenenes
SPENABN ...t
SPrachkurs ......c.cvvvviicer e
Steuerberatungskosten.
Steuerformulare............ocoovevnvnieninnenns
Steuerschulden...........ccccveveeeeevivicceicceene
Steuertarif .............
Stundungsansuchen ..........cccceveevrereeceennnenns
T

Taggeld, Ausland.............cccoevevrvrviverierennnns
Taggeld, OSterreich...........covvveerverereereresereeonne 48
Taxikosten, Gehbehinderung...........cccccccveveennne. 90
U

UMSALZSTBUET ..o 128
UMSCHUIUNG ... 43
Unterhaltsabsetzbetrag............ccceeeevrvrvvericrennnns 23
UnterhaltsIistung.........ccoovvvveeeeeiennrrisiennns 82
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v
Verkehrsabsetzbetrag..........ccccvvvecciceninencnee 103
Vorlageantrag .......... . 113
Vorschau ...... . 131
VOrSTBUET ... 129
Vorsteuerpauschalierung .........coeevevvevevevenenes 129
w
Weiterbildung ........c.cocerrniceccceee 43
Werbungskosten...........cccceevvvrvrvenisieenenns 58,142
Werbungskostenpauschale, allgemein ............... 33
Werbungskostenpauschale, anrechenbare

AUSGADEN ......cveeiiiiireee s 37
Werbungskostenpauschalen,

bestimmte Berufsgruppen ............cococeeeurenene. 33
Werkverkehr..........cccccueee. ... 63
Werkvertrag...... . 118
Wiederaufnahme ...........cccceueeeceeeneresieerevennns 115
4
AT o RS 116
Zufluss-, AbflusSprinzip........ccceeeeeveeverrerercrennes 142
Zuriickziehen........... 10,13
Zuverdienstgrenze fiir den AVAB..........ccccoveneee. 19
ZWEItWONNSIZ ... 52,84
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Wichtig

Selbstverstandlich erarbeiten wir alle Inhalte unserer Ratgeber sorgféltig.
Dennoch kdnnen wir nicht garantieren, dass alles vollstandig und aktuell
ist bzw. sich seit dem Druck keine Gesetzesédnderung ergeben hat.

Unsere Ratgeber dienen lhnen als Erstinformation. Sie enthalten die
haufigsten Fragen, viele anschauliche Beispiele, Hinweise auf Stolper-
steine und einen Uberblick tiber die wichtigsten gesetzlichen Regelun-
gen. Bei individuellen Fragen steht lhnen unsere Lohnsteuerberatung zur
Verfligung: +43 (0)662 86 87-93

Weitere Informationen finden Sie auch im Internet: www.ak-salzburg.at

Alle aktuellen AK-Publikationen stehen zum Download fiir Sie bereit:
www.ak-salzburg.at/broschueren

25. Uberarbeitete Druckauflage, Janner 2026
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