AK Infoservice

Interessiert?
Wir sind gerne fUr Sie da.

Wir wollen Ihre verantwortungsvolle Betriebsrats-Arbeit unterstitzen und damit
einen Beitrag zur besseren Durchsetzung der Arbeithehmerpositionen leisten.

Deshalb bieten wir ein besonderes Service fiir Betriebs- und Aufsichtsrate:

= Die Jahresabschlisse werden von unseren AK-Experten sorgfaltig
analysiert und in einem Beratungsgesprach gemeinsam mit dem Betriebsrat
besprochen.

= FUr die Aufsichtsratssitzung werden Fragen und Themenstellungen erarbeitet.

Unser Beratungsservice ist kostenlos.

Kontakt und Infos:

Christine Holl, LLM.oec
Markus-Sittikus-StraBe 10, 5020 Salzburg
Tel: +43 (0)662 8687-439

Mail: christine.hoell@ak-salzburg.at

www.ak-salzburg.at
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AK Infoservice

Wissen ist Macht und Wirtschaftliche Beratung — Warum?

mac h’[ h an d | un g Sf ah |g = Weil die Sicherheit der Arbeitsplitze und die Einkommen der Beschéftigten

von der wirtschaftlichen Situation des Unternehmens abhéangen.

= Weil Belegschaftsvertreter alleine die wirtschaftliche Lage des
Unternehmens oft schwer einschétzen kdnnen.

= Weil die Unternehmer einen Informationsvorsprung haben:
Sie kdnnen Argumente laufend mit betriebswirtschaftlichen Daten und
Kennzahlen untermauern.

=  Weil es fiir Belegschaftsvertreter nétig ist, diese Daten und Zahlen
beurteilen zu kénnen.

=  Weil Betriebsrate immer wieder vor Aufgaben stehen, die ein Wissen
Uber die wirtschaftliche Lage des Unternehmens voraussetzen.

Wollen Sie iiber die wirtschaftliche Lage lhres Unternehmens
genau Bescheid wissen?

Kein Problem, denn das Arbeitsverfassungsgesetz (ArbVG) sieht
wichtige Informations- und Beratungsrechte fiir Betriebsrate vor.
Wir helfen gerne, lhr Insiderwissen und unser Fachwissen optimal
zu kombinieren. Dieser Folder gibt einen Uberblick iber unser
Angebot.

Wirtschaftliche Beratung — Was bringt‘s?

Wirtschaftliche Beratung — = Infos Uber wirtschaftliche Lage des Unternehmens
Was wir lhnen anbieten = Erkennen von Trends in der Entwicklung des Unternehmens

= Krisenfriiherkennung durch regelmaBige Analyse der Jahresabschlussdaten

Jahresabschluss - Bilanzanalyse

» Erlauterung und Interpretation des Jahresabschlusses
(Einzelabschluss, Konzernabschluss) anhand einer Bilanzanalyse

» Vorbereitung auf Wirtschaftsgesprache

» Rechte des Betriebsrates laut ArbVG im Hinblick auf die
wirtschaftliche Mitbestimmung

Aufsichtsratsberatung

» Analyse und Besprechung der Sitzungsunterlagen:
Einzelabschluss, Konzernabschluss, Quartalsberichte, Kennzahlen
und sonstige Aufsichtsratsunterlagen

Beratung bei Umstrukturierungen
» Analyse der UmstrukturierungsmaBnahme
» Analyse von Wirtschaftlichkeits- und Kostenrechnungen

Gerne informieren wir auch liber den
gesetzlichen Anspruch auf den Jahresabschluss.

Anhaltspunkte fur gezielte Fragen

Argumentationshilfe und Verhandlungsgrundlage

Werkzeug flir professionelle Betriebsratsarbeit

Orientierung im betriebswirtschaftlichen Kennzahlendschungel
Bestens im Bild Gber 6konomische Hintergriinde

Bessere Durchsetzung der Arbeitnehmerpositionen

Fundierte wirtschaftliche Fakten und Analysen zahlen sich flr Betriebsratinnen
und Betriebsrate in jedem Fall aus. Fir die tagliche Arbeit, den Einsatz fur die
Kolleginnen und Kollegen, fir das Wohl des gesamten Unternehmens.

ACHTUNG

Machen Sie sich keine Sorgen — wir gehen mit lhren Daten sorgsam um.
Denn wir unterliegen einer gesetzlichen Verschwiegenheitspflicht und
behandeln die Beratungsinhalte selbstverstandlich streng vertraulich.



