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Übertrittsvereinbarung - Übertragungsvariante 
Betriebsvereinbarung 

 
 
 
 
 

Zwischen Herrn/Frau .................................. (Name, Adresse), idF kurz Arbeitnehmer genannt, 
und der Firma .................................................. (Name, Adresse), vertreten durch 
................................................., idF kurz Arbeitgeber genannt, wird Folgendes vereinbart: 

 

1. Gegenstand 

Inhalt dieser Vereinbarung ist der Übertritt von den bisher auf dieses Arbeitsverhältnis anzu-
wendenden Bestimmungen über die Abfertigung auf jene des Bundesgesetzes über die be-
triebliche Mitarbeiter- und Selbständigenvorsorge (BMSVG). 

2. Stichtag 

Als Stichtag für den Übertritt in das Abfertigungsrecht nach BMSVG wird der ...................... 
vereinbart. 
 

3. Altanwartschaften 

Die Übertragung der bis zum Stichtag nach bisheriger Rechtslage bereits erworbenen Alt-
abfertigungsanwartschaften an jene betrieblichen Vorsorgekasse, mit welcher der Arbeitgeber 
in einem Vertragsverhältnis steht, erfolgt entsprechend der Betriebsvereinbarung vom 
................ (Datum der Betriebsvereinbarung), welche integrierter Bestandteil dieser 
Vereinbarung ist.   
 
 
 
 
 
     
Ort, Datum  Firma  Arbeitnehmer 
 


